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Bevezetés

A tarsadalmi valtozasokat kdvetden Magyarorszagon is ujra megkezdhették mikodéstiket
a nem allami oktatdsi intézmények: az egyhaziak mellett 1étrejottek alapitvanyi és
maganiskoldk. Részben ennek a pluralizalodasnak, részben az idékdzben
oktatdsiranyitasban is végbement valtozadsoknak kdszonhetden, az allami-6Onkormanyzati
iskolék is igyekeznek megujulni, 1€pést tartani a tarsadalom elvarasaival. Ez a tendencia
figyelhetd meg varosunkban illetve térségiinkben is.
Az iskola alapitasakor olyan intézmény megalkotdsa, dinamikus fejlesztése volt a cél,
amely kulturdt kozvetit az itt zajlo oktatdo-neveld munka segitségével. A kultara
szamunkra egyarant jelent ismereteket, érzelmi muveltséget, szocidlis érzékenységet és
szolidaritast, viselkedéskulturat, a human, a real és az informatikai ismeretek egyensulyat,
a magas szintli szakmai ismereteket és szakmai kultarat.
A kulturadt ugyanakkor €16, valtozo folyamatnak tartjuk, amelyet minden tantargy
képvisel, és amelyben tanar és didk egyarant érdekeltek a megismerni és megismertetni
akarasban. Az igy értelmezett egyenrangusag feltételezi a masik ember, a kdrnyezet
méltosaganak tiszteletben tartasat. Figyelmet forditunk az alkotmanyos kereteken beliil -
a vélemények, gondolatok, egyéni allasfoglaldsok szabad megnyilvanulésara.
Az iskola bemutatasa
A Grof Batthyany Lajos Alapitvanyi Gimnazium, Szakgimnazium és FelnSttek Altalanos
Iskolaja tobbcélu kdznevelési intézmény.
o Alapfeladatai:

- altalanos iskolai nevelés oktatas

- gimnaziumi nevelés oktatas

- szakgimnaziumi nevelés oktatés

e Gimndzium:

A gimnaziumban az &ltaldnos miiveltséget megalapozd, azt bovitd és
megerdsitd neveld-oktatd tevekenység folyik. Alapfeladata az érettségi vizsgara, illetve a
felséfoktl tanulmanyok megkezdésére, vagy a munkéba Iépésre felkészitd nevelés ¢€s
oktatds. A gimnazium lehetdvé teszi a tanulok kiilonb6zd iranyultsagli érdeklédésének
kielégitését, képességeik fejlesztését, a helyl sajatossagoknak, igényeknek,
hagyomanyoknak megfeleléen. A gimnazium négy évfolyammal miikodé nevelési-
oktatasi intézmény, ahol altalanos miiveltséget megalapozd, valamint érettségi vizsgara

¢s felséfoku iskolai tanulmanyok megkezdésére felkészitd nevelés-oktatas folyik.



e Szakgimnazium:

1/13-2/14. évfolyamos szakgimnaziumi nevelés oktatas kizarolag
szakképzési évfolyamon, amely szakmai vizsgara felkészitd képzés folyik délelétti,
délutani oktatasi rendben nappali és esti tagozaton. Célul tiiztiikk ki tobbek kozott a
hatranyos helyzetben 1évo fiatal felndttek és az idosebb korosztaly segitését. Az eléviilt
tudas aktualizalasat, modernizalasat, ezaltal a hatranyos helyzet csokkentését a kdzépfoku
iskolarendszerti képzés keretében. A nappali oktatdsban azok vehetnek részt, akik a
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelelnek. Az esti oktatasban azok
vehetnek részt, akik mar nem tankotelesek, nappali rendszerti oktatdsban nem tudnak,
nem akarnak részt venni.

e Felndttek Altalanos Iskoléja:

Azok a tanulok, akik a tankoteles kor végéig nem szerzik meg az
altalanos iskolai végzettséget esti tagozaton oktatasban vehetnek részt. Az oktatas
elvégzésérol kiallitott altalanos iskolai bizonyitvany, a szakképzési évfolyamba 1épésre
jogosit fel. Célul tliztiik ki tobbek kozott a hatranyos helyzetben 1évd felndttek segitését,
az eléviilt tudas aktualizalasat, modernizalasat, ezaltal a hatranyos helyzet csokkentését
az alapfoku iskolarendszerii képzés keretében. Az esti- levelezo- €s tav- oktatasban azok
vehetnek részt, akik mar nem tankotelesek, nappali rendszeri oktatasban nem tudnak,
nem akarnak részt venni.

Képzési kinalat:
1. Alaptevékenységei:
Iskolarendszeren beliil:
1.1 0912 Iskolai nevelés, oktatas az 1.-4. évfolyamokon
091260 Felndttoktatas 1.-4. évfolyamon
1.2 0921 Iskolai nevelés, oktatas az 5.-8. évfolyamokon
092140 Felndttoktatas 5.-8. évfolyamon
1.3 0922 Kozépfoku nevelés, oktatas
092211 Gimnaziumi oktatas, nevelés szakmai feladatai
092221 Kozismereti €s szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai
elméleti oktatas szakmai feladatai a szakképzo iskoldkban
092231 Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai gyakorlati
oktatas szakmai feladatai a szakképzd iskolakban
092260 Gimnazium ¢és szakképzd iskola tanuldinak kozismereti és
szakmai elméleti oktatasaval sszefliggd mukodtetési feladatok
092270 Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval
Osszefiiggd mikodtetési feladatok
Egy adott tanévben az inditani kivant képzések pontos meghatarozasa - a piaci viszonyoknak

megfelelden - az iskolavezetés feladata, melyet az Eves Munkatervben kell meghatdrozni.



Szakképzési évfolyamok:

a) A felndttképzési formak kozott kivanjuk megvaldsitani:
- az érettségire éplild szakgimnaziumi képzést
- az érettségihez kotott munkakorok betdltéséhez sziikséges szakképzést
- az érettségire és fels6foku tanulmanyokra felkészité gimndziumi képzést

d) Erettségire épiiléen:

, Szakma OKJ o ] évfolyamok | évfolyamok munka
Ssz | Agazat L, Keépzes megnevezése . L rend
csoport | azonosito szama jelolése
Logisztikai és szallitm4 asi
1. | XL 17 | aggyqp | COBSATA e SETHANY OS] 2 1132114 | NE
ugyintezo
2. | XXV. 16 54 346 03 Irodai titkar 2 1/13;2/14 N;E
3. | XXVI. 17 54 341 01 Keresked6 2 1/13;2/14 N;E
4. | XXIV. 15 54 344 02 | Vallalkozasi és bériigyintéz6 2 1/13;2/14 N;E
5. | XXIV. 15 54 344 04 Allamhéztartasi tigyintéz6 2 1/13;2/14 N;E
6. | XXIV. 15 54 344 01 | Pénzlgyi-szamviteli igyintéz6 2 1/13;2/14 N;E
Vallalkozasi mérlegképes
7. | XXIV. 15 55 344 07 1 1/13 N;E
konyveld
8. | XXVI: 17 54 341 02 Kereskedelmi képviseld 2 1/13;2/14 N;E
9. | XXIV. 15 54 340 01 | Uzleti szolgaltatasi munkatars 2 1/13;2/14 N;E
XXXVIII
10. 22 54 34501 Kozszolgalati tigyintézo 2 1/13; 2/14 N
Kis- és kozépvallalkozasok
11. 19 | 5534501 15 es kozepvaliatkozaso 1 113 N:E
ugyvezetoje II.
12. | XIIl. 7 54 481 02 Gazdasagi Informatikus 2 1/13;2/14 N:E
Pénziigyi termékértékesitd _ _
13. | XXIV. 15 54 343 01 (bank, befektetés, biztositds) 2 1/13;2/14 N;E
14. | XXII. 13 54 525 02 Autdszerels 2 1/13;2/14 N;E
Allamhaztartdsi mérlegképes
15. | XXIV. 15 55344 04 . ) 1 1/13 N;E
konyveld
Kis- és kozépvallalkozasok
16. - 19 3534501 N 1 11. N;E
igyvezetdje I.
17 | XIL. 7 54 481 05 Miiszaki informatikus 2 1/13;2/14 N;E




I. Nevelési program

Az iskolaban folydo nevelo- oktat6 munka pedagogiai értékeinek

meghatarozasa

Az iskolaban foly6 nevel6-oktatd munka pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,

eszkozei, eljarasai:

1. 1. Pedagogiai alapelveink

1. 1. 1. Nevelés és oktatas

Iskolankban a legfontosabb feladat a tanulok korszerii ismereteinek és képességeinek,
készségeinek kialakitasa, bovitése, valamint személyiségiik teljes kort fejlesztése.

Ennek érdekében:

a tervszeri neveld és oktatdé munka sordn fejlesztjiikk az alapkészségeket, és a
tanulok szdmara Kkorszeri, a mindennapi életben hasznalhatd, tovabbépithetd
alapmiiveltséget nyjtunk;

iskolank az emberre, a tarsadalomra, a mulvészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, az idegen nyelvre, az informatikara vonatkozo6 olyan ismereteket k6zol,
melyek segitik a didkok vilagképének formalddasat és eligazodasukat sziikebb és tagabb
kornyezetiikben;

neveld-oktatd tevékenységiink célja a gyermek személyiségének széleskori
fejlesztése;

toreksziink a humanumra, az egyén és a kozOsség irdnti tiszteletre, a
kommunikécio elfogadott normainak é€s helyes formdainak kialakitisara és azok
betartasara;

fontosnak tartjuk a tanulok megismertetését nemzeti kulturank és torténelmiink
eseményeivel, személyiségeivel, lakohelyiink hagyomanyaival,

célunk, hogy a tanulok korében legyen becsiilete a szorgalmas munkaval
megszerzett tudasnak, ehhez legyen modd elsajatitani az egyéni tanulds kiilonféle

modszereit.
1. 1. 2. Részvétel a kozéletben

Az iskola a sziil6i kapcsolatok altal folyamatosan részt kivan venni a lakohely életében,
célunk, hogy partnerk6zpontli intézményként miikodjiink.
Ennek érdekében:

rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk sziileivel, a csalddokkal;

igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy az iskola ¢életébdl, tevékenységébdl,
eredményeibdl minél tobbet megismertessiink a sziilokkel és érdekldddkkel;

helyszint és human eréforrast biztositunk kiilonb6zd keriileti rendezvényeknek;



apoljuk és bovitjiik eddigi kapcsolatainkat a keriiletben talalhatdo 6vodakkal,
iskolakkal, kozmiivelodési és egyéb intézményekkel;

a nevelOk fontos feladatuknak tartjak, hogy az iskola — eddigi hagyomanyaihoz
hiven — képviseltesse magat a kiilonféle keriileti rendezvényeken, és ilyen — a tanulok
szamara szervezett kerlileti szintii — megmozdulasok szervezésében, lebonyolitdsaban
maga is részt vegyen.

1. 2. Az iskola pedagogiai tevékenységének értékrendszere

Nevelésiink meghatarozo elemei azok az értékek, amelyeket a sziilok, a tanuldk, a
fenntartd, és a tarsadalom oldalardl elvarasként hatarozodnak meg. Ezen értékek
kozvetitdi az iskola széles partneri kornyezetének szereploi: a pedagogusok, a sziilok, a s
kortarscsoport, akik személyes példajukkal, tapasztalataikkal, mindennapi életviteliikkel
megfeleld hatadsfokban képesek befolyasolni a veliik kapcsolatban 1évé tanuldk
magatartasat, viselkedését.

Intézményi pedagodgiai munkankat a humanista erkolesi értékek, a nemzeti tudat, a
demokratikus célok, a tanulok személyiségének fejlesztése, a korszeri technikai -
technoldgiai szemlélet alapjan hatarozzuk meg.

Nevel6-oktato munkank egészét athatja az értékalapu szemléletkozpontusag elve, mely a
keresztény vilagnézet és emberi magatartas alapvet6 értékein alapul: szeretet, bizalom,
empatia, igazsagossadg, méltanyossag, rend, szabadsag, tudas, szolidaritdas, egymas

elfogadasa, egyéniesités (differencialas).
1. 2. 1. Az emberi magatartds dltaldanos értékei

Az iskola:

értékrendjében emberkdzpontli, humanista;

tanuloinak elsdsorban az EMBER tiszteletén, megértésén és sziikség szerinti
segitésén, s a massag elfogaddsan alapuld humanista értékekkel kell rendelkezniiik,
figyelembe véve azt, hogy a tanulot nem érheti semmilyen okbol hatranyos
megkiilonboztetés;

értekként preferdlja az aktivitast, kezdeményezdkészséget, dontési képességet,
valamint az innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsagok, amelyek birtokaban a tanulok
iranyitani képesek majd késobbi életiiket;

tanul6i a sokoldalu személyiségfejlesztés eredményeképp maguk is aktiv részesei

legyenek egy dertiis, harmonikus iskolai k6zdsségnek.



1. 2. 2. Az intézményiink dltal kitiizott értékcélok

Fontos, hogy intézményilink mindségbiztositasi rendszere segitségével folyamatosan
fejlessze nevel6-oktatd munkajat, melynek kozéppontjaban természetesen a tanuld egész
személyisége és 1énye all.
Célunk olyan széleskori altalanos miiveltség biztositasa, amely jo alapot ad a kdzépfoka
iskolaban torténé helytallashoz. Tanuldink szamara biztositani kivanjuk mindazon
ismeretek atadéasat, azoknak az alapkészségeknek és képességeknek kialakitasat és
fejlesztését, melyek életkori adottsdgaiknak megfelelnek, és sziikségesek ahhoz, hogy
fejlodésiik toretlen legyen, megalapozva a felnott életben vald boldogulasukat.
Olyan intézményért dolgozunk nap mint nap, amit alapvetden a tanulok érdeke hataroz
meg, toreksziink a partnerkdzpontu gondolkodas és tevékenységrendszer megvaldsitasara
az europai értékszemlélet és -rend alapjan.
Szeretnénk elérni, hogy iskolankban jol érezzék magukat a partnereink is, kivaltképpen a
tanulok sziilei.
Legyen iskolank és kornyezete esztétikus, vonzd, ahol a munka végzése megfelel a XXI.
szazadban jogosan elvarhatonak.
Toreksziink arra, hogy intézményiink hirnevét folyamatosan ndveljiik, neviinket minél
sz¢lesebb korben tegyiik ismertté a kertileti oktatasiigyben ¢€s a kozéletben.
A nevelés-oktatds sordn arra kell torekedni, hogy a tanulokban kialakitsuk a
fogékonysagot az alabbi értékekkel kapcsolatban:

nemezeti, lelki, érzelmi, tradicionalis és konzervativ értékrendiink

az emberiség kozos értékei

a demokracia és a jogallam értékei

europai, human, illetve transzcendentalis értékek
A nevelés keretében kivanatosnak tartjuk a tanulok személyes szocidlisan értékes, tehat
kozosségfejlesztd és Un. onfejlesztd magatartdsdnak alakitasat, és az ennek megfeleld
tevékenységi formak gyakoroltatasat. Torekszink a nemkivanatos tanuloi
megnyilvanulasok leépitésére.
Téarsadalmi elvaras, hogy felkészitsiik tanuldinkat a magasrendli és a kozjot szolgald
aktivitasra. A személyiség fejlesztésben meghatarozé szerepet toltenek be a jo szokasok,
példaképek, eszményképek ¢s meggydzddések. Ehhez partnernek kérjiik a sziildi hazat, a

csaladot.



1. 3. Az iskolaban folyo6 nevelés-oktatas céljai, feladatai, a pedagogiai eszkozok és
eljarasok formai
- Az iskola — mindenkori pénziigyi lehetéségeitdl fiiggden — biztositja a tanulok szamara
a tanulashoz sziikséges egészséges, sz¢ép, otthonos kornyezetet, a taneszk6z jegyzéknek
megfeleld mennyiségli és mindségii targyi eszkdzoket.
- Az iskolai oktatas tartalmat a korszerii, els6sorban a tanulok képességeit fejlesztd
tananyag mellett az altalanos emberi, nemzeti és europai értékek elfogadtatisa, atadasa
alkotja.
- Az iskola neveldi a tanuldk egyéni képességeihez igazodd oktatast kivanjak eldsegiteni
kiilonféle — e célt szolgald — modszerek és szervezeti formak alkalmazasaval. A tanulok
egyéni képességeit figyelembe vevO oktatds elsdésorban a tanuldsi nehézségek
enyhitésében, a felzarkoztatasban és a tehetséggondozasban valosul meg.
- Az iskolaban az nevelést-oktatast — a tanuldk személyiségének széleskort fejlesztése
céljabol — sokszinli, valtozatos tevékenységrendszer egésziti ki a tanuldk egyéni
érdeklddéséhez és életkori sajatossagaihoz igazodva.
- Az iskolaban foly6 nevelés és oktatas fo feladata, hogy a gyermeki fogékonysagra,
kivancsisagra, érdeklddésre, nyitottsagra épitve elsdsorban a kovetkezd készségeket,
képességeket, tulajdonsadgokat alakitsa ki és fejlessze a tanulokban:

az 0nallo ismeretszerzéshez, tanuldshoz és a problémamegold6 gondolkodashoz
sziikséges alapvet6 készségeket (gondolkodasi, beszéd, iras, olvasas, matematikai);

az egyéni tanulas hatékony modszereit;

a kulturdlt magatartds ¢és viselkedés, az emberek kozotti kapcsolatok, az
egyuttmiikodés helyes normait és modszereit;

a kommunikacio elfogadott formait, kiilonos tekintettel a tiszta, sz€p magyar
beszéd hasznalatara;

az egészséges ¢letmddhoz kapcsolodo ismereteket €s szokéasokat;

aktivitast az egészséges kornyezet kialakitasara és megdrzésére;

a nemzeti értékek, hagyomanyok és az anyanyelv ism., megbecsiilését, tiszteletét;

a csalad szeretetét;

a gyermekek erkolcsi érzékét (etikum) és pozitiv akarati tulajdonsagait.
Célunk ¢s feladatunk, hogy iskolank végzds didkjai a kimend szakaszok végére a
kerettanterv altal az Osszes miveltségi teriileten eldirt kovetelményeket a sajat
képességeik szerint optimalisan és a késObbiekben is kimutathatéan tartds eredménnyel
teljesitsék. Minden tanul6 rendelkezzen olyan bdvithetd ismeretekkel, készségekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik arra, hogy a kovetkezd iskolafokon megallja a
helyét. Tanuldink ismerjék a kulturdlt viselkedéshez, a kdzdsségben €léshez sziikséges
magatartdsforméakat, s alakuljon ki benniik elképzelés sajat kozelebbi és tavolabbi

jovojiket illetoen.
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E célrendszernek alarendelten

a) a tanorak eredményességének alapfeltételei:
» atgondolt tervezés
» a tanulok kell6 motivalasa, aktivizalasa
 atanuldk tevékenykedtetése

» folyamatos ellendrzés ¢€s értékelés
b) folyamatos fejlesztési feladatok:

* korszerii oktatasi tartalom

* megujult nevelési és oktatasi modszerek

 a fenti célok érdekében a pedagogus tovabbképzésben valo részvétel
* jOl mérhetd ellendrzési és értékelési eljarasok

* amindségi pedagogiai munka anyagi elismerése

» amegfeleld mindségi feltételek biztositasa

A Zapor utcai intézményegység kis 1étszamu osztalyainak 1étjogosultsagat bizonyitja,
hogy né a tantervi kovetelményeket nem teljesité didkok Iétszdma. A 1étszdm
maximalizaldsa és a sziikség szerinti lassubb iitemben torténd haladas a biztositéka annak,
hogy a lemaraddsokat poétoljuk, integraltan oktatott tanuldink a kovetelményeket
teljesiteni tudjdk. Természetesen a jelentds hatrannyal induld didkjaink szdmara
biztositjuk az egy tanévnél hosszabb ideig torténd évfolyami kovetelmények teljesitését,
ha ezt a pedagogiai szakszolgalat indokolt szakvéleménye illetve szakért6i véleménye
javasolja. Ezt a megoldast valasztjuk abban az esetben is, ha ezt indokoltnak tartjuk, mert
ennek teljesitésétdl pozitiv eredményt varunk. Tovabbra is toreksziink arra, hogy

tanuldink beiskoldzasa maximalisan sikeresen legyen.
1. 3. 1. Az iskolaban folyo nevelés-oktatas és szinterei

Tanorai foglalkozasok
Egyéb foglalkozasok

Szakkorok, miithelyfoglalkozasok, tanfolyamok
Tanulmanyi és sportversenyek
Korrepetalasok
Konyvtar
Szabadidds tevékenységek
Osztalyprogramok
Kozéleti tevékenységek
Didkonkormanyzat
Tarsadalmi ¢életben vald részvétel (nem koznevelési
intézményekkel k6zosen szervezett rendezvények, megemlékezések)
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1. 3. 3. Iskolan kiviili tandrai foglalkozdsok kotelezd tananyaga elsajdtitisanak keretei

A vonatkoz6 hatélyos jogi szabalyozas alapjan a tantervi kdvetelmények teljesithetoek a
hagyomanyos tandrai tanuldsszervezési modoktol eltérd forméban (kooperativ
modszerek, egyéni differencialas, projektoktatds, erdei iskola stb.) is. Ezzel a
lehetdséggel igyeksziink €lni, figyelembe véve azt is, hogy mindazok a jogszabalyok
érvényesek ezekre a modszerekre is, melyek a tanitds mindennapjait szabalyozzak.

Az iskoléan kiviili tandérak soran a tanulokat kiemeljiik a szokasos iskolai kornyezetbdl. A
—tanitas-tanulas folyamata a hagyomanyostol eltéréen szervezddik, s a kozods (és
kotelezd) feladatok és élmények hatasara felbomlanak a megszokott tanuldsszervezési
formak keretei. Minden ilyen program az osztalyk6zosség szocializacidjanak is fontos,

meghatarozo szintere.
A kotott, iskolan kiviili programok feltételei:

a tanuloi (€s sziiloi) igények ismerete;
programot levezeté human eréforras biztositasa;

az anyagi lehetdségek figyelembevétele.

A hagyomanyos tanitasi napoktol eltér6 nevelési és oktatasi folyamatok harom szakaszra
oszthatok:

1. eldkészitd szakasz: készségek és képességek kialakitasa; kozds tervezés;
kutatomunka, felkésziilés.

2. program biztonsagos megvalositasa.

3. kozos ismétlés (felidézeés), ellendrzés, értékelés, onértekelés.
Célok megvalodsulasanak ellendrzése, javaslatgylijtés korrigalasra.

A tanitas soran rendszeresen megvalositott iskolan kiviili tanordk beépitésre keriilnek a
szaktargyl tanmenetekbe. A muzeum- és szinhdzlatogatasok, kirandulasok a magyar
nyelv és irodalom, torténelem, ének-zene, rajz és vizudlis kultara, bioldgia és
egészségtan, foldrajz, természetismeret, kémia ¢és fizika ordkra vonatkozd tananyagot

teszik szinesebbé.
1. 3. 4. Osztalykiranduldsok

Osztalyaink minden tanév madjusaban-jiniusaban, egy napot osztalykiranduldson
toltenek. Nagy hangsulyt kap a kdrnyezeti- és egészséges életmodra nevelés, a természeti
¢és kulturalis emlékeink megfigyelése, a természettudomanyos gondolkodas empirikus
tapasztalatokon alapul¢ fejlesztése, a veliink €16 kornyezet minél alaposabb megismerése.
A programok Osszeallitasaban fontos szerepet jut a tanuldk életkora, mar meglevd
ismeretei mellett annak is, hogy pedagdégusaink hogyan ¢és mit szeretnének a
megfigyeltekbdl beilleszteni a tovabbi iskolai munkaba.

12



1. 4. Pedagogiai folyamataink

1. 4. 1. A tanitdas-tanulas teriiletei

A nevel6testiilet az iskolavezetés és a munkakozosség-vezetok iranyitdsaval kozosen
hatarozza meg az iskolankban foly¢ tanulas tartalmi, formai és szervezeti egységeit.
Pedagogiai programunkban rogzitjik a jelenleg optimalisnak tartott tanulési
tendenciakat, amit ha sziikségesnek tartunk, a lehetséges keretek kozott modositunk.
Iskolank pedagdgiai munkajaban a legfontosabb a tanitas-tanulas tevékenysége, melynek
kozéppontjaban a motivald tényezdk allnak.

Intézménytlink alapvetd célja, hogy a tanitas-tanulas folyamata:

- teremtsen szilard alapokat, tegye nyitottd, fogékonnya az értékek befogadasara a
tanulokat, és kreativva a szerzett képességek alkalmazasaban,;

- minden iranyu tevékenységét a szemléletesség, a cselekedtetés, az 6nalld6 munkaltatas,

a differencialtsag és a kulcskompetenciak fejlesztése hassa at.
1. 4. 2. Fejlesztési teriiletek — nevelési célok

A fejlesztési teriiletek €s a nevelési célok athatjdk a pedagogiai folyamat egészét, s igy
kozos értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai folyamatban
egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a
példak érzelmi hatasanak is.

E teriiletek — 6sszhangban a kulcskompetenciak alapjat ado képességekkel, készségekkel,
az oktatds és nevelés sordn megszerzett ismeretekkel, és a tuddsszerzést segitd
attitidokkel — egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 1ij
tarsadalmi igényeket.

1. 4. 2. 1. Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolesi érzekének fejlesztése, a cselekedeteikért
¢és azok kovetkezményeiért viselt felelosségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik
kibontakoztatasa, kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nalldo gondolkodésra és a
majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkdlesi nevelés
legyen életszerli: készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt
talalni a tanulok erkdlcsi és életvezetési problémaira. Az erkdlesi nevelés lehetdséget
nyujt az emberi 1ét és az embert koriilvevd vildg 1ényegi kérdéseinek kiilonbozd
megkdzelitési modokat feloleld megértésére, megvitatasara. Hangsulyt kell helyezni a
kozelmult viharos torténelmi eseményeinek etikai alapi megitélésére, a XX. szazadi
totalis diktatarak lélektelen, emberellenes voltanak sokoldali bemutatasara, kiilonos
tekintettel a tarsadalomtudomanyi és miivészeti tantdrgyak oktatdsa terén. Az iskolai
kozosség élete, tandrainak példamutatisa tamogatja a tanulok ¢Eletében olyan

nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a
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munka megbecsiilése, a mértéktartds, az egyiittérzés, a segitokészség, a tisztelet és a
tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A tanulast
elosegitd beallitodasok kialakitasa — az Onfegyelemtdl a képzelOtehetségen at
intellektualis érdeklddésiik felkeltéséig — hatassal lesz egész felndtt életiikre, és eldsegiti

helytallasukat a munka vildgéban is.
1. 4. 2. 2. Nemzeti éntudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait.
Tanulmanyozzdk a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok,
mivészek, irok, koltdk, sportolok munkassdgat, ugyanakkor legyenek képesek azon
alkotok helyes etikai alapti megitélésére is, akik elfogadhatatlan politikai és moralis
szerepvallalasuk révén — akar passzivan, akar tevoleges cselekvések sordn — az
embertelen eszmék és gyakorlat szolgalataba alltak, idegen elnyomo hatalmak érdekeit
szolgaltak ki. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és
kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzék az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a
haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kzdsséghez tartozas,
a hazaszeretet érzése, ¢€s az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme
minden allampolgar kotelessége. Eurépa a magyarsag tadgabb hazaja, ezért
magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg torténelmét, sokszinli kultarajat.
T4jékozddjanak az egyetemes emberi civilizacidé kiemelkedd eredményeirdl,
nehézségeirdl ¢és az ezeket kezeld nemzetkodzi egytittmiikddési formakrol. A nemzeti
ontudat egészséges voltatdl idegen mindenféle nacionalizmus — igy a nemzetiségek, a
vallasi-nyelvi etnikumok torténelem- és jelenformald szerepének és allamalkoto 1étiik

elismerésének az iskolai nevelés-oktatatas egészében evidencianak kell lennie.
1. 4. 2. 3. Allampolgdrsdgra, demokrdcidra nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épild kozélet milkodésének alapja az
allampolgari részvétel, amely erdsiti a nemzeti dntudatot és kohézidt, 6sszhangot teremt
az egyéni célok és a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a
torvénytisztelet, az egyiitt€lés szabdlyainak betartdsa, az emberi méltosadg és az emberi
jogok tisztelete, az erdszakmentesség, a méltdnyossag jellemzi. A felelds, hazajaért
cselekedni akar6 és tud6 allampolgarra nevelésnek szerves része a demokratikus jogallam
¢s a nemzeti fliggetlenség (szuverenitas) ellen fellépd torekvések felismerése, €s annak
megértetése, hogy a diktatirdk elleni kiizdelem minden korban elsédleges allampolgari
kotelezettség, hiszen a jogtiprasbdl sohasem sziilethet jog. Ennek alapjan kell a XX.
szazadi totalis diktaturdk jellemzdit is feldolgozni, feltarva e rendszerek emberiesség
ellen elkdvetett soha el nem éviild bilintetteit is. Az iskola megteremti annak lehetdségét,
hogy a tanulok megismerjék a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, és ennek

keretében biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel a koziigyekben megkivanja a

14



kreativ, 6nallo kritikai gondolkodas, az elemzdképesség és a vitakultara fejlesztését. A
felel0sség, az onallo cselekvés, a megbizhatdsag, a kolcsonds elfogadas elsajatitasat
hatékonyan tdmogatjak a tanulok tevékeny részvételére épitd tanitas- és tanulasszervezési
eljarasok. Az iskola minden évfolyaman fontos feladat — az életkori sajatossagok €s egyéb
specifikaciok mentén — Magyarorszag Alaptorvényének, kiillonosen a Nemzeti

Hitvallasban és az Alapvetésben foglaltak megismertetése.
1. 4. 2. 4. Az onismeret és a tarsas kultiura fejlesztése

Az dnismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositdsan
alapulo, fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultura alapja. EI6 kell
segiteni a tanuld kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakulésat,
tudasanak és kompetenciainak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld
kimtivelését. Hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a
masok helyzetébe torténd beleélés képességének az empatianak a fejlodésére, valamint a
kolesonods elfogadasra. Ahhoz, hogy az oktatdsi és nevelési folyamatban résztvevd
tanulok, az elsajatitott készségekre ¢€s tuddsra tdmaszkodva énképiikben is
gazdagodjanak, a tanitas-tanulas egész folyamataban tdmogatast igényelnek ahhoz, hogy
tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlédésiiket, sorsukat és életpalyajukat maguk tudjak
alakitani. A megalapozott 6nismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi élethez,

masok megértéséhez &s tiszteleté¢hez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitdsdhoz.
1. 4. 2. 5. A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentOségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. A
szlikebb és tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a
csaladok egy részének miikddésében bekdvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi
¢életre nevelés beemelését az iskolai €letbe. Kitiintetett feladata az intézménynek igy a
harmonikus csalddi mintdk kdzvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités
a csaladi életre segitséget nyujt a gyermekeknek és fiataloknak a felelés parkapcsolatok
kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriildé konfliktusok

kezelésérdl. Az iskolaban foglalkoznia kell a szexualis kultara kérdéseivel is.
1. 4. 2. 6. A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli
megéléséhez. Lattatni kell a didkokkal, hogy a fizikai erdnlét, a fittség — a test egészsége
¢és joléte — elvalaszthatatlan a lelki egyensulytdl, a lélek egészségétdl. A rendszeres
testnevelés és sporttevékenység révén konnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és
szellemi terheléseket. A testi €s a lelki egészség harmonikusan egylitthato fejlesztése és

meglrzése a tanulok ¢€lethosszig tartd, egészségtudatos, fizikailag aktiv életvezetésre
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torténd szocializalasanak céljat szolgalja, melyhez szorosan kapcsolodik a
tehetséggondozas és a motoros miiveltség eszkozeivel vald személyiségfejlesztés is. Az
egészségfejlesztés €s -megldrzés 6sztonzo erdvel kell, hogy birjon az egészségkdzpontu
tevékenységrendszerek tudatos kialakitasara és fenntartasara. A tanulokat 6sztondzni kell
arra, hogy legyen igénytik a helyes taplalkozasra, a mozgésra, a stressz- és fesziiltségoldas
kiilonféle ismereteinek elsajatitasara, modszereinek alkalmazaséara. Legyenek képesek
lelki egyensulyuk megovasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok
kezelésére. Feladat, hogy a csaldddal egyiittmiikodve felkészitsiik a tanulokat az
Onallosagra, a betegség-megeldzésre, tovabba a szabalyok betartasara a kdzlekedésben, a
testi higiénében, a veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan
helyzetek kezelésében. Motivalni és segiteni kell a tanuldkat a karos fliggéségekhez
vezetd szokdsok kialakuldsdnak megel6zésében. Nélkiilozhetetlen szerepet tolt be a
mozgastanulas a tanulok sajat testképének megismerésében és a testtudat kialakitasaban.
Mindennek sikere nagyban fiigg a komplex intézményi mozgasprogram elméleti és

gyakorlati mindségétol.
1. 4. 2. 7. Felelosségvallalas mdsokért, onkéntesség

A NAT 06sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul
tlizi ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocidlis érzékenység,
segitd magatartds kialakitdsat a tanulokban gy, hogy sajat élményii tanuldson keresztiil
ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segité magatartas
szamos olyan képességet igényel €s fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egyiittmiikodés,
problémamegoldas, Onkéntes feladatvallalas és megvalositas), amelyek gyakorlasa
elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari léthez.

1. 4. 2. 8. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felnovekvé nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag
valtozatossagat a természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat
tudatosan, takarékosan és felelGsségteljesen, megtjulasi képességiikre tekintettel
hasznalja. A természettudomanyi oktatds és nevelés terén a tanulok empirikus
tapasztalataira ¢éplild és életkori sajatossagaikhoz, igényeikhez adekvat moddon
kapcsolodod ismeretatadas a természettudomanyos és miiszaki életpalydkra valo
szocializacid sikerességének zaloga. Stratégiai cél, hogy a természet és a kornyezet
ismeretén ¢és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékveédd, a fenntarthatosag mellett
elkotelezett magatartds valjék meghatdrozova a tanulok szamara. Olyan magatartds
hatdrozza meg a tanulok viszonyat az ember életteréiil szolgalé kornyezethez, annak
fenntarthatd megovasahoz ¢és fejlesztéséhez, melynek tudasbazisa nem kizardlagosan a
rendszerszerliség, az alapelvek és kulcsfogalmak merev strukturajara éptil, hanem

elsdsorban a kiilonféle 6sszefiiggésekre alapozott és begyakorolt természettudomanyos
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¢s miiszaki miveltség mindennapi életben és a munka vildgdban valo hatékony
alkalmazhatdsagdhoz. Az intézménynek fel kell készitenie Oket a kornyezettel
kapcsolatos allampolgari kotelességek €s jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a
tanulok megismerjék azokat a gazdasagi ¢és tarsadalmi folyamatokat, amelyek
valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolodjanak be kozvetlen és tagabb
kornyezetiik  értékeinek,  sokszinlségének  meglOrzésébe,  gyarapitisaba. A
természettudomanyos oktatads-nevelés, a miiszaki ¢€letpalyara vald szocializacio és a
kornyezeti nevelés terén a jelenben folyd kutatasok folyamatai alapvetd jellegli
ismeretének és a nem hagyomanyos oktatasszervezési mddszerek terrénumanak egyre

nagyobb szerepet kell biztositani.
1. 4. 2. 9. Palyaorientdcio

Az iskolanak — a tanulok életkorahoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogd képet
kell nyujtania a munka vilagarél. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket
kell biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek
az érdeklédésiiknek megfeleld teriileteken, megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjak a
nekik megfelelé foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez
megtegyék a sziikséges erdfeszitéseket. Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az
egylittmitkddéssel, a vezetéssel €s a versengéssel kapcsolatos magatartdismodokat €s azok
kezelését.

1. 4. 2. 10. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felndvekvd nemzedéknek hasznosithatdé ismeretekkel kell rendelkeznie a
vildggazdasag, a nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartasok életét meghatarozo
gazdasagi-pénziigyi intézményekrdl €s folyamatokrol. Cél, hogy a tanuldk ismerjék fel
sajat feleldsségiiket az értékteremtd munka, a javakkal val6 ésszerli gazdalkodas, a pénz
vilaga és a fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett
kovetkezményeit €s kockazatat. Lassak vilagosan rovid €s hossza tavu céljaik, valamint
az erOforrasok kapcsolatat, az egyéni ¢és kozosségi érdekek Osszefliggését,
egymasrautaltsagat. Ennek érdekében a kdznevelési intézmény biztositja a pénziigyi
rendszer alapismereteire vonatkozod pénziigyi szabalyok, a banki tranzakciokkal
kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztovédelmi jogok tanitasat. A fenntarthatosag
gazdasagi-iizleti vilagban értelmezhetd vonatkozasai olyan fejlédési folyamatot
feltételeznek, mely az Onfenntartd mechanizmusok, a megjuld eréforrasok révén a
természettudomanyi miveltségteriileten kiviil a testi-lelki egészség céljaihoz is
kapcsolodnak az iskolai nevelés-oktatas tertiletén.
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1. 4. 2. 11. Médiatudatossdgra nevelés

C¢l, hogy a tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak:
értsék az 0j és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossidgra nevelés az
értelmez0, kritikai beallitodas kialakitasa és tevékenység-kozpontusaga révén felkészit a
demokrécia részvételi kultirdjara és a médiumoktol is befolydsolt mindennapi élet
értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos alakitasara. A tanulok megismerkednek a
média mukodésével és hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom ko6zotti
kolcsonds kapesolatokkal, a valosagos és a virtudlis, a nyilvanos €s a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kiilonbségek €s az emlitett médiajellemzok
jogi és etikai jelentdségével.

1. 4. 2. 12. A tanulds tanitisa

A tanulas tanitasa az iskola alapvet6 feladata. Minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse
az érdeklddést az irdnt, amit tanit, és Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval,
szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a
megfigyelés és a tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a kdnyvtari és mas
informacioforrasok; hogyan mozgosithatok az eldzetes ismeretek és tapasztalatok;
melyek az egyénre szabott tanuldsi modszerek; miként mitkddhetnek egyiitt a tanulok
csoportban; hogyan rogzithetdk és hivhatok elé pontosan, sz szerint példaul szovegek,
meghatarozasok, képletek. Olyan tudéast kell kialakitani, amelyet a tanuldk 1j
helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével ¢és
értékelésével. A tanulas tanitasanak elengedhetetlen része a tanulds eredményességének,
a tanulo testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti ndvelése €és a tudas
mindségének értékelése.

1. 4. 3. Kulecskompetenciak
1. 4. 3. 1. Anyanyelvi kommunikdcio

Az anyanyelvi kommunikacié magéaban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek
kifejezését €és értelmezését szoban €s irdsban egyarant, valamint a helyes és kreativ
nyelvhaszndlatot az élet minden teriiletén: csaladon beliil, iskoldban, tarsadalmi
érintkezések, szabadidds tevékenységek stb. soran.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

* megfeleld szokincs

«  verbalis és nonverbalis kommunikécids képesség

» funkcionalis nyelvtan

»  ¢letkori sajatossagnak megfeleld nyelvi ismeretek

« hallott és olvasott szoveg értése €s szoveg alkotdsa

*  kiilonbozo tipusu szovegekben valo tajékozodas

* informacidk feldolgozéasa
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» segédeszkozok megfeleld haszndlata (konyvtarhaszndlat, digitalis technika, média, stb.)
»  ¢érvelés képessége

»  empatikus képesség

»  esztétikai érzék

»  Kkivancsisag

* tantargyra jellemz6 szaknyelv hasznalata

1. 4. 3. 2. Idegen nyelvi kommunikdcio

Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi kommunikécio elemeivel jellemezheto:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények ¢és vélemények megértése, kifejezése ¢és
értelmezése szoban ¢€s irasban (hallott és olvasott szdveg értése, szovegalkotas), a
tarsadalmi ¢és kulturalis tevékenységek megfeleld keretein beliil - oktatds és képzés,
munka, csaladi élet és szabadidds tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek
megfelelden.
Az egyén nyelvtudasanak szintje valtozhat a négy dimenzid (hallott szoveg értése,
beszédkészség, olvasott szoveg értése €s iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén
tarsadalmi-kulturalis hattere, kornyezete és igényei/érdeklodése szerint.
A Ko6z6s Europai Nyelvi Referenciakeret (KER) szerinti B1 szintli nyelvtudas elsajatitasa
a 12. évfolyam végén az els6 idegen nyelv terén olyan elvarasként jelenik meg, melyre
az idegen nyelv belépésének elsé évfolyamatdl kezdve tudatosan és szisztematikusan
kondicionalni kell a tanuldkat.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok:

+ megfeleld szokincs

+ funkcionalis nyelvtan

* nyelvi stilusok ismerete

* szbbeli interakcidk fobb tipusainak ismerete

+ az idegen nyelv nyelvtani szerkezetének és rendszerének ismerete

+ kulturalis sokszinliség megismerése, ismerete, etnikai massag elfogadasa
1. 4. 3. 3. Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodéds fejlesztésének és
alkalmazéasanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak
megoldasara is.

E kompetencidban és annak alakuldasdban a folyamatok és a tevékenységek éppugy
fontosak, mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feloleli a matematikai
gondolkodasmodhoz kapcsolddd képességek alakulasat, hasznalatat, a matematikai
modellek alkalmazasat (képletek, modellek, gratikonok/tablazatok), valamint a torekveést

alkalmazasara.

19



Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

+ megfeleld segédeszkozok hasznalata

* az igazsag tisztelete

» adolgok logikus okanak (kauzalitas) és érvényességének megkeresése

* mindennapokban hasznélhat6 tudas

» problémamegoldo készség

* lényeglatas

* kivancsisag

» egyénileg, tarssal és csoportban valé munkalkodas

» kreativitasanalizis - szintézis

« matematikai fogalmak ismerete

« alapvet6 torvényszeriiségek nyomon kovetése: az egyes elméleti modellek igazolasa
a mindennapi €letbdl meritett empirikus tapasztalatok utjan

» Osszefiiggések felismerése

 tudjon érvelni, kdvetni és értékelni tudja az érvelése folyamatat

* meg tudja megindokolni matematikai iton az eredményeket

* Dbizonyitdsok megértése

» matematikai eszkoztudas szerepe a természettudomanyi és miiszaki életpalyara valo
szocializalas terén

* matematikai kommunikacids készség
1. 4. 3. 4. Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek
¢s modszerek sokasaganak felhasznaldsaval magyarazatokat és eldrejelzéseket tegyiink a
természetben, valamint az ember €és a rajta kiviili természeti vildg kozt lezajlo
kolcsonhatasban lejatszodd folyamatokkal kapcsolatban magyarazatokat adjunk,
eldrejelzéseket tegyiink, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak
és sziikségletek kielégitése érdekében vald alkalmazasadt nevezzikk miiszaki
kompetencianak. E kompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység okozta
valtozasok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthato fejlodés formalasaért viselt
egyéni és kozosségi felelosséget.

A természettudomanyos nevelés €s oktatds terén a témaanyagok gyakorlatkdozponta, a
tanulok életkori sajatossadgaihoz adekvat modon illeszked6 megkozelitése hozzajarul a
motivacido hatisosabb felkeltéséhez, valamint a természettudomanyi ¢és miiszaki
¢letpalyara torténd szocializdcidhoz. Mind a tehetséggondozas, mind a felzarkoztatas és
a fejlesztés terrénumaban kiemelt fontossagi a komplex eszk6zok hasznalata, a
modszertan és az oktatdsszervezési formak valtozatossaga, igy a természettudomanyos

gondolkodas tandran kiviili kdrnyezetben torténd fejlesztése.
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Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok
» Osszefiiggések felismerése €s kifejezése
* lényeglatas
+ fogalomalkotas
 esztétikai érzék
* kreativitas
» rendszerszemléletli gondolkodas az alkalmazhat6sag praktikuméanak vonatkozéasaban
+ logikai képességek
* rajzolasi készség
» tervezés ¢és kivitelezés
» kulturélis sokszinlis€ég megismerése, ismerete, a nemzetiségek és a nyelvi-vallasi
etnikumok szerepének értékelése, a massag elfogadasa
» kivancsisag
» kornyezettudatossag
* kornyezet- és természetvédelem
» egészséges ¢letvitel
* nemzeti tudat megalapozasa
* eurOpai azonossagtudat
» egyetemes kultura
+ azegyén legyen képes mozgositani természettudomanyos és miiszaki miiveltségét, a
munkdjaban és a hétkoznapi életben felmeriild problémak megoldéasa soran
* Dbepillantas a jelen fobb kutatési tevékenységeibe
+ gyakorlatias modon tudja a tuddsat felhasznalni 0 technologidk, berendezések
megismerésében ¢és miltkodtetésében, a tudomanyos eredmények alkalmazasa soran,
problémamegoldasaiban, egyéni €s kdzosségi célok elérésében
* legyen kritikus az egyoldaltian tudomany-, technikaellenes megnyilvanulasokkal
1. 4. 3. 5. Digitdlis kompetencia
Ez a kulcskompetencia feldleli az informacids tarsadalom technoldgidinak magabiztos €s
kritikus hasznalatat, az informacidé megkeresését, 6sszegylijtését és feldolgozasat, a valos
¢s a virtualis kapcsolatok megkiilonbozetését.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok:
- eszk6z0k megismerése, hasznalata
- szovegszerkesztési ismeretek
- informaciokeresés és kezelés
- kritikai gondolkodas az innovacid teriiletén
- kreativitas
- munka vildgaban val6 eligazodas

- ¢lethosszig tartd tanulas
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1. 4. 3. 6. Hatékony, onallo tanuldas

Minden miiveltségi teriileten a hatékony, 6nall6 tanulés azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartoan tanulni, sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban, ideértve az idével
¢s az informacidval valoé hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 11j ismeretek megszerzését,
feldolgozasat, beépiilését, masrészt itmutatasok keresését, alkalmazasat jelenti.
A hatékony ¢és 0Onallé tanulds arra készteti a tanulot, hogy eldzetes tanuldsi €s
¢lettapasztalataira épitve tudasat €s képességeit helyzetek sokasagaban hasznalja, otthon,
a munkéban, a tanulasi és képzési folyamataiban egyarant.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

* motivacid

» sajat tanulési stratégia megismerése €s alkalmazasa

* Onismeret

» Onértékelés, illetve masok objektiv értékelése

« figyelem

» segédeszkozok hasznalata
1. 4. 3. 7. Szocidlis és allampolgadri kompetencia

A személyes, értékorientacids, szocidlis és allampolgari kompetencidk a harmonikus
¢letvitel és a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és
tevékenység feldleli a magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony
és épité modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszinilibb
tarsadalomban, tovabba ha szilikséges, konfliktusokat is meg tud oldani.
Az allampolgéari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi
folyamatokrol, struktirdkrol €s a demokraciarol kialakult tudasat felhasznalva, aktivan
vegyen részt a koziigyekben.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok

» egészséges ¢letvitel

* mentalis egészség

* magatartasi szabalyok alkalmazasa

* kommunikacios képesség

* empatia

* problémamegoldd képesség

* eurdpai tudat

* a nemzeti Ontudat helyes értelmezése, mely a més népekkel, elsdsorban a vallasi-

nyelvi etnikumokkal, nemzetiségekkel is tolerans és targyilagos megitélésen alapuld

magatartast magaba foglalja

* stressz és frusztracio kezelése

+ valtozésok iranti fogékonysag
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+ egylittmiikodés

* magabiztossag

» ¢rdeklédeés

+ személyes elditéletek lekiizdése

* az egyén cselekvési lehetdségei a diktatura, az elnyomas kényszerpalyajan: az
etikailag vallalhatatlan, megalkuvé magatartds az el nem ¢éviilé blin nemzetiink,
emberségiink ellen

* kompromisszumra val6 torekvés
1. 4. 3. 8. Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezoképesség ¢és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi
¢letben — igy a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes
legyen a kinalkozo lehet6ségek megragadasara. A tudast, a kreativitast, az Gjitasra vald
beallitodast és a kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitiizései érdekében az
egyén terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és
képességeknek, amelyekre a gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok

» azegyén személyes, szakmai és/vagy lizleti tevékenységeihez illeszthetd lehetoségek

» kihivasok felismerése, értelmezése

+ agazdasag miikodésének atfogobb megértése

» apénz vilagaban val6 tajékozodas

+ avallalkozéasok pénziigyi €s jogi feltételeinek ismerete

» tervezés, szervezeEs, iranyitas

* vezetés

* delegalas

+ azelemzés

» a kommunikalas

 atapasztalatok értékelése

* kockézatfelmérés és vallalas

* egyéni és csapatmunkaban torténd munkavégzés
1. 4. 3. 9. Esztétikai-miivészeti tudatossdg és kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag €s kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai
megismergs, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését, mely minden miiveltségteriileten jelentkezik.

Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi Onkifejezés, milalkotasok és eléadasok
elemzése, sajat nézOpont dsszevetése masok véleményével, a kulturalis tevékenységben

rejld gazdasagi lehetdségek felismerése és kiakndzasa.
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A miivészi-alkotoi szabadsag korlatjaként jelenik meg masok jogai, a nemzet és az
emberiesség elleni, azzal megalkuvo vagy tevilegesen kozosséget vallaldé magatartas
elitélése és etikai alapu megitélése, kiilonosképpen a XX. szazadi totalis diktatirakkal
kapcsolatban.

A magyar nyelv és irodalom miiveltségteriileten kiilondsen az irodalom, a drama, a
babjaték, a mlvészetek miiveltségteriileten a zene, a vizualis miivészetek, a targyak,
épiiletek, terek kultiraja, a modern miivészeti kifejezéeszkozok, a fotd s a mozgokép

fontossaganak elismerése.
1. 4. 3. 10. Tovabbi relevans kompetenciateriiletek

A fent felsorolt kulcskompetencidkon feliil a kovetkezd nevelési terliletek fejlesztése all
pedagogiai munkank kézéppontjaban:

1. Egészséges €letmddra nevelés, testi, lelki egészség, mely a tandrai €s az egyéb
foglalkozasok sordn az egészségnevelési és kornyezeti nevelési programmal (benne a
komplex intézményi mozgasprogrammal) koherensen jelenik meg a gyakorlatban a
fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre, a motoros miiveltség eszkodzeivel valod
személyiségfejlesztésre és a tehetséggondozasra épiil, tovabba szervesen magaba foglalja
az egészségmegOrzést is

2. Kornyezettudatos magatartdsra nevelés, mely a fenntarthatdésdg szempontjaira
koncentral

3. Tarskapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatittatasa

4. Tanulasiranyitas — 6nall6 tanulésra valo nevelés

5. Szabadid6 szervezése a kornyezeti nevelés kovetelmények figyelembe vételével

6. Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egyiittmiikodés képessége),
melynek szerves része az egészséges nemzeti Ontudatra szocializalas

7. Ertékorientaciok, beallitodasok kialakitasa (feleldsség, autonom cselekvés,
megbizhatdsag, tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedésformék) elsésorban az
etikai alapti megkdzelitésmod paradigmaja

8. Nemzeti 0sszetartozas apolasara irdnyuld hazafias elkotelez6désre nevelés, mely
nem irdnyulhat még latens modon sem a szegregéacio, a kirekesztés, a nemzetiségek és
mas nyelvi-vallasi etnikumok (pl. zsidosag) diszkriminacidjara.

Az emberi magatartas altalanos értékei
Iskolank nevel6-oktatd munkajat az europai humanista értékrend hatja at, a demokracia
értékei, a nemzeti értékek, valamint az emberiség el6tt allé kozos problémakra és a

kiilonb6z6 kultarak iranti nyitottsagra nagy figyelmet forditunk.
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Munkankat az eurdpai humanista értékrendre épitjiik, mert:

o azokra a tartalmakra Osszpontositunk, amelyek az Eurdpahoz tartozasunkat
erdsitik

o kiemelten fontos értékiink az elfogadoi 1égkor biztositasa, melynek kulcselemei
szamunkra a tolerancia—empatia—nyitottsag harmasara torekvés, a massag
elfogadasa

o nevelésiink alapeszméi: az igazsagossag, a szeretet elfogadasa és elfogadtatasa,

o értékként preferdljuk az aktivitast, kezdeményezdkészséget, dontési képességet,
€s az innovativitast, amelyek birtokdban konstruktiv életvitelre alkalmassa
valhatnak.

o tanuldi a sokoldali személyiségfejlesztés eredményeképp maguk is aktiv részesei
legyenek egy deriis, harmonikus iskolai kozosségnek

Munkénkat a demokracia értékei hatjdk 4t, mert:

o egyrészt, a demokracia értékrendjére épitve olyan demokratikus magatartas
alapjait rakjuk le, illetve olyan demokratikus magatartasra készitjik fel
tanuloinkat, amelyben az egyén és a koz érdekei egyarant megfelelé szerephez
jutnak

e masrészt, mert a minden ember szamara nélkiilozhetetlen altalanos miiveltségnek
azokat a szilard alapjait sajatittatjuk el, amelyekre biztonsagosan épitheti
ismereteit a késébbiekben minden tanulonk

e harmadrészt, mert esélyegyenléséget nyujtunk a hatranyos helyzetii, tanulasi
nehézségekkel kiizdo tanuldknak a felzarkozashoz

Neveld-oktato munkank a k6zos nemzeti értékeket szolgalja, mert

e fontos szerepet szan a hagyomanyoknak

e a nemzeti azonossagtudat fejlesztésére torekszik, beleértve az orszag
nemzetiségeihez, etnikumaihoz val6 tartozok azonossagtudatanak apolasat is

Nagy figyelmet forditunk az emberiség eldtt allé kdzos problémakra, mert:

e azegész vilagot atfogd kérdésekre vonatkozdan hangstlyozzuk:

e azegyén és az allam feleldsségét

e atarsadalmak lehetdségeit feladataik, problémaik megoldasaban

e a Foldet, az emberiséget, az egyes kozosségeket fenyegetd veszélyek
csokkentésében.

Fontos szdmunkra a mas népek, kultardk iranti nyitottsag, mert:
e mads népek hagyomanyainak, kultirajanak, szokasainak, életmodjanak

megismerésére, megbecsiilésére neveljiik tanitvanyainkat.
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A helyi értékek meghatarozasa
Fontos, hogy intézményilink mindségbiztositasi rendszere segitségével folyamatosan
fejlessze oktato—nevelé munkajat, melynek kézéppontjaban a tanulok allnak. A nevelés-
oktatés soran arra kell torekedni, hogy a tanulokban kialakitsuk a fogékonysagot az alabbi
értékekkel kapcsolatban:

e nemzeti, lelki, érzelmi, tradicionalis és konzervativ értékrendiink

e az emberiség kozos értékei

e ademokricia értékei

e curdpai, human, illetve transzcendentalis értékek
A nevelés keretében kivanatosnak tartjuk a tanulok személyes szocialisan értékes, tehat
kozosségtejlesztd és Un. Onfejlesztd magatartasanak alakitasat, az ennek megfeleld
tevékenységi formak gyakoroltatasat. Torekszink a nemkivanatos tanuloi
megnyilvanuldsok leépitésére.
A felnéttoktatas célja olyan ismeretek, képességek nyujtasa 5-8. osztalyban, amelyek
atfogjak az altaldnos iskola miiveltségi korét, alapoznak a tanulok élettapasztalatara,
korabbi ismereteire, lehetdséget biztositanak arra, hogy a tanuld bekapcsolodhasson a
szakképzésbe, megteremtve a munkaerd piacon valé megjelenés lehetoségét. Modot
nyujtanak a tanuldok személyiségének minél atfogdbb, adekvatabb fejlesztésére,
szocializalasara.
A felnéttek kozépiskoldja olyan ismereteket és képességeket nyujt, amelyek atfogjak az
altalanos miiveltség kozépiskolai korét, tekintetbe véve a tanulok élettapasztalatait, és
korabbi (altalanos iskolai, szakiskolai, illetve megszakitott kozépiskolai) tanulmanyait,
szervezve ¢s kiegészitve ezek eredményeit. E képzési forma megteremti az érettségi, a
kozépfokra alapozott szakképzés, a fels6fokt tovabbtanulds, a munkaerd piacon torténd
eldny0dsebb elhelyezkedés, illetve Gjabb szakmai megszerzésének lehetdségét.
A felzarkoztato oktatas lehetdséget biztosit azok szdmara is megjelenni a kvalifikaltabb
munkaerd piacon, akik valamilyen oknal fogva nem tudtdk elvégezni az altalanos
miiveltséget megalapozd iskolaszakaszok mindegyikét. Lehetdséget biztosit e képzési
forma a szakképzésre torténd kozvetlen bekapcsolodasra.

Alapvetd célunk, hogy a didk a tanulasi folyamat aktiv résztvevdje legyen, ennek soran a
tanar segitségével atélje a felfedezés, megismerés és tudas oromét.

Az intézmény - neveld - oktaté munkdjanak célja, hogy tanulokdzosségének

szilard, biztos ismereteket nyujtson,

o felkészitse ket a naprakész ismeretekre a munkaba allashoz,
o képessé tegye Oket a szakmailag 6nalld6 munkara,

e altalanos miiveltséget kozvetitsen,

o képessé tegye Oket az altalanos emberi normak betartasara, tarsadalmi beilleszkedésre
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e neveljen a csaladi életre, a hagyomanyok megtartasara,
e neveljen testileg és lelkileg egyarant az egészséges életmodra,
o neveljen a toleranciara, a massag elfogadasara

Tanulodink az iskola elvégzése utan legyenek képesek:

e Onmagukat menedzselni, dontéseket hozni, azokért feleldsséget vallalni, kommunikalni
szoban és irasban,

e kooperalni szlikebb és tagabb kornyezetiikkel.

Iskolank szakmai céljait az adott szakma(k) kovetelményrendszere(i) jeloli(k) ki.
Célunk tehat olyan alapvetdé ismeretek birtokdba juttatni tanuldinkat, amelyek
segitségével képesek bekapcsolodni az dket koriilvevd mikrokdrnyezet (csalad, iskola,
lakéhely, munkahely) valds életének gyakorlataba; donteni tudjanak (egyediil vagy
hozzatartozoik segitségével) a tovabbtanulasrol, tovabbi életiikrdl. Ugyanakkor nyitottak
legyenek a makrovilag (haza, a nagyvilag, az Univerzum) torténései irant is.
Célunk tovabba olyan ,,félig érett”, nyitott fiatalok kibocsatasa iskolainkbol, akik kell6 és
igényes alapismeretekkel, szakmai ismeretekkel rendelkeznek, amelyek alapul
szolgélnak egy magasabb szinti ismeretrendszer megszerzéséhez és €letiiket atfogo belsd
kényszerbdl fakadd Onképzéshez. Tudatosan és radikdlisan csdkkenteni akarjuk a
tanulokat ér6 kudarcok szamat; mivel a jO - a tanuld egyéni fejlodéséhez mért -
eredmények hangsulyozasan, a sikereken keresztil torténé munkat tartjuk
célravezetonek. Ugyanakkor rd kivanjuk nevelni 6ket az olykor jelentkezd kudarcok
elviselésére is, a kettd kozott lehetdleg egészséges dsszhangot teremtve.
Mindezt olyan tartalmt ¢€s nyelvezeti tananyaggal kivanjuk elérni, amely az adott
korosztalynak szol, érte késziilt, visszatiikrozi vagyait, elképzeléseit, otleteit is. A fentiek
megvalositasdnak érdekében a nevelés €s oktatas folyaman kiemelten kezeljiik a munka-
erépiaci helytallashoz, a magasabb életnivon vald éléshez nem nélkiilozhetd olyan
kulcskompetenciak oktatasat, mint:

1. anyanyelvi kommunikécio
. idegen nyelvi kommunikacid
. matematikai kompetencia

. természettudomanyos kompetencia

n A W DN

. digitalis kompetencia
6. hatékony és 6nallo tanulas
7.szocidlis és allampolgari kompetencia
8. kezdeményezdképesség €s vallalkozdi kompetencia
9. esztétikai - miivészeti tudatossag és kifejezd képesség
Iskolank az eurdpai normak szerinti programok 0Osszeallitdsaval kivanja neveltjeinek

¢letesélyeit, munkaeré-piaci helytallasat biztositani, ezért programunkba tudatosan
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épitettiik be az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozassal sszefiiggd ismereteket. Ehhez
sziikséges a megfeleld motivacio €és valtozatos, korosztalyahoz ¢s egyéniségéhez illo
munkamodszerek. Ezt segitik a kiilonbozé oraformék (tanari eldadas, frontalis oOra,
csoportmunka, egyéni munka) ardnyos alkalmaziasa. A tanuldi kiseldadasok, onalld
kutatasok, palyamunkak, kisérletek bemutatdsa hatékonyabbd, élményszeriibbé teszik a
tanulast. Fontosnak tartjuk, hogy a diakokban kialakuljon az igény a tartalmaban és
formajaban is szinvonalas, rendezett munkara. Ezért is van nagy jelent0sége a vizualis és
esztétikai nevelésnek minden tantargyon beliil.

Iskolankat a vilagnézeti semlegesség jellemzi. Alapelviink: a magas szintli
miveltségkozvetitd, elsésorban szakmai oktatas és a diakkozpontd nevelés kozotti
egyensuly megteremtése. Arra toreksziink, hogy didkjaink megbecsiiljék a tudast,
igyekezzenek a sajat képességeikhez mért legjobb eredményt elérni. Az iskolai
kovetelmények teljesitése érdekében elvarjuk és megkoveteljiik a rendszeres €s kitartd
munkat. Nyitottak legyenek: érdeklddjenek sziikebb és tagabb kornyezetiik, hazajuk és a
vildg eseményei irant. Igyekezzenek alkotd, gondolkodé emberré valni, tudjanak
megalapozott, 6nallo itéletet alkotni, értelmes dontést hozni. Tiszteljék masok emberi
mivoltat, véleményét, hitét. Legyenek tekintettel mindenkori kornyezetiikre, tudjanak az
elvardsokhoz alkalmazkodni, torvénytiszteld polgarokka valni. Ismerjék meg mas népek
nyelvét, kulturajat is. Erezzenek feleldsséget onmagukért, tarsaikért, lassak tetteik
kovetkezményeit. Orizzék és becsiiljék meg hazajuk, kultarajuk hagyomanyait, értékeit,
vigyazzanak anyanyelviik szépségére és tisztasagara.

Olyan intézményért dolgozunk nap, mint nap, amit alapvetden a tanulok érdeke hataroz
meg, toreksziink a partnerkdzponti gondolkodas és tevékenységrendszer megvalositidsara
az europai klasszikus értékrend alapjan, ehhez partnernek kérjiik a szakmai gyakorlati
képzést biztosito vallalatokat.

A gyakorlati képzdhelyek vezetdi irdsban megkiildik észrevételeiket és javaslataikat a
félévi és az év végi gyakorlati jegyek kialakitdsdhoz. Az iskola a gyakorlatot szervezd
partnerekkel személyesen, telefonon és e-mailben tartja a kapcsolatot. Ha munkahelyi
balesetet szenved a tanuld a gyakorlati foglalkozas soran, akkor azt a gyakorlati hely
vezetdje koteles jelezni az iskola felé.

Szeretnénk elérni, hogy iskolankban jol érezzék magukat a partnereink, kivaltképpen a
tanulok, pedagdgusok. Legyen iskolank €s kornyezete esztétikus, vonzo, ahol a munka
végzése megfelel a XXI. szazadban jogosan elvarhatonak.

Toreksziink arra, hogy intézményliink hirnevét folyamatosan noveljiik, neviinket minél
sz¢élesebb korben tegyiik ismertté a keriileti oktatasiigyben és a kozéletben.

Alapelveink megvalositasat eldsegiti az allami iskolaknal megszokottnal alacsonyabb
osztalylétszam, illetve az ennek kdszonhetéen kialakithatd bensdségesebb tanar- didk
viszony.
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Az el6bb felsorolt pedagdgiai alapelvek €s célok az iskola minden tanuldjara igazak, csak
a kiilonbozo iskolatipusokban masképpen hangsulyzddnak.
Eszkozok és eljarasok:
Olyan iskolat kivanunk megvaldsitani,
ahol a bels6 1égkor, a tartalmas egyiittes munka kdvetkeztében jol érzi magat a tanuld
¢s tanara egyarant,
ahol a tanul¢ is alkoto6 részese a tanitas-tanulds folyamatanak,
ahol oOtletei, feladatai, kérdései, irasai, szamitogépes programjai stb. szervesen
beépiilnek az iskolai foglalkozasba,
ahol megtanul helyesen és okosan (egyénre szabott mdédon) tanulni, ahol felkeltik
benne a tudas iranti vagyat,
ahol felfedezheti az alkotds izgalmat és Oromét, és hozzasegitik ahhoz, hogy
megtalélja azt, amit feln6ttként csinalni szeretne.
A tantervi tartalommal nem nivellalni, hanem differencialni akarunk, esélyt, lehetdséget
teremteni arra, hogy mindenki tehetségének, adottsdgainak megfeleléen bontakozhasson
ki munkaja soran. Nem abszolutizaljuk a teljesitményelvet, megitélésiink alapja az, hogy
a tanul6 és tanar mit tud, mit tesz, mire képes és mire torekszik.
Intézménylink a magyar kultara és a szakképzés hagyomanyainak, valamint az eurdpai
mindségrendszer alapelveinek felhasznalasaval, 6tvozésével kivanja megvaldsitani a 3.
évezred iskolajat.

Az iskolaba valo felvétel, atvétel és a magasabb évfolyamara lépés feltételei
Az iskolaba valé felvétel:

Az iskolaba felvétel, vagy atvétel utjan lehet bejutni, amely jelentkezés alapjan torténik.
Szobeli felvételi vizsgat az iskola nem szervez. A tanulok atvételekor illetve felvételekor
sem szoban sem irasban nem torténik szdmonkérés. A felvétel a tanulmanyi
eredményektdl figg. A felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatdja dont. Mivel az
iskolaba 18. életévét betoltott illetve a tankotelezettségiiket teljesitett tanuldk jarnak, a
felvételi rangsorolasnal a kiilonleges helyzeteket nem vessziik figyelembe.
A felvételi feltételei a két évfolyamos (13.) szakképzd osztalyba:

e eredményesen elvégzett 12. osztaly,

e ¢rettségi bizonyitvany,

o a felvétel jelentkezési sorrendben az engedélyezett osztalylétszam elérésig

tart

A felvétel feltételei az altalanos iskoai oktatasba:

Ebben a képzésben az vehet részt, aki mar nem tankoteles, nem végezte el az altalanos

iskola 1-8. osztalyat. Jelentkezni a jelentkezd legmagasabb sikeres altalanos iskolai
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évfolyam meglétét igazold dokumentummal lehet. Tanulmanyait az azt kovetd
évfolyamon folytathatja. A tanulmanyok sikeres befejése utan szakképzési évfolyamon
folytathatja tanulmanyait. A Felnéttoktatds helyi programja és tanterve az alapfoku
nevelés-oktatas 1-8. évfolyam szdmara a Pedagogiai program mellékletét képezi. (3. sz.
melléklet)

Felnottképzés felvételi szabalyai kozépiskolai képzésre:

- Négy évfolyamos gimndziumi képzésre jelentkezhet, aki 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik, és a NAT 7-8. évfolyamanak 0Osszeallitott felvételi
kovetelményeibdl 50 %-os teljesitményt nyujtott.

- Harom évfolyamos gimnaziumi képzésre jelentkezhet, akinek a gimnazium vagy
szakgimndzium 9. évfolyamrol érvényes és sikeres bizonyitvanya van. Vagy aki
szakmunkas bizonyitvannyal rendelkezik, és a 9. évfolyam anyagabol 0Osszeallitott
kiilonbozeti vizsgat sikeresen teljesitette.

- Két évfolyamos gimnaziumi képzésre jelentkezhet, akinek a gimnazium vagy
szakgimnazium 10. évfolyamrol érvényes és sikeres bizonyitvanya van, vagy aki
szakmunkas bizonyitvannyal rendelkezik, ¢s a 10. évfolyam anyagabol Osszeallitott

vizsgén sikeresen teljesitett.
A mas iskolabol érkezo tanulo atvétele:

A mas iskolabol érkez6 tanuld felvételérdl (ha a tanuld egyébként megfelel a torvényi
eléirasoknak) az igazgatd dont. Az igazgato sziikség esetén kiilonbozeti vizsgakat irhat

eld.
A magasabb évfolyamra lépés:

Magasabb évfolyamon csak az a tanulo folytathatja tanulmanyait, aki az 4ltala tanult
valamennyi tantargybol teljesitette az elégséges osztdlyzathoz sziikséges minimalis
kovetelményeket. Javitovizsgat tehet az a tanuld, aki a tanév végén legfeljebb két
tantargybol kapott elégtelen osztalyzatot. Harom, vagy tobb elégtelen esetén, tovabba ha
ajavitovizsga eredménye is elégtelen legalabb egy tantargybdl, a tanul6 csak az évfolyam
megismételésével folytathatja tanulmanyait. A tanulék a hatdlyos torvényeknek
megfelelden a tantargyi tandrak csak adott szdzalékarol hianyozhatnak. Ezt meghalado
hianyzas esetén a tanulo osztalyozé vizsgat koteles tenni.

A pedagogusok helyi intézményi feladatainak meghatarozasa
A pedagogusok helyi intézményi feladatai a nevelés-oktatas folyamataban:

Az intézményben dolgoz6 pedagogusok feleldsséggel €s onalldan, a tanulok tuddsanak,
képességeinek €s személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkdajukat a
munkakori leirasban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztason meghatarozott

munkarend alapjan.
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A pedagogus:

napi rendszerességgel megbeszéli €s kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanulocsoportjaban tanitd neveldkkel, és sziikség esetén egyeztet veliik;

tanoraira és tanoran kiviili foglalkozésaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit
a gyermekek életkori sajatossagainak megfeleld fejleszté foglalkoztatisra, a
modszertani innovaciora, a rendelkezésre allé 1d6 optimalis kihasznaléasara;

tanorai munkéjat a gyermekek adottsagainak, haladdsi tempojanak megfelelden
differencialtan szervezi;

a lemaradd tanulok szaméra felzarkéztatd foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

gondot fordit a tehetséges tanulok megfeleld foglalkoztatasara, amit a tanodrai
differencidlason kiviil egyéni tehetséggondozo foglalkozas illetve tanulmanyi
versenyekre valo felkészités formajaban is megtehet;

a gyermekek tanulmanyi fejlédését egyéni foglalkoztatdssal, sokoldalu
szemléltetéssel szolgalja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltetd és
technikai eszk6zok helyes tarolasarol, épségének megdrzésérol;

rendszeresen ellendrzi és értékeli a gyermekek tanulményi munkajat annak
figyelembe vételével, hogy az értékelés az életkori sajatossdgoknak megfeleld,
motivalo hatasu legyen;

az értékelésben torekszik az irasbeli és szobeli formak egyensulyanak megtartasara
gondot fordit arra, hogy az irdsbeli és szobeli szamonkérés egyenstulyban legyen;

a kotelezo irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja vagy a tanulokkal egyiitt értékeli;

az firasbeli szamonkérések anyagait a kovetkez0 tandrara, de legkésébb 10
munkanapon beliil koteles kijavitani;

a tanulok személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamataban tervszerlien végzi, s
ennek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanulok
allando, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozds tevékenységek szervezésével,
sziikség szerinti csaladlatogatasok és kiilonbozd vizsgalatok segitségével érhet el;
fokozatosan szoktatja tanuloit az iskolai élet szabélyainak betartasara, megismerteti
¢s betartatja veliik az iskola hazirendjét;

biztositja tanuloi szamadra, hogy nyugodt légkorben, tiirelmes, elfogadé kornyezetben
fejlédjenek;

feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejlé oromforrasok
felfedeztetése, a gyermekek spontan érdeklédésének fenntartasa, fejlesztése;
tanoran kiviili szabadidds foglalkozasokat szervez a tanuldk életkoranak, igényeinek
megfelelden;
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e kiilonds figyelmet fordit a mindennapos testmozgéas megvalositasara a tandrai €s a
szabadidos foglalkozasok megtartasa soran;

e atanitasi orakon és tanorakon kiviili foglalkozasokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egyiittmiikddési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységének kialakitasara;

e a kozos iskolai tevékenység minden mozzanatdban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait;

o aféléviés az év végi zaras eldtti utolso témazaro, illetve iskolai dolgozatot legkésdbb
egy héttel a jegyek lezarasa eldtt megiratja;

e a kotelez6 hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal javittatja, és veliik
egyiitt értékeli;

e megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrol szolo szakvéleményeket és szakértoi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett gyermekek
tanitaskor és osztalyzésakor;

e az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztas alapjan a lassubb tempoban
haladé gyerekek szamdara felzarkoztatd foglalkozasokat szervezhet lehetdséget
biztositva a javitasra;

o foglakozasain optimalisan felhaszndlja a rendelkezésére allo szemléltetd eszkdzoket;

e allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagdgiai tuddsat, a szaktargya korébe
tartozd 1j tudomanyos eredmények megismerésére torekszik €s a modszertani

fejlesztések korében vald téjékozodik
Az osztalyfonoki munka nevelési tartalmai

Az osztalyfonok céltudatosan iranyitja az osztdlyban folyd neveld-oktatd munkat,
Osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezoket, pedagogiai torekvéseket.
A tanulokkal kozdsen tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly életét, biztositja annak
bekapcsolodasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. A tanulok kozvetlen
megismerése €s az osztalykozosség arculatanak formaléasa kivalo lehetdségeket kinalnak
az iskolai és iskolan kiviili programok: szakkorok, klubdélutanok, sportfoglalkozasok,
rendezvények, didkgytilések, utazasok, kirdndulasok, szinhdz-, és muzeumlatogatasok
stb.

Az osztalyfonoki munka eredményessége érdekében a pedagdgus kapcsolatot tart
tanitvanyai sziileivel, erdsiti a csaladbdl szarmazé pozitiv nevelési hatdsokat, megismeri
a csalad viszonyulasat az iskoldhoz, a gyermekhez. Az osztalyfonoki munka kritikus
pontja a torz csaladi nevelési mintak és szokasok ellenstilyozasa, a negativ tarsadalmi
hatasok kivédése. Az osztalyfonok neveldé munkdjanak szerves része a kozvetlen
nevelémunka. Az osztalyfonoki ordkon sajatos rendszerez0, szintetizalé modszerrel kertil

sor a tanulok nevelésében szerepet jatszo nevelési tartalmak, témakorok feldolgozasara.
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Jellemezze az osztalyfonoki ordkat a mai fiatalokhoz kdzel 4llo tartalom és forma! Az
osztalyfonoki ora a helyes vitakultira kialakitdsanak nélkiilozhetetlen gyakorloterepe.

Célunk, hogy a tanulok fejében megfogalmazddott kérdések ne haljanak el.
Gondolkodjanak, kérdezzenek, vitatkozzanak 6k és az osztalyfénok is. A valaszokat ne a
tanar fogalmazza meg, 6 csak a sajat véleményét mondja el, de tars legyen a
megoldaskeresésben. Sokszor egy-egy problémat alternativ modon lehet csak kezelni és
megoldani, ebben segithet a sziil6 is. Lényeges, hogy az osztalyfonok - akinek célja a
didkok sokoldalu megismerése ¢és fejlesztése - élvezze ezt a szabadsagot add egyiittlétet.
Serkentd kornyezetet teremtsen, batoritsa a gyermekek autondom torekvéseit, fogadja el
fantaziavilagukat. Biztonsagos hatteret adjon a gyermekeknek, a fejleszto szandék mellett
is elfogadva 6ket olyannak amilyenek, hiszen élettapasztalatukat, tarsadalmi - emberi
mintaikat és személyes €élményeiket sajat kornyezetiikbol, életteriikbdl hozzak. Az
osztalyfonoki orakon torekedni kell olyan légkor kialakitdsara, amely feloldja a
tanulokban 1évo gatlasokat, segiti a tanuldkat abban, hogy dszintén nyilatkozzanak meg
a "kényes" témakban is. A feloldodashoz més kdrnyezet kell, mint a hagyomanyosan
merev tantermi berendezés, az egymads hatat 14t6 gyerekekkel. Klubszobat célszerii
berendezni, ami tématol fliggden atrendezhetd: puffokkal, tildparnakkal, vitrinekkel,
polcokkal, meseszényeggel. A falon legyen lehetdség "teriileteket" kialakitani sajat
osztaly-, faliujsdgra, akar falfirkara is. Ki lehessen alakitani osztdlykuckdkat. Legyen a
teremben hagyomanyos ¢és modern audiovizualis eszkdz, fényképezdgép, Tires
magnokazettak. Hangszerek: furulyak, dobok, szintetizator. Kartonok, szines papirok,
ollok, ragasztd, szines ceruzdk, zsirkréta, festékek, folyoiratok, konyvek, miivészeti
alkotdsok reprodukcidi, babok. Nem sziikséges minden Orat ebben a megszokott
kornyezetben tartani, lehet szinhely: konyvtar, miuzeum, k6zosségi haz, vagy éppen a

termeészet.
Az osztalyfonok kozvetlen pedagogiai tevékenységének jellemzoi

Az 5-8. évfolyamon kotelezd osztalyfonoki orak nevelési témai lehetnek: kotottek,
szabadon valaszthatok €s aktualis eseményekhez kapcsolddoak.

Az osztalyfénoki ora egyszerre szolgéalja az altalanos miiveltség gyarapitasat, a
vilagszemlélet és az erkolesi értékrend alakulasat. Fejleszti az Onismeretet, felkésziti a
tanulokat a kulturdlt tarsas kapcsolatok épitésére és fenntartdsara. Hozzdjarul a
differencialt emberkép és identitastudat alakuldsahoz.

A tanulokat tudomédnyosan megalapozott ismeretekhez juttatja a természeti- ¢és
tarsadalmi kornyezetrdl, az emberrdl, és megismerteti 6ket a magatartasi szabalyokkal
¢s etikai normakkal.

Sziikség van azonban arra, hogy a javasolt osztalyfonoki program koncentrikusan

boviild ismeretrendszere mar 5. osztalytol jaruljon hozza a fiatalok Onismeretének,
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crer

konstruktiv életvezetés, magatartas kultura, erkdlcsismeret, vallasismeret).

Az ¢letkornak megfelelé ember-, és tarsadalomismeretek nyujtasaval segitse eld a
tanulé szocializalodasi folyamatat, természeti és tarsadalmi kornyezetébe vald
beilleszkedését.

Segitse a tanulot kapcsolat-, és viszonyrendszereinek felismerésében, nevelje értékes €s
hasznos kapcsolatok kialakitasara és apolasara.

Fejlessze a tanul6 szocialis érzékenységét, tolerancidjat, valamint empatikus képességét
az ¢letkornak megfeleld tarsadalmi problémak irant.

Az osztalyfonoki munka szerves része az adminisztracié pontos elvégzése hataridore
(haladési rész vezetése; hianyzasok ¢és jelenlét vezetése; hianyzasok Osszesitése a

targyhot kovetd honap tizedikéig)
A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az ismeretek kozvetitése mellett a személyiségfejlesztés is oktatd — neveld munkank
alapvetd része. A személyiség fejlesztésének alapja a tanuldok dnismerete. Fejleszteni kell
onbizalmukat, kudarctiiré képességiiket, hogy az eléttiik all6 nehézségekkel konnyebben
megbirkozzanak. Meg kell ismertetni veliikk az emberi egyiittélés szabalyait, a csaladi és
tarsadalmi viszonyokban sziikségszertien kialakuld konfliktusok kezelésének modjat.
Erdsiteni kell a tanulok hazafisdgat, magyarsaguk tudasat, elsdsorban anyanyelviink
apolasaval, torténelmiink és kultarank megismertetésével. Hangstlyozni kell a tolerancia
rendkiviili szerepét a masik ember megitélése, a betegek, sériiltek, fogyatékosok iranti
elfogadd, segitdé magatartds terén, valamint mas népek, kultirdk megismerésével és
elfogadasaval kapcsolatban. A személyiségfejlesztés az iskolai élet minden
tevékenységében megjelenik. A legtobb lehetdséget a tanuldk megismerésére,
megnyilatkozasara az osztalyfonoki ordk adjdk, de fontos a szaktanarok és az
intézményben dolgoz6 valamennyi felndtt szerepe. Elengedhetetlen a folyamatos
kapcsolattartas a sziilokkel is.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az oktatd — neveldmunka, a személyiségfejlesztés idedlis kerete a kozdsség, mely
magaba foglalhatja az egész iskolat, egy- egy osztalyt, esetleg kisebb csoportokat. A
kozosségfejlesztés szinterei lehetnek a tanitasi orak, tanoran kiviili foglalkozasok (pl.:
szakkorok, onképzokorok, tanulmanyi kirandulasok, klubdélutanok, ko6zos mozi —
muzeum- vagy szinhazlatogatasok, vetélkeddk), iskolai rendezvények, tinnepségek. Az
iskolai kdzosséget elsésorban az olyan tevékenységek fejlesztik, amelyekben minél tobb
tanul6 részt vehet, hagyomanyt teremtenek, driznek, erdsitik az 6sszetartozas érzését.
C¢l, hogy diakjaink: Fogadjak el, hogy tarsaik ugyanolyan jogokkal rendelkeznek, mint

onmaguk, legyen az barmely teriilete az életnek.
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Tiirelemmel hallgassdk végig tarsaik véleményét, s azokat ne visszautasitsdk, hanem
érveket felsorakoztatva vitatkozzanak azokkal. Legyenck birtokaban a harmonikus,
tartalmas emberi kapcsolatok kialakitasdhoz sziikséges készségeknek, képességeknek.

Legyenek képesek a konfliktusok kezelésére, alakitsak ki a konszenzusra valo torekvés
technikait. Legyenek képesek a tobbség altal elfogadottak fegyelmezett végrehajtasara.
Tanuljak meg a tarsadalmi egyiittélés szabalyait, az egyén ¢és a kozOsség hasznos
egyittmiikodését. Tanuljanak meg ,team”-ben dolgozni, valjanak felelds
munkavallalokka. Legyenek megérték a szokasok, életmodok, kultirak, vallasok, a
massag irant. Ertsék és értelmezzék felelésségiiket mind a természeti, mind az épitett

értékekért, hiszen ezek nem az egyen sajatjai, hanem a k6zosségeké, mindnyajunkeé.
A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal osszefiiggé pedagogiai tevékenység

A kozépiskolasok magatartdsbeli problémainak hatterében gyakran az ¢életkori
sajatossagok allnak: feltiinési vagy, kiegyensulyozatlan érzelmi- indulati élet, a tekintély
megkérddjelezése stb. A problémak azonban sok esetben mélyebben gydkereznek: a
csalddban meglévé munkanélkiiliség, elszegényedés, esetleg egyik csaladtag betegsége is
okozhatja a tanulok viselkedés- és kapcsolatzavarait. Nagyon fontos, hogy az ilyen esetek
kiszlirése minél hamarabb megtorténjen. Ez az osztalyban tanit6 tanarok, mindenekel6tt
az osztalyfonok feladata, aki folyamatos kapcsolatot tart a sziildkkel, megismeri a tanulok
csalddi hatterét, sziikség esetén csaladlatogatdst tehet. A zavarok jelentds része
megoldhato személyes elbeszélgetéssel, a sziilo és a tanar egylittmiikddésével, kiilondsen,
ha a sziikséges bizalom megteremtodott a pedagogus €s a tanuld kozott. Lehetdség szerint
az osztalykozosség segitségét is igénybe kell venni, ezzel is erdsitve benniik az
Osszetartozas érzését illetve az empatiat. Stlyosabb esetben célszerli szakember
segitségét kérni.

Fogalmi elhatarolas:

A sajatos nevelési igényli tanulok (SNI), a halmozottan héatranyos helyzeti tanulok

crer

crer

az oktatasért felel6s miniszter ad ki, s melyeket az iskola a helyi tantervébe kiilon beépit,
igy az a nevelési programba nem illesztendd. A fejleszté munka eltér a ,,hagyomanyos"
pedagodgiai tevékenysegtol. A fejlesztés nem felzarkdzat, hanem olyan képességeket
fejleszt, melyek a gyerekek iskolai teljesitményét javitjadk. A komplexitas elvének
érvényesitése szellemében a fejlesztés az alabbi teriileteket dleli fel:

- mozgas (nagy- és finommozgas),

- testséma,

- tér1 orientacio,

- percepcio (vizualis, auditiv, taktilis), melyekhez kapcsolodik a verbalis tudatositas.
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A fejlesztésbe bekeriilok kore

Azon tanulok, akik az intelligencia szintjik alapjan elvarhatéan Iényegesen
alacsonyabb tanulési teljesitményt mutatnak.
A tanuldsi képességeket vizsgald szakértéi ¢és rehabilitacios  bizottsagok
(tovabbiakban: szakértdi bizottsdgok) tanuldsi képességvizsgalata alapjan
részképesség zavarokkal, tanulasi nehézséggel, illetve masodlagosan kialakulo
magatartasi zavarokkal kiizdenek.

A képességfejlesztés a sziilo beleegyezésével és aktiv timogatasaval végezhetd.

A fejlesztés tartalmilag kiterjed mindazon részteriiletekre, amelyeket a szakértdi bizottsag

megjelol (mozgas, testséma, téri orientacio, percepcidfejlesztés, stb.).
Szervezeti formai

- Egyéni fejlesztés (1-3 £0),
- Kiscsoportos fejlesztés (4- 6 £6),

a szakvéleményben illetve a szakértdi véleményben rogzitett draszamok szerint.
A fejlesztés célja

Személyiségfeijlodés, boldog, egészséges, erkdlecsds ember

Pozitiv énkép, j6 kommunikacids képesség
Idegrendszer fejlddésének biztositasa
Mozgasfejlodés

Erzelmi élet fejlédése

Beszéd fejlodése

Erzékszervek fejlédése

Prevencio, reedukacio

Részképesség zavarok megszintetése

Figyelem-, viselkedési-, tanulasi zavarok csokkentése

Egészséges miikddéssel valo ellenstlyozas (korrekcid, kompenzalas)

Ismeretek bvitése

Iskolai szerepeknek, elvarasoknak valdé megfelelés.
A fejlesztés elmélete és modszertana
A tanulasi alkalmassag megitéléséhez sziikséges pszichikus funkcidk:
pontos ¢s differencialt vizualis észlelés
forma, méret, szin pontos felfogasa
Osszetartozo részek értelmes egészként valo észlelése (Gestalt-1atas).
megadott formak, szinek megtalalasa, kiemelése egy képbdl (figura, hattér észlelése)
adott targyak térbeli helyzetének helyes felismerése, megitélése
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vizualis informaciok téri elrendezése

vizualis informacidk sorba rendezése, szekventalasa

a hallott (auditiv) informaciok pontos észlelése, megkiilonboztetése, adott hangok kiemelése
adott hangok helyes egymasutanisaganak felismerése, hangcsoportok egységbe foglalasa
Osszerendezett, koordinalt mozgas, szem-kéz dsszerendezett, célszerli egyiittes mozgasa
a latott-hallott informaciok Osszekapcsolasanak képessége, motoros visszaadasa (a
keresztcsatornak egyiittmiikodése)

rovid idejli vizualis-verbalis memoria

szandékos figyelem - kb. 10 perces figyelemkoncentracié

Utemterv az egyéni és Kiscsoportos fejlesztéshez

Szeptember: szintfelmérések; csoportalakitasok; egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa; a
kijelolt fejlesztési teriiletek negyedévenkénti feliilvizsgalata, havonkénti nyomon
kovetéssel az egész tanév folyaman.

Szeptembertdl januarig: egyéni és csoportos fejlesztések

Februar: értékelések, tajékoztatas a sziilok felé

Februartol majusig: egyéni és csoportos fejlesztések

Junius: értékelések, tajékoztatas a sziilok felé

Modszerek

Eletkori sajatossagokhoz alkalmazkodo, lehetdség szerint jatékos, az érzelmi motivaciora
épitve kerlilnek kialakitasra.

Szamolas, iras, olvasas zavarok kezelése

Viselkedés korrekcios modszerek

Figyelem fejlesztd gyakorlatok

Kommunikacids készség fejlesztése

Csaladpedagdgiai modszerek

Tanulést segitd programok

Informatika és audiovizualis technika alkalmazasa

Relaxaciés mddszerek

Beilleszkedési és magatartasi zavarok

A beilleszkedési €s magatartasi zavar komplex jelenség, a személyiség problémadja,
amelyben értelmi, érzelmi és akarati tényezok 6tvozodnek.

A zavar létrejotte egy folyamat eredménye, melynek kezdete tobbnyire az els6 dvodas-
iskolas években és a csaladi hattérben keresendd.

Altalanos feladatunk sulyos magatartasi és beilleszkedési zavarral kiizdé tanuloknal a
szakértoi bizottsagokkal valo kapcsolat felvétele, €s szakvélemény kérése.

A szakértdi bizottsagok pszichologusainak javaslatai alapjan, pedagdgiai moédszerekkel a
tanul6 tamogatasa, osztalykdzosségbe torténd visszaillesztése, és kapcsolatainak javitasa
osztaly- €s iskolatarsaival a pszicholdgus ¢€s a fejleszté pedagogusok kozremiikodésével.
A kitlizott célok elérése érdekében folytatott tevékenység alatt mindvégig eldttiink all,
hogy minden gyerek individuum.
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A beilleszkedési zavarok okanak ismeretében a problémakat harom csoportba soroljuk:

Pszichés zavarok allnak a probléma hatterében (6nértékelési zavar, gyenge fékrendszer,
deficit,
szabalytartas hidnya), illetve kiilonb6zé kompenzaciés mechanizmusok, mint projekcio,

konfliktuskezelési sériilékeny kudarctiir6 képesség, tolerancia hiany,

elfojtas, agresszivitas, stb.

Tanulési nehézségek valtjak ki a problémat (percepcio- dyslexia, dysgrafia, figyelem-

hiperaktivitas, kommunikacio-autisztikus jelek, a szenzomotoros mozgas fejletlensége,

csak szekunder jellegli memoria).

Rossz vagy hidnyos szocializacié okozza a problémat (tulzott engedékenység, szeretet-

és figyelemhiany, tulzott elvarasok stb.)

A tovabbi célok csak az okok (részleges) elhdritdsaval érhetdk el, ennek megfeleléen a
fenti csoportok mindegyike szamara mas-mdas feladatok adodnak. F6 célunk minden
gyermek szamara lehetévé tenni az optimalis intellektualis és érzelmi fejlodést, a testi—

lelki és szocidlis kibontakozast, hogy bels6 harmoénidban, 6nmagéval és kdrnyezetével

egyensulyban éljen.

csokkentése, esetleg
megsziintetése

a korabbi fejlodési szakaszban
gyokerezd hianyossagok és
torzuldsok feltarasa, rendezése,
Ujratanulasa.

Erzelmi életiik egyensulyban
tartasa, sikereik és kudarcaik
egészséges feldolgozasanak
segitése.

A kompenzalo
magatartasformak elhagyasa.

(pszichologus).
A diszfunkcio6 kezelése megfeleld
terapiakkal:

- személyiségfejlesztés
egyéni és csoportos
tanacsadas,relaxacio
kognitiv terapiak (Coping
Cat) els6dleges és masod-
lagos kontroll erdsitése
program (PASKET)

- kommunikacio
szerepjatékok
szerepattétel
szituacios jatékok

Célkitiizések Feladatok Kritériumok
I. Pszichés zavarok esetén: Az okok (diszfunkcio) felkutatasa Eletkoranak megfeleléen a
az adott diszfunkcio kiilonboz6 diagnosztikai modszerekkel gyermek is értse meg a

problémat.

Erezze sziikségét és fogadja el a
segitségnytjtast.

Kooperaljon (tanacsado- kliens
kapcsolatban).

Csokkenjenek a szorongasok.
A megkiizdé mechanizmusok
erdsodjenek.

Erzelmi reakcioik a helyzethez
adekvatak legyenek.
Kompenzalé mechanizmusaik
szama €s intenzitisa

csokkenjen.

Il. Tanulési zavar esetén:

A tanulasi nehézség csokkentése
vagy megsziintetése

(ez feltételezi az ezt kivalto ok
megsziintetését).

Beszédfejlesztés (logopédus):

- arany- és hangsulyeltolodas alkalmazasa,
- a kdrnyezet pontos észlelésén és
tapasztaldsan alapul6 fejlesztés.

A tanulési zavart kivalté okok felderitése és
kikiiszobolése a fejlesztd pedagdgusok
altal.

Képesség és készségszint felmérés.

A fejleszto és fejlesztett
Osszmunkaja eredményeként
fejlodés, valtozas mutatkozzék.
(A fejlodés mértéke és ritmusa
problémanként és tanuloként
valtozd.)
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Célkitiizések

Feladatok

Kritéeriumok

Fejlesztd, felzarkoztatd programok
kidolgozasa személyre szabottan, részleges
kiemeléssel, arany és hangsulyeltolddassal.
A tamasztott kdvetelmények pontos,
objektiv meghatarozésa az egyén
lehetéségeihez mérten.

A teljesitményorientaltsag csokkentése.

Oldott, benséséges, szeretetteljes 1égkor
megteremtése.

Valamennyi apro, pozitiv iranyba tdrténd
valtozas megerdsitése.

A negativ kompenzald magatartas
ignoralasa, mas kompenzalasi lehetéségek
feltarasa, az okok megsziintetése.
Torekvés a sziilokkel valo
egylittmtkodésre.

Legyen lathat6 eredménye a
fejlesztésnek az adott tanuld

korabbi szintjéhez képest.

I11. Szocializacios zavar esetén:

mivel a problémak a gyermek
rendszerint a korai szocializacio
rendellenes tanulasi
folyamatabol, illetve a csaladi
diszfunkciokbol, vagy a sziikebb
kornyezetébdl erednek, ezért a
problémabol adodo zavarokat
csupan csokkenteni tudjuk, de
megsziintetni nem.

Célunk tehat a kompenzalas és a
kooperalo sziilok segitése a
nevelési kérdésekben.

Fontos, az életkori sajatossagok
ismeretében, az iskolas gyermektdl
elvarhato viselkedésformak, és a még nem
kovetelhet6 kontroll szétvalasztasa.

Pontos meghatarozasa annak, amit elvarunk
a gyermektdl €s ennek a gyermek szamara
jol érthetd (életkoranak megfeleld) kozlése.

Feladatunk a pozitiv modellnyujtas, a
pozitiv megerdsités €s a mindsités.

A gyermekben rejld pozitiv értékeknek
kiaknazasa.

Szeretetteljes, meghitt 1égkor
megteremtése.

Tudja, hogy mit varnak el téle.

Dontéshelyzetben tudjon jo és
rossz, helyes és helytelen kdzott

vélasztani.

Legyen képes elfogadni és
kdvetni a pozitiv modellt.
Erezze tanarai, nevel6i jo

szandékat.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa

A felzarkdztatas célja a hianyok poétlasa, hogy azok ne akadéalyozzak az 0j ismeretek

befogadasat. Els6 1épésként fel kell mérni, hogy mely tanuldknak milyen teriileteken van

lemaradasuk. Alapfeladatunk a tanulasi nehézségekkel kiizdd, hatranyos helyzetii fiatalok

nevelése — oktatdsa. Az osztalyfonokok €s a szaktanarok év elején felmérik tanuldik

képességeit, munkahoz, tanulashoz val6 hozzaallasukat, kiilon segitik a szakos tanérok is

a tanulési nehézségekkel kiizdd tanulok beilleszkedését és tovabbi palyafutasat. Félévente

felmérést készit az iskola a tanulok tudéasszintjérdl, s az eredményektdl fiiggden avatkozik

be a nevelés—oktatas folyamataba.
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Felzarkoztatasra szorul a gyermek, ha

szort figyelmi;

nehezen tud koncentralni;

gyorsan felejti, és nehezen idézi fel a tanultakat, latottakat;
tulmozgasos vagy tilzottan lassu;

kéziigyessége fejletlen;

lassan valt at egyik feladatrol a masikra;

olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak;

a szakértdi bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel

valamely részképesség teriiletén adodod lemaradas miatt.
A felzarkoztatas célja

A kornyezeti hatranyok kompenzaldsa, az osztaly illetve az iskolai kozdsségbe valo
bekapcsoldédas és tovabbhaladas lehetdségének Dbiztositasa, az esélyegyenlOség
megteremtése.

Készségek, képességek fejlesztése.

A napi tanulas feltételeinek biztositasa, a korrekcios tevékenység és a korrepetalas révén
a napi lépéstartads megszervezése, az eredményes tanulasi folyamat megszervezése.
Valamely részképesség teriiletén megnyilvanuld hatrany kompenzalasa.

Viselkedési szokasok kialakitasa, valtoztatdsa, gyakorlati alkalmazésa, az altalanos
emberi normak, valamint az iskolai hazirend szellemében.

Palyara iranyitas, palyavalasztés, a beiskolazas segitése.

Moddszer
- képességek felmérése iskolaba

Felelds
pedagogus, fejleszto
pedagogus, gyogypedagogus,
szakeértoi bizottsagban

Hatdrido
tanév eleje

Tevékenység

lépéskor — prevencio, pl.
Prefer,
Sindelar, ABC teszt

- képességek felmérése az

fejlesztd pedagogus,
pszichologus
iskolaztatas folyaman, pl.
induktiv gondolkodas mérése

felmérése (kérdoiv)

osztalyfonok

1. A tanulasi | megfigyelés tanito, szaktandr, folyamatosan
kudarcnak osztalyfénok, fejleszté
kitett tanulok pedagogus, gyogypedagogus
felismerése dokumentumelemzés (a tanulé tanito, szaktandr, tanév eleje,
iskolai produktumainak céliranyos | osztalyfonok, fejleszto illetve kozben
attekintése) pedagogus, gyogypedagogus
beszélgetés (gyerekkel, sziilével) tanito, szaktandr, folyamatos
osztalyfonok
a tanulok tanulasi szokasainak tanito, szaktanar, elsé félev

40



2. A tanulasi
kudarcnak
kitett tanulok
fejlesztése
(az iskoldan
beliil)

egyéni fejlesztés (fejlesztési terv

pedagogus, fejleszto

folyamatos

alapjan) pedagogus, gyogypedagogus

differencialt tanoravezetés minden pedagogus folyamatos

korrepetalas érintett pedagogus folyamatos

napkozi, tanulészoba napkozis neveld, folyamatos
tanuloszoba-vezeto

elokeészité évfolyam (az elsd tanito tanéy vége

osztaly sikertelen elvégzése esetén
az elsé osztaly megismétlése a
8zl kérésére)

mentesités bizonyos targyak
értékelése alol

igazgato, tanito, szaktanadr,
szakértoi bizottsag
szakemberei, szakértii
bizottsagok szakemberei

tanev eleje,
illetve
folyamatos

osztalyfonok, fejleszto
pedagogus, gyogypedagogus

kis létszamu osztalyok iskolavezetés, tanito, fejleszto | tanév eleje, ill.
pedagogus folyamatos
tanulasmodszertan, tanulas osztalyfonok vagy a kurzust | tanév eleje,
tanitasa oktaté pedagogus illetve
folyamatos
tréning (tanuldstechnika, fejleszté pedagdgus, folyamatos
koncentracio stb.), relaxacio gvogypedagogus, pedagogus
3. A tanuldsi a tanulasi zavarokkal kiizdd tanito, szaktanar, folyamatos
kudarcnak tanuldk specidlis szakemberekhez | osztdlyfonok, fejlesztd
kitett tanulok | térténd iranyitdasa (szakértoi pedagogus, gyermekvédelmi
fejlesztése bizottsagok, orvosi intézmények) | felelGs
(iskolan kiviil)
a tanulok tanuldsi szokdsainak tanito, szaktanar, tanév vége
felmérése (kérdoiv) osztalyfonok
dokumentumelemzés (a tanulo tanito, szaktanar, tanéy vége
iskolai produktumainak céliranyos | osztalyfénok, fejleszté
attekintése) pedagogus, gyogypedagogus
fejleszto szakemberek széveges fejleszto pedagogus, negyedévente,
4. A fejlesztés értékelése az egyéni haladdsrol gyogypedagogus illetve tanév
hatékonysdga, végen
Srtékelés megfigyelés tanito, szaktandr, folyamatos,

illetve tanév vége

tanulmanyi eredmények elemezése | tanito, szaktanar, tanév vége
(dokumentumelemzés) osztalyfondk, fejleszté

pedagogus, gyogypedagogus
beszélgetés (gyerekkel, sziilovel) tanito, szaktandar, tanév vége

osztalyfénok

Az iskolai neveld-oktatd6 munkaban a tanuldsi zavar vagy a tanuldsi nehézség

magatartaszavarral €s a szocialis hatrannyal gyakran egyiitt jelentkezik, egymassal szoros

kolecsonhatasban van.
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Alkalmazott pedagogiai modszereink, elveink a fejleszt6 tevékenységben
A tananyagot a minimumra csokkentettiik, és foként az elsajatitas modjaban, tempojaban
igyeksziink a tanulok egyéniségéhez alkalmazkodni.
A fejlesztd pedagogusok meghatarozott érarend szerint emelik ki a tanulokat az 6rakrol,
szabadidds tevékenységekrdl, és a fejleszté foglalkozasok keretében valtozatos
modszerekkel fejlesztik a tanulok személyiségét és targyi tudasat.
A nyelvi-kommunikacios készségek fejlesztését minden tanar feladatanak tekinti.
Fokozottan figyeliink arra, hogy a didk — a csaladi kommunikécios kapcsolat hianyabol
adodoan Is — vagy egyaltalan nem érti a tankonyv szovegét, vagy egyszerre csak egy
utasitas végrehajtasara képes.
Uj tantargy Dbelépéseckor megismertetjiik tanuldinkkal a munkaeszkdzoket,
szakkifejezéseket. A szaknyelv gyakorldsa, tanuldsa beépiil a mindennapi munkaba.
Az elméleti anyag stlypontozasaval, gyakorldsaval juttatjuk el a tanuldkat az ismeretek
alkalmazasszinti elsajatitasara. Ehhez nélkiilozhetetlen a vézlatkészités, és annak
megtanulasa. Az atlagosnal tobb 1d6t forditunk a gyakorldsra, ismétlésre.
Az olvasasi nehézségek miatt a gyerekek nagy része auditiv mdédon képes csak az
ismeretek befogadasara, ezért a szemlélteté eszkozok hasznalatat a vizualis képességek
szempontjabol is fontosnak tartjuk.
Az irasi, olvasédsi és szamoldsi nehézségekkel kiizdé gyermekek tanitdsakor és
teljesitményértékelésekor specialis pedagogiai modszereket alkalmazunk.
A videdra, hanglemezre, magnészalagra, vagy kazettara felvett anyagok a csokkent
olvasasi igényt is potoljak, kiegészitik a tandri kozlést. Munkankat megkonnyitették az
irasvetitokhoz késziilt folidk, az eldre elkészitett feladatsorok, megoldasi kulcsok.
Jelentésen novelik munkank hatékonysagat a jat€ékok, amelyek egy része mozgasos
tevékenység. Beépiilnek az orai munkéba, csOkkentik a faradsag érzését, fejlesztik a
tanulok mozgaskoordinacigjat, térérzékelését.
Az egyes osztalyok kozotti atjarhatosagot az azonos értékelési rendszer biztositja. A
felmérd feladatait az osztaly szintjéhez alkalmazkodva allitjuk Ossze. Az értékelés
azonban azonos norma szerint torténik. Az értékelésbe beleszamitjuk a valaszthatd
szorgalmi feladatokat, amelyek tobbnyire valamilyen alapkészség gyakorlasat segitik. A
tanulok aktivitasa szintén beleszamit az értékelésbe.
A szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység
Ebben a munkdban kiemelkedd szerep jut az osztalyfonokoknek, iskolatitkarnak,
igazgatonak.
A veszélyeztetettség okai:

e kdornyezet,

e anyagi,

e tanuld személyiségébdl adddo ok.
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Az okokat kell lehet6ség szerint feltarni, s lehetdség szerint enyhiteni, vagy megsziintetni.
Iskolank alapfeladatként latja el a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
oktatasat, nevelését, képzését.
Célunk:

segiteni a tanulok beilleszkedését az iskolai kornyezetbe,

segiteni a tanulok ismeretelsajatitasat,

biztositani az egyéni litemu fejlodést,

p6tolni az iskolai és/vagy csaladi, tarsadalmi szocializacids hianyokat,

komplex személyiségfejlesztés.

Hatranyos helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetii az a tanuld, aki:

objektiv-relativ deprivaciobol adédoan

vagy masodlagos-kdvetkezményes hatranyokbol adéddéan nem a képességeinek

megfeleld fejlédési litemben gyarapodik, bontakozik ki személyisége.

A hatranyok envhitését iskolankban az alabbi tevékenységformak szolgaljak:

felzarkdztato programok szervezése a tanuld szamara szabadon valaszthat6 idokeretben,
felzarkoztatas céljabol megnovelt tandrai idokeretek a szabadon felhasznalhat6 idékeret
alapjan,
szocializacids személyiségfejlesztd csoportok Iétrehozdsa és miikddtetése,
drog-és blinmegel6zési prevencios programok (a szocializacio keretében),
mentalhigiénés programok (ismeretterjeszté programok, tréningek, stb.),
palyaorientéacios tevékenység (elsdsorban osztalyfénoki orak keretében),
egyéni esetkezelések (szocidlpedagogusok és kiilsd segitdk bevondsa),
tehetséggondozo programok (fakultaciok, szakkorok, stb.)
kirandulasok (csoport, osztaly-, illetve iskolakeretben),
versenyek, hagyomanyos iskolai rendezvények,
felvilagositd munka a szocidlis juttatasok lehetdségeirdl sziildi értekezleteken, fogado
orékon, csaladlatogatasok soran, hirdetményeken,
helyi, regiondlis, orszagos tamogatasok megszerzésének 6sztonzése,
a tankonyvtamogatas elveinek, mértékének meghatarozasa,
kirdndulési hozzajarulasok, alapitvanyi 0sztondijak,
kapcsolatfelvétel a kiils6 segité — szolgaltatd intézményekkel és folyamatos egyiittmiikodés.

A tehetség, képesség kibontakozasat segito tevékenység

Az intézmény sokrétii képzéssel foglalkozik, a tehetségek megjelenésének és szamos szintre

adddik.

a tehetségek felkutatdsa mar a beiratkozdskor megkezdddik és folytatodik a tandran,

gyakorlati 6ran szerzett ismeretek alapjan,
az egyes tantargyakon beliil tehetséges tanulok kibontakoztatasdhoz kiilon

foglalkozasok indulnak,
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képessé kell tenni a tanuldkat az 6nallo ismeretszerzésre

ki kell alakitani benniik az ¢életen at tartd tanulas igényét

be kell, hogy lassak az 6nképzés sziikségessegét

tanulds-modszertani foglalkozasok szervezésével segiteni kell dket a tanulasi technikak
elsajatitasaban

igénynek megfelelden érettségire felkészitd foglalkozasokat kell szervezni

biztositani kell az egyetemi, féiskolai tanulmanyok folytatdsanak lehetdségét
szakképz6 évfolyamokon tanuld tehetséges didkokra kiilon odafigyeliink, versenyeken
szerepeltetjiik Oket, feladatokat kapnak, akar munkahelyi megteremtetéssel

a kikertlt tanulok ¢életttjat igyeksziink nyomon kovetni.

A tehetség, képesség feltarasanak és kibontakoztatdsanak folyamata:

Felméréseket készitiink tobb témakorben. Ekkor dertil ki, hogy akad olyan tevékenység,
melyet jO szinten tud teljesiteni, megvannak hozzd az adottsdgai, és egybevag
érdeklodési korével, A felmérést a szervezOmunka koveti. Az érdeklodési kornek
megfelelden, illetve a felmérés eredményének megfelelden fakultaciokat, szakkoroket
szerveziink. A tancban, vagy zenében, a miivészetekben tehetségesek a didk napokon
mutathatjdk be tudasukat, és ezzel egyiitt elismerjiik, jutalmazzuk dket.

A szakmai kiemelkedd ismereteket az iskola szellemi, tdrgyi infrastruktirdjanak
fejlesztésében kamatoztatjuk Igyeksziink iskolai rendezvényekre meghivni olyan
vendégeket, akik az adott teriileteken mar eddig kimagasld eredményt értek el, amely

tovabb inspiralja tehetségiiket.
A tehetséggondozas szervezeti formai

A tanitasi 6ran differencialt feladatok biztositasa. Csoportbontasnal fontos a viszonylagos
homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a veliikk versenyképes kortarstanulokkal
ismételten Osszemérhessék képességeiket, erejliket. Megvalosulhat a tantervdusitas,
tananyag gazdagitds. [Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben foglalkozhatnak,
gazdagithatjak a kovetelményrendszert, projektet készithetnek, gylijté- és kutatdmunkat
végezhetnek.

Emelt 6raszamu tantargyak tanitasa
Szakkorok, klubok
Masodik idegen nyelv
Palyazatok
Képzdmiivészeti kiallitasok
Versenyekre felkészités (iskolai, keriileti, budapesti, orszagos)
Vetélkeddk
A teljes koru egészségfejlesztés iskolai programja
"Az egészségre ligyelni az ¢élet legnagyobb nehézsége."
Platon
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A teljes korii egészségfejlesztés fogalma
Mindenki szaméra mast jelent az egészség. A legtobben ugy gondoljuk, hogy ,,nem
betegnek lenni”, mar egyet jelent az egészséggel. Viszont az egészség fogalma szoros
kapcsolatban 4ll az ember szocialis és kulturalis helyzetével. Kiilonb6z6 mértékkel itéljiik
meg az egészséges allapotot is, hiszen “ahhoz képest, jol vagyok™ szoktuk mondani.
Orvostudomanyi értelemben meghatarozott betegségektdl €s cselekvési képtelenségtol
mentes allapotot jelent az egészség. Természetesen az egészség fogalmat tobb dimenzion
keresztiil is vizsgalhatjuk, igy beszéliink fizikai, mentélis, szocidlis, lelki és tarsadalmi
egészségrol. Hasznosak ezek a tobb szemponti meghatarozasok — igy még nyilvanvalobb
a fogalom Osszetettsége — azonban a mindennapokban torzuldsokhoz,
félreértelmezésekhez vezetne az emberi ¢€let ilyen mesterséges felosztasa. A WHO
meghatarozasa szerint az egészség fogalma - egy mérték arra nézve, hogy
egyén, vagy csoport mennyire képes megvaldsitani torekvéseit, kielégiteni sziikségleteit,
vagy megvaltoztatni kdrnyezetét, vagy azzal megbirkdzni.
mindennapi élet eréforrasa (nem pedig célja), amely all
személyes eréforrasokbol,
szocialis er6forrasokbol és
fizikai kapacitasbol.
Az egészséget tobb kiilso tényezd is befolyasolja, melyek kozott szerepelnek a genetikai
adottsagok, a nemek, a vallas, a kultura, a jovedelem, a tarsasagi élet, a tdrsadalmi osztaly,
a faj, az életkor, munkakoriilmények, az egészségiigyi szolgaltatasok, az 6nbecsiilés, az
Onbizalom, a szoérakozési és vasarlasi lehetdségek, a lakdskoriilmények, az oktatas, a
kornyezetszennyezés, a propaganda €s még sok mas egyéb dolog.
Az egészségnevelés — hagyomanyos értelemben - az egyéni életmodra fokuszalva, az
informaciok kozlését, az egyén beallitddasi és magatartasi vonatkozasaiban meginduld
valtozasait jelentette. Az egészségfejlesztés ezzel szemben az a folyamat, amely
segitségével képessé tesziink masokat egészségiik javitasra, illetve hogy jobban tudjak
ellendrizni azt (WHO meghatarozas). Ez a meghatarozas 6sszhangban all a vilagszervezet
altal leirt egészség fogalmaval is. Habar az egészségnevelést az egészségfejlesztés fontos
elemének tekintik, azonban az egészségfejlesztés hataskore feloleli
o abetegségekkel és rokkantsaggal kapcsolatos szolgdltatasokat (személyes szocialis
szolgaltatasok, egészségiigyi szolgaltatasok) és
o a pozitiv egészsegert vegzett tevékenységeket (egészségnevelési programok,
gazdasagi és szabalyozasi tevékenységek, az egészséges kornyezettel kapcsolatos
intézkedések, egészséges kozérdeki intézkedések, megeldzd jellegii
szolgaltatasok, kozosségi szintli munka, szervezeti szintl fejlesztések).
A teljes korli iskolai egészségfejlesztés az alabbi harom egészségfejlesztési alapfeladat

rendszeres végzését jelenti - minden tanuloval, a neveldtestiilet és a sziilok bevonasaval,
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a nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati haloban szerepld kliensek ésszerii
bevonasaval:

o cgészséges taplalkozas megvalositasa (lehetdleg a helyi termeléshelyi
fogyasztas osszekapcsolasaval);

e a tanuld érett személyiséggé valasdnak eldsegitése személykozpontu
pedagogiai modszerekkel ¢és a miivészetek személyiségfejleszté hatékonysagu
alkalmazasaval,;

e szamos egyéb téma kozott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi,
balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is magdban foglald egészségfejlesztési

(modulszerii) tantargy hatékony (= bensdvé valo) oktatasa.
Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

Az egészség fogalma.

A kronikus beteg egészsége.

Az egyén és az 6t koriilvevo kozosség egészsége: feleldsségiink.
A kornyezet egészsége.

Az egészséget befolyasold tényezok.

Széajhigiénia.

A j6 egészségi allapot megdrzése.

A betegség fogalma.

Megeldzhet6 betegségek.

A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata.

Az egészséges taplalkozas - helyi termelés, helyi fogyasztas 6sszekapcsolasa.
Lelki eredetli taplalkozasi zavarok.

A beteg ember taplalasanak sajatossagai.

A testmozgas €s az egészség, betegség kapcsolata.

Az egészséghez sziikséges testmozgas.

A szervezet fejlddése testmozgassal és annak hidnyaban.

A felnétt szervezet miikddése testmozgassal €s annak hianyaban.
Gerincvédelem, gerinckimélet.

Balesetek, baleset-megel6zés.

A lelki egészség.

Onismeret, onértékelés, a madsikat tiszteletben tartd kommunikacié moddjai, ennek
szerepe a masik onértékelésének segitésében.

A két agyfélteke harmonikus fejlodése.

Az érett, autonom személyiség jellemzoi.

A tarsas kapcsolatok.

A n0 szerepel, a férfi szerepei.

A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai, illem és etika, erkolcs.
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A csaladi élet - kapcsolat a csalad tagjai kozott; kozos tevékenységek.

A gyermekaldas.

A varandossag alatti hatdsok a gyermek fejlodésére.

A gyermek fejlodését eldsegitd viszonyulds a gyermekhez - csaladban, iskolaban.

A szenvedélybetegségek és megeldzésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, jaték-
szenvedély, internet- és tv-fiiggés).

Mivészeti és sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést és
tanulasi eredményességet elésegitd hatasai.

A média egészséget meghataroz6 szerepe.

Médiatudatossag, a médiafogyasztas egészségvédo maodja.

Fogyasztovédelem.

Az 1d6 és az egészség, bioritmus, idébeosztas.

Tartos egészségkarosodassal €16 tarsakkal egyiittélés, a segitségre szorulok segitése.
Iskola-egészségligy igénybevétele.

Az egészségiigyi ellatorendszer tobbi elemének igénybevétele.

Otthoni betegapolas.

A teljes kori iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkez6 hatasok

révén eredményezi a hatékonysag novekedését (indikator-tényezok):

a tanulasi eredményesség javitasa;
az iskolai lemorzsolodas csokkenése;
a tarsadalmi befogadas és esélyegyenloség elOsegitése;
a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitoszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
elsddleges megeldzése;
blinmegeldzés;
a tarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, pedagdgusokkal;
az Onismeret és 6nbizalom javulasa;
az alkalmazkodokészség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulasa;
érett, autondém személyiség kialakulasa;
a kronikus, nem fert6z6 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi és daganatos betegségek) elsédleges megeldzése;
a tarsadalmi t6ke novelése.
Helyzetkép

Személyi feltételek

Iskoldnkban egészségfejlesztési team miikddik, melynek tagjai: a DOK munkajat
segitd pedagogus, a DOK didktitkara, az osztalyfénokok, a Sziildi Szervezet
képviseldje.

A team munk4jat az igazgaté iranyitja.
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Segitdk: az iskolaorvos, a védond, az osztalyfénokdk és a szaktanarok.

Az iskolaorvosi rendelében részfoglalkozasu ifjusagi orvos és védond végzi a didkok
vizsgalatat, sziirését stb.

A tanulok fogaszati ellatasat az ANTSZ altal kijelolt fogorvos végzi.

A gyermekvédelmi felelés mentalhigiénés konzultacids lehetéséget nyujt, segitd
beszélgetéseket kezdeményez mindazon didkokkal, sziilokkel, osztalyfonokokkel,
akik barmilyen kiilsé vagy bels6 konfliktussal hozza fordulnak.

Targyi feltételek

Az iskola épiilete uj, feltijitasi munkékra nincs sziikség.

A tantermek felszereltsége jo, cserére sehol nincs sziikség. A tantermek egy része
légkondicionalt, de mindegyik terem hatranya, hogy a forgalmas féutcara néznek
ablakai.

Az iskolahoz nem tartozik kiilon orvosi rendeld, didkjaink a Bajza Jozsef
Gimnazium rendeldjébe jarnak.

Az iskolanak nincs sajat konyvtara, viszont az Ady Endre Konyvtar néhany perc
alatt elérheto.

Az életmoddal, életvezetéssel, drog-prevencioval kapcsolatos CD-K, audio-video
kazettak, oravazlatok, személyiségfejlesztd jatékok szama folyamatos bdvitésre
szorul.

Kiils6 kapcsolatok

Rendszeres kapcsolatot tartunk a Szivarvany Szocidlis Szolgalat munkatérsaival,
akik a gyermekeknek, sziiléknek, pedagogusoknak rendszeresen szakmai
programokat szerveznek. Sziikség esetén segitséget nyUjtanak a radszoruloknak, a
hozzajuk forduloknak.

Az ANTSZ ifjusagi védéndje a fogamzasgatlasrél, péarkapcsolatrol, nemi
higiénérdl, nemi betegségekrdl tart rendszeresen eldaddsokat és kezdeményez
beszélgetéseket a didkokkal az érettségiiknek megfeleld szinten és témaban.

A Nevelési Tanacsadd pszichologusai a nehezen beilleszkedd, sulyos
konfliktusokkal kiiszkddé és  személyiségiikben ¢és  Onértékelésiikben,
teljesitményiikben segitségre szoruld gyermekeinket fogadjak sziikség esetén.
Kapcsolatot tartunk még a helyi rendérséggel, a helyi KEF-vel és az Aldozatvédé
Egyesiilettel is.

Az els6segély-nyuijtasi alapismeretek

Az elsésegély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy

megérkezése elott.
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Az elsésegélynytjtas képessége tudason, begyakorlason és tapasztalaton alapul.

Egy elsésegély tanfolyam nagyban noveli az 6nbizalmat €s cselekvoképességet. Az ott
kapott alapos felkészités segit uralkodni az érzelmek, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az
iskolai balesetek szamanak utobbi idében valdé ndvekedése, valamint a szakszera ellatasa
a sériilteknek, megkivanja, hogy az iskolai oktatdsban nagyobb hangsulyt kapjon az
elsésegélynyujtas. Lehetdség van egészségtan-, osztalyfonoki-, bioldgia-, Ordkon,
szakkorokon az ismeretek elsajatitasara.

Jo alkalmat teremtenek az iskolai egészségnapok nagyszamu tanuldcsoport elétti
szemléltetd elsOsegélynyujtod ismeretanyag bemutatasara.

Minden osztaly szamara fontos, hogy az iskola megfeleld szdmu elsdsegélynyu;jto ladaval
rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb rendezvények

(pl. hulladékgytijtés soran) alkalmaval is tudnak hasznalni.

1. Az elsOsegély-nynjtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk

ismerjék meg az elsdsegélynytjtas fogalmat;

ismerjék meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
ismerjék fel a vészhelyzeteket;
tudjak a leggyakrabban eloforduld sériilések élettani hatterét, varhatd
kovetkezményeit;

sajatitsak el a legalapvetobb els6segély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével;

sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

2. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

— a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges
készségekkel ¢és jartassagokkal rendelkezzenek elsOsegély-nyujtasi
alapismeretek teriiletén;

— a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velilk elsdsegélynyujtas
alapismereteit;

— atanuldk az életkoruknak megfeleld szinten - tanorai és a tandran kiviili
(egyéb) foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynytjtassal
kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

3. Az els6segély-nyujtdsi  alapismeretek elsajatitasaval  kapcsolatos  feladatok

megvaldsitasanak elOsegitése érdekében:

— az iskola kapcsolatot épit ki az Orszdgos Mentdszolgalattal, Magyar
Ifjusadgi Voroskereszttel és az Ifjusagi Elsésegélynytjtok Orszagos
Egyesiiletével,
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— tanuldink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan
kiviili vetélkeddkbe;

— tamogatjuk a pedagdgusok elsOsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo
tovabbképzésekre valo jelentkezését.

4. Az elsbésegély-nvuitdsi  alapismeretek elsajatitdsat elsdsorban a kovetkezd

tevékenységformak szolgaljak:

— a helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsolédo aldbbi
iIsmeretek:

Tantargy | ElsGsegély-nyujtasi alapismeretek

- rovarcsipések

- légati akadaly

- artérias €s iitGeres vérzes
- komplex Wjraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
- savmaras

- égési sériilések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés
- égési sériilések

- forrazas

Biologia

Kémia

Fizika

5. Az egészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

szakkorok (Ifjusagi Voroskereszt, els6segély-nytjto);
minden évben egy alkalommal elsdsegély-nyujtasi bemutatdt szerveziink a
tanuloknak az Orszagos MentOszolgalat, a Magyar Ifjusagi Vordskereszt vagy
az Ifjusagi Elsésegélynyujtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval;
évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegélynyujtassal
foglalkoz6 projektnap (témanap) szervezése az also €s a felso tagozatos tanulok
szamara.

Eroforrasok:

Nem anyagi eréforrasok

Iskolan beliili eroforrasok

Human

" ; Feladat, szerepkor Erésséoek
erdforrdsok eladat, szerepkd Osscge

Tamogatja a kdrnyezeti nevelési
programokat. A mindségi munka
Iskolavezetdség | részeként értékeli az ilyen
tevékenységet. Anyagi forrasokat
teremt. Osztonzd rendszert dolgoz

Hiteles személyiségek a
pedagdgusok €s a didksag
szdmara. Hasznosithato
kapcsolatrendszer.
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ki. Aktivan részt vesz az egyes
programokban.

Kidolgozzék és a tantargyakba

Valamennyi szakos belatja,

Tanarok beépitve tanitjak az egyes kornyezeti | hogy minden tanar feladata
tartalmakat. a kornyezeti nevelés.
Lehetdséget ad a
kiilonboz6
Ny e szakmacsoportok
Elkésziti a pedagodgiai programnak . _p
. . e s programjainak
. ) megfelelden az éves tervet, segiti és | . L . .
Kornyezeti . DT, Osszehangolésara (témahét,
L. koordinalja annak megvaldsitasat. .,
nevelési L, ) versenyek, akciok,
Dokumentacios és értékeld munkat s :
munkacsoport , o , kiallitasok, jeles napok
végez, palyazatokat ir, kapcsolatot ..
s es , eseményei stb.)
teremt a kiils6 tdmogatokkal.
Lehetdség van az
aktualitasok azonnali
Evfolyamokra lebontva foglalkozik | ,kibeszélésére”
1y | @z egészségneveléshez kotodo osztalyk6zosségi szinten
Osztalyfénokok | . .. & 2 L. "y e g’ \
kornyezeti nevelési tartalmak (pl. torvényi intézkedések,
feldolgozasaval. egészséges taplalkozas,
reklamok hatasai, életmod
kérdései stb.)
Tamogatjak a tanari munkat az
egyes programok hatterének
| Syesprog . Részt vallalnak a szelektiv
Adminisztrativ | biztositaséval (pl. hivatalos levelek, el
. e e hulladékgytijtésben,
dolgozok pénziigyi adminisztracid, palyazati , ,
i i takarékossagban.
elszdmolasok)
Valamennyi diak érintett,
A tervezett éves programban nagy a jelentdsége a helyi
sokoldaltian vesznek részt értékek felkutatasanak.
Diakok (hallgatosag, tevékeny Partnerség a felndtt
szerepvallalas, 6nallo kutatasok és résztvevokkel. A {6
kezdeményezések. hangsuly a
szemléletformalason van.
1 . Tevékeny részvétel a
Eldadasok tartasa, Y p
szemléltetdeszk6zok gazdagitasa programokban, az 6
Sziilsk soraastast, | szemlgletiik is formalodik,

anyagi tamogatas, kiils6 eréforrasok
felkutatasa.

a kornyezeti nevelés
talmutat az iskola falain.
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Iskolan kivili er6forrasok

o .. Iskolai A szervezet Cime
Intézmény, A kapcsolat formaja, . e C1on
képviseld, képviseldje, |elérhetd-
szervezet tartalma R .
kapcsolat-tartd | ligyintéz0 neve | sége
kolcsonds
egylittmiikodés, cél, Gyongydsi 3000
) hogy a fenntartd Deme Edina Attila Imre Hatvan,
Fenntarto ) ) , . ,
finanszirozza a igazgato kuratérium | Tanacs.
kornyezeti nevelési elnok u. 9.
programokat
- o Kozépiskolakkal:
Mas kozoktatasi .
o nyilt napok,
intézményekkel R
kiallitasaikon
kapcsolat ) )
latogatas

Anyagi eréforrasok

Sajat er6forrasok

Az iskola koltségvetésébdl minden évben olyan fejlesztéseket kell végrehajtani, amelyek
a kornyezetbarat ¢és kulturdlt kornyezet megteremtését, illetve kornyezetkiméld

mukodését szolgaljak.

Targyi er6forrasok

szaktantermek, kisérleti eszk6zok
ismerethordozok (kép- és hanganyag, folyodiratok, szakkonyvek, Internet,
multimédias anyagok),

audiovizualis eszk6zok: projektor stb.

Kiilsé eroforrasok

Fontos, hogy iskolank egyik kiemelt teriiletévé valjon a kornyezeti nevelés, ezért célunk,
hogy a fenntarté minden évben meghatarozott 6sszeggel tdmogassa az iskolai kornyezeti
nevelési munkat.

A palyazati kiirasok folyamatos figyelése fontos feladat, egyik eszkoze lehet a kornyezeti
neveléshez sziikséges forras megteremtéséhez, kiegészitéséhez.

Gyermek- és ifjusagvédelem

A gyermek- ¢és ifjisagvédelem a nevelési- oktatdsi munka szerves része. Az
ifjasdgvédelmi felelds az igazgatd irdnyitdsdval team munkdban tevékenykedik az

osztalyfonokokkel €s a szaktanarokkal. A sziilokkel, a tanuldkkal, valamint a kiilénb6zo
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hatésdgokkal, szervezetekkel dszinte és folyamatos egylittmiikodést alakit ki. Célunk az
aktualisan hatranyos ¢és veszélyeztetett helyzetli gyermekek felismerése.

Az okok feltarasa utan a helyzet tipusanak és stilyossaganak mérlegelése alapjan fontos,
hogy késziiljon egyéni pedagdgiai tervezet, javaslat a probléma kezelésére (pl.: anyagi
veszélyeztetettség, gyermekbantalmazas, egyéb).

Nevelomunkank fontos része az altalanos prevencid, mellyel 1) informaciokat,
ismereteket kozvetitiink, és készségeket fejlesztiink. Mindez annak érdekében torténik,
hogy egészséges, nyitott, problémamegoldo, tolerans, a konfliktusokat hatékonyan kezel6
személyiségekké valjanak tanuldink. Fejlessziik Onismeretiiket az iranyban is, hogy
felismerjék kornyezetiik veszélyeit, és képesek legyenek elutasitani a karos
szenvedélyeket!

A munka hatékonyabba tétele érdekében sziiletett Esélyegyenldségi terv a Pedagdgiai
program mellékletét képezi.

Az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével kapcsolatos intézményi feladatok és
tovabbfejlesztésének lehetdségei

A tanul6 személyiségének harmonikus fejlesztése, tanulményai terén megfeleld
elémenetele csak a sziilok (csalad) és a pedagogusok (iskola) egyiittmiikodése révén
lehetséges. Iskolank nyitott, csaladias jellegii. A tanuldk, illetve a tanuldk sziilei barmely
tanulasi, nevelési, csaladi vagy egyéb problémaval megkereshetik az intézmény barmely
tanarat, aki az ligyet koteles a legjobb tudasa szerint, segitd szandékkal, és az elvarhato
diszkrécioval kezelni. Emellett a sziil6 €s az iskola kozotti kapcsolattartasnak megvannak

az intézményes keretei is.

A tanulok, annak érdekében, hogy:

megismerhessék és gyakorolhassak a demokracia elemeit;

érvényesithessék jogaikat €s kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak;
gyakoroljak a demokratikus munkakultirat, a hatalommal valo élést, a kdzosség
szolgélatat, az alkalmazkodast az eltérd nézetekhez;

a tanul6 egyéni problémaival keresse meg tanarat

az intézmény feladata:

az osztalykozosségek, a didkképviseldi forumok és az iskolagylilés miitkodésének
pedagdgiai tartalmu tevékenységét eldsegiteni és koordinalni;

az osztalyfonoki ordk tartalmi kereteit ado tematikus célok meghatarozasa;

az éves munkatervben iitemezettek szerint a kozosségfejlesztés tandrai, és tandran

kiviili programjainak meghatarozasa.
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A pedagdgusok, annak érdekében, hogy:

e képesek legyenek kollégaikkal, a sziilokkel, de foleg a tanulokkal a mindennapos
kapcsolattartasra, vegyék ¢észre gondjaikat, hallgassdk meg véleményiiket,
javaslataikat;

e rendelkezzenek alkalmazhato és ténylegesen is alkalmazott kommunikacios-,

dontési-szervezési- és elemzokészséggel

az intézmény feladata:

kialakitani a kapcsolattartas kommunikacios csatornait €s azok hatékony
mikddtetésének feltételeirdl gondoskodni;

a szakmai miihelymunkak intézményén keresztiil a nevelési-szakmai egyiittmiikodés
lehetdségeit megteremteni az iskolavezetés bevondsaval és aktiv részvételével;
megteremteni;

a pedagogusok ¢€s a tanuldk valamint a sziilok kdzott a nevelési tartalmak alakitasa
vonatkozasdban a folyamatos érintkezés lehetdségeit megteremteni (sziildi forumok,
egyeztetd forumok, sziilok akadémiaja-programsorozat);

a hatékony kapcsolattartas, tovabba a kozdsségformalas €s -fejlesztés céljait szolgald
pedagdgusképzési formakat az anyagi lehetdségeknek megfeleléen kezeli a

tovabbképzési €s beiskolazasi tervek kialakitasanal.

A sziilok (gondviselok) annak érdekében, hogy:

mindenkor bizalommal fordulhassanak véleményeikkel, javaslataikkal vagy
problémaikkal a pedagdgusokhoz;
kapjanak tdmogatast az iskolatol problémaik megoldasahoz;

egyiittmiikodhessenek a pedagogusokkal gyermeke nevelésében

az intézmeény feladata:

a partnerkdzpontl halézat kiépitése a sziilokkel, az érintettek neveléssel kapcsolatos
kérdések megvitatasanak folyamataba valo minél szélesebb korli bevonasaval;
megteremteni annak a lehetdségét, hogy az iskola pedagdgusai a tanulokkal kapcsolatos
1gazgatoi tajékoztatas a sziild1 Osszejovetelek alkalmaval:
a sziilokkel valo talalkozas alkalmaval a csaladi nevelés és a gyermek pozitivumait
erdsiteni, Oszinte 1égkort kialakitani, hogy a sziild elmondhassa a véleményét;
a sziilok bevonasa az intézmény kiilonféle programjaiba.
A tanuldi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos kiemelt preferenciaju pedagogiai
feladatok:

A kiulonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa.

54



Ennek keretében: Létrehozni, miikddtetni kell a kozosségen beliili a kdlcsonhatasok, a

kozvélemény iranyitasanak specidlis feltételrendszerét: az informacios és értékeld
forumokat, szerveket, kereteket, valamint a perspektivakat és hagyomanyokat. Az iskolai
¢let egyes teriileteihez (tandrakhoz, tanoran kiviili tevékenységekhez) kapcsolodo tanuloi

kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi fejlesztése.

A tanuldk életkori sajatossagainak, fejlettségének figyelembevétele a tanuldkdzosségek

fejlesztésében.

Ennek keretében: A tanuloi kdzosségek iranyitasanal a neveloknek alkalmazkodniuk kell
az ¢életkorral valtozo kozOsségi magatartashoz: a gyermek heterondm — a felndttek
elvarasainak megfelelni akar6 — személyiségének lassu atalakuldsatol az autonom —

Onmagat értékelni és irdnyitani képes — személyiséggé valasig.

Az dnkormanyzas képességének kialakitasa.

Ennek keretében: A tanuldéi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a

kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél
eléréséért osszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni
tudjak.

A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Ennek keretében: A tanuloi kozosségeket iranyité pedagogusok legfontosabb feladata, a

kozosségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a
tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a
kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolddnak, azokban aktivan részt
vesznek, és ott a kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartdshoz €s viselkedési
formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

Az iskolai koz0Osség egyéni arculatanak, hagyomanvainak kialakitasa.

Ennek keretében: A tanuldi kozosségre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd erkolcsi,

viselkedési normak, formai keretek €s tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa,
apolasa.

Egyiuttmikodés formai:

Az iskola és a sziilo kozotti kapcsolattartas fontos eszkdze az ellendrzo konyv, amelyben
folyamatosan nyomon kdvethetd a tanuld elémenetele, bejegyzésekkel tajékoztatni lehet

egymast a felmeriild problémakrol, eseményekrol.

Sziil6i értekezlet:

Azokban az osztalyokban ahol van tankoételes tanuld, tanévenként 2-2 alkalommal
tartunk. A tanév elején tajékoztatjuk a sziildket a tanév rendjérdl, a hazirendrol,
megvalasztjuk a sziilok képviseldjét stb. Félévkor értékeljik a félévi eredményeket,

megbesz¢ljiik a tovabbi teenddket.
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Fogadodéra:

Azokban az osztalyokban ahol van tankételes tanuld, tanévenként 2-2 alkalommal
lehetdséget nyjtunk a sziilok és a szaktanarok kozotti személyes megbeszélésre.
Iskolaszék:

Tagjai a fenntarto, a tantestiilet, a sziilok ¢s a didkok képvisel6i. Véleményt nyilvanit az
iskolaval kapcsolatos kérdésekben, (pl.: a tanév rendje, hazirend, valaszthato
foglalkozasok, tehetséggondozas, iskolai palyazatok, hagyomanyok kialakitidsa, egyéb
panaszok stb.).

Didkonkormanyzat:

A tanulok érdekeik képviselete, a didkélet szervezése céljabol didkonkormanyzatot
hoznak 1étre, melynek munkéjat egy f6 pedagdgus segiti.

A diakonkormanyzat vezetdje képviseli a didkokat az iskolai dontési folyamatokban. A
didkonkormanyzat vezetdje kikéri a tanulok véleményét a tanuldkat érintd kérdésekrdl és
képviseli az egyes tanulok egyedi kéréseit is.

A pedagégiai programunk végrehajtasahoz sziikséges, a nevelo—oktaté munkat
segito eszkozok és felszerelések jegyzéke

A Pedagobgiai program megvalositasahoz sziikséges eszkozoket alapvetden a 11/1994.
szamu MKM. rendelet 7. sz. mellékletét modositd, az 1/1998. szamu OM. rendelet
mellékleteként megjelent — a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd (minimalis)
eszkozeirdl és felszerelésérdl szold jegyzeék, valamint a szaktandraink altal készitett
EszkozjegyzEk tartalmazza.

A szakképzésrol szoldo 2011. évi CLXXXVIL torvény alapjan készitett Szakképzési
kerettantervek tartalmazzak a egyes szakképesitéshez sziikséges egyes eszkdz és felszerelési
jegyzéket.

Az eszkozjegyzékben eldirt helyiségek az iskola épiiletében rendelkezésre allnak. Az
iskolai oktatdshoz sziikséges butorok (iskolapadok, székek, tablak) megfeleldek,
megfelelnek az ergondmiai és egészségligyi feltételeknek.

Az iskola magas szintli informatikai, illetve az intézmény adminisztrativ feladatainak
ellatasdhoz sziikséges szamitastechnikai berendezések szintén megfelelnek a kor
kovetelményeinek, de természetesen a gyorsan fejlddé szamitastechnikai piac minden
intézménytdl megkdveteli a folyamatos hardver és szoftver megljitast. Iskolank
rendelkezik az alabbi oktatast segitd technikai berendezésekkel: projektor, fénymasold,
TV-k, interaktiv tabla, laptop stb..

Intézményiink jelentds raforditasok révén elektromos és mechanikus védelmi rendszert
épitett ki, mely reményeink szerint alkalmas a felhalmozott értékek megvédésére.

56



Targyi feltételek:

Iskolank ,,A” épililete Hatvan véros kdzpontjaban a Tanacs U. 9. sz. alatt talalhatd. Az
épiilet kétszintes, melyben egy 1épcs6haz koti 6ssze az emeleteket. Minden szint kb. 240
m? alapteriileti. Az épiiletben 6 korszerii tanterem taldlhatd. A kiszolgalé helyiségek
(irodak, illemhelyek, kozosségi helyiségek) megfelelnek a torvényi eldirdsoknak. Az
iskola ,,B” épiilete a Tanacs u. 7. sz. alatt talalhatd. Az épiiletben 4 tanterem van, valamint
a tanari ¢és az igazgatoi-titkarsagi iroda €s egy targyald terem van. Az iskola sajat
tanmiihellyel rendelkezik, amely alkalmas a logisztikai tigyintézok szakmai gyakorlati
képzésére. (3000 Hatvan Nagygombos, 0453/35 hrsz. talalhato.)
Az iskolaban szamitogépes halozat miikddik, minden gép Internet hozzaféréssel is rendelkezik.
Az épiilet minden helyisége egy zart lanct vided- és audio rendszer része, melyet az elsd
szinten talalhaté Stadiobol lehet vezérelni.
A kozismereti tantargyak oktatdsdhoz a minisztérium altal Osszedllitott Taneszkoz
jegyzékben szereplé alapveté audiovizualis eszkézok rendelkezésre allnak. A
demonstracios ¢s munkaeszkozok megléte 70 %-os, a teljes vertikum beindulésara a
hianyzok potolhatok, vagy addig is mas iskolatol kdlesondzhetdk. Az alapvetd taneszkoz
jegyzékben foglaltak biztositasa minden tantargy vonatkozasaban szakma-specifikusan
rendelkezésre 4ll. A szakmai-gyakorlati 6rak lebonyolitasara taniroda rendelkezésre all.
A szakmai-gyakorlati 6rak lebonyolitasara taniroda rendelkezésre all.

a) Székhelyen és a telephelyen az intézmény rendelkezik:

- 8 tanteremmel

- 2 szamitastechnikai teremmel
A kozismereti targyak oktatdsahoz sziikséges eszkozoket a székhely-intézmény biztositja.
Személyi feltételek:
Az iskolai oktaté-neveld0 munka mindségének, hatékonysaganak fo letéteményese a
pedagégus. A korszeri tantervek, oktatastechnikai eszk6zok sem garantdlnak megfeleld
szinvonalu oktatast onmagukban, a jo szakmai megalapozottsaggal, modszertani kultaraval,
elhivatottsdggal rendelkez6 pedagogusok azonban képesek a didkokat a kor
kovetelményeinek megfeleld, magas szintli képzésben részesiteni.
Iskolank nevel6testiiletének képzettsége a Koznevelési torvényben eldirtaknak megfelel.
Intézménytiink fejlddésével nd a foallast tanarok aranya az 6raadokéhoz képest.
Az igazgatd fontos feladatai kozé tartozik, hogy az induld intézmény szellemiségének
megfeleld, és az elvarhatd szakmai szinvonalat képviseld tanarokkal biztositsa a
zokkenOmentes €s egyben magas szinvonalu oktatast.

a) Fofoglalkozdsu dolgozdk szama és az dltaluk elldtott tantargyak, szakmdk

13 féallasu dolgozoval mikddik az iskolank. Ebbol 11 f6 pedagogus, 2 f6 pedig nem
pedagdgus diplomaval rendelkezé munkatars. Jelenleg 2 f6 oktatja az informatikajellegli
tantargyakat, 6 fo a gazdasagi jellegii tantargyakat. 3 6 nyelvoktatonk van, aki angol
nyelvet tanit. A tovabbi dolgozok felvétele a beinditott évfolyamok szamatol fiigg, az
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ezzel kapcsolatos eldzetes targyaldsok lefolytatodtak és szobeli megegyezés tortént, a
dolgozok jegyzékében szerepld tanarokkal.
b) Részfoglalkozdsu dolgozok szama és az dltaluk elldtott tantargyak, szakmdk

A tovabbi dolgozok felvétele a beinditott évfolyamok szamatdl fiigg, az ezzel kapcsolatos
elozetes targyalasok lefolytatodtak és szobeli megegyezés tortént a dolgozok jegyzékében
szerepl6 tanarokkal.

¢) Oraaddk széma és az dltaluk elldtott tantdreyak, szakmdk

A tovabbi dolgozok foglalkoztatasa a beinditott évfolyamok szamatol fiigg, az ezzel
kapcsolatos eldzetes targyalasok lefolytatodtak és szobeli megegyezés tortént a dolgozok
jegyzékében szerepld tanarokkal.

d) Az érettségi tdrgyak oktatasanak helyzete

Toreksziink arra, hogy ugyanaz a tanar tanitsa egy osztalyban az érettségi tantargyakat,
ezért az oOraadokkal legalabb 2 éves — az érettségi iddszakot is magaba foglald —
szerz6dést kotiink. Az érettségi vizsgdk szabalyos és zokkenOmentes lebonyolitasa
érdekében célunk, hogy 6raado tandraink rendelkezzenek ilyen jellegili tapasztalattal.

e) Fejlesztesi titemtery

Foiskolai végzettséglick szamara tdmogatjuk az egyetemi tovabbképzést, hogy az
érettségi tantargyakat tanithassdk, illetve igyeksziink lehetdséget biztositani az
érettségiztetd tanaroknak az erre iranyul6 felkészitésen valo részvételre.

1) Pedagogiai munkat segitok kore

2 f6allast dolgozonk segiti a pedagdgiai munkat kozvetleniil. Iskolatitkar és gazdasagi
vezetd feladatokat latnak el. Képzési kindlatunk béviilésével és egyre szerteagazobb
tevékenységeink altal a nem pedagogusként dolgozok szama eldrelathatélag néni fog az
iskola tovabbi miikodése soran.
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I1. Helyi tanterv

Az egyes évfolyamokon tanitott tantargyak, kotelezo és valaszthato tanorai
foglalkozasok, ezek oraszamai, az eldirt tananyag és kovetelményei

Az iskola oOratervét, kotelezd ¢és valaszthatd tantargyait, ezek Oraszdmait &s
kovetelményeit a szakképzd évfolyamokon szakmai programok tartalmazzak.

Az iskola oratervét, kotelez6 ¢és valaszthatd tantargyait, ezek oOraszamait &s
kovetelményeit gimnaziumi érettségire vald felkészitésre az alabbi tantervek
tartalmazzak:

1. sz. melléklet:

- Kerettanterv az iskolarendszerti felnéttoktatas szdmara kozépfoku
nevelés-oktatas 9-12. évfolyam. Felnottek gimnaziuma nappali és esti tagozat.
3. sz. melléklet:

Kerettanterv az iskolarendszert felndttoktatas szamara alapfokt nevelés-
oktatas 1-8 évfolyam (esti, levelezd és tavoktatas tagozat). A helyi tantervben valasztott
kerettanterv az 51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet
21. sz. melléklet:

A helyi tantervben valasztott kerettanterv az 51/2012. (XII.21.) EMMI
rendelet 2016.08.12. modositasait tartalmazza, amely az NSZFH honlapjan megtalalhato.
A felnéttek gimnaziuma 11.-12. évfolyaman, szabadon valaszthatdo tantargy az
,Erettségire valo felkészités”. A szabad sav egy része fordithato a kotelezd érettségi
tantargyak heti 6raszamdnak emelésére is. A szabadon tervezhetd 6rak felhasznéalhatok a
valasztott érettségi tantargy oktatdsara is. Az érettségire valo felkészités tantargyai
szabadon valaszthatoak az aldbbiak kozil: biologia; fizika; foldrajz; informatika.
A tantargy kivalasztasdval automatikusan megtorténik a pedagogus kivalasztasa is.
A 12. évfolyamon a tanuldkat a tanév elején tdjékoztatni kell arrdl, hogy a tanév
kovetelményeit a valaszthato tantargyak orakeretében az érettségire valo felkészités soran
biztositja az iskola, illetve valamennyi tantargy érettségi vizsga kovetelményeirdl (2. sz.
melléklet).

A felnéttek altalanos iskoldjaban és a felndttek gimndziumaban a szabadon tervezhetd
orakeret terhére barmely kozismereti tantargy 6raszama emelhetd.

A felnéttek altalanos iskoldjaban a szabadon tervezhetd orakeretben a kdvetkezd targyak
oktathatoak: etika (erkolcstan); gazdasagi és pénziigyi kultura 1.

A felnéttek gimndziumaban a szabadon tervezhetd orakeretben a kovetkezd targyak
oktathatoak: gazdasagi és pénziigyi kultara II.

Csoportbontast alkalmazunk az idegen nyelv tanitasa soran, €és azon tantargyak esetén,
melyek tananyaganak feldolgozasa szamitastechnikai eszkozoket igényel. A kotelezo,

kotelezben valasztandd vagy szabadon valaszthato tandrai foglalkozdsok megnevezése,
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oraszama  pedagdgiai  program  mellékleteiben  részletesen  megtalalhatdak.
Az alkalmazhato tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok kivalasztasanak
elvei. Bar korunkban a nevelés — oktatds munkajat megkonnyité taneszkozok és
segédanyagok skaldja egyre szélesebb, a legfébb munkaeszkoz, segitdtars tovabbra is a
tankonyv. A tankonyvek kivalasztasanak itt felsorolt altalanos elvein alapul az egyéb

taneszk6zok megvalasztasa is.

A tankonyv kivalasztas szempontjai:

e idomuljon a tanterv tartalmahoz, célkitizéseihez;
e adataiban legyen pontos, kovetkeztetéseiben logikus;
e torekedjen a tomorségre; tartalmilag legyen igényes, de ne tartalmazzon
feleslegesen apro6 részleteket;
e stilusa legyen magyaros, érthetd, pontos fogalmazas;
o feleljen meg az életkori sajatossdgoknak;
e ne csak ismereteket kozvetitsen, de fejlessze a képességeket és készségeket is,
neveljen gondolkodésra;
e legyen sokoldalian hasznalhatd: az 4tlagos képességli tanuldo sikeresen
hasznalhassa, de a kivalo képességiit is inspiralja ujabb feladatok megoldasara;
e lehetdleg onalloan, kevés tanari segitséggel is hasznalhato legyen;
e segitse eld a kiilso és belsd vizsgakra vald felkésziilést;
e a hozza tartoz6 munkafiizet vagy munkatankdnyv ne mechanikusan megoldhato,
hanem gondolkodtato6 feladatokat tartalmazzon;
e szolgaljon alapul a megfelel6 segédanyagokkal valo kiegészitéshez;
e lechetbleg egymasra épiilé kotetekbol allo tankonyvcesalad tagja legyen, amelynek
javitasan, fejlesztésén a kiad6 folyamatosan munkalkodik;
e legyen esztétikus, izléses, megfelelden illusztralt, tartos €s konnyen kezelhetd;
e aralegyen értékével aranyos, a tanulok és sziileik szamara megtizetheto.
Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének-, a tanulo
magatartasanak, szorgalmanak értékelésének és mindositésének kovetelményei és
formai
A biztos tudas kialakitasahoz feltétleniil sziikséges a kozvetitett ismeretek rendszeres és
a tantargyaknak megfeleldé formakban végzett szdmonkérése, a tanuld teljesitményének
folyamatos megfigyelése és értékelése. A tudas, felkésziilés mérése szdban illetve irasban
torténik. A szdmonkérés iranyulhat a hazi feladat, a napi tananyag, kisebb egység és egy-
egy témakor ismeretének mérésére.
Kivéanatosnak tartjuk a szobeli szamonkérés részaranyanak ndvelését. Az irasbeli

szamonkérés esetében elényben kell részesiteni az essz€¢ formaja Osszefiiggd
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megnyilatkozasokat, és az ésszerli minimum szintjén kell tartani a tesztek, elsésorban
feleletvalasztasos valtozataik haszndlatat.
A tanulo targyi teljesitményét a hagyomanyos otfokozata skala érdemjegyeivel
mindsitjik. A mindsités alapja kizarolag a tanuld teljesitményének a tantervi
kovetelményekkel valo 0sszevetése. A feleleteket az osztaly eldtt szoban is értékeljiik.
A tanuld érdemjegyeirdl, tantargyi elérehaladasarol a szaktanar és az osztalyfonok az
ellen6rzé konyv, kivételes esetekben levél utjan irasban, a fogaddorakon ¢és a sziiloi
értekezleteken szoban tajékoztatja a sziiloket. A félévenként minimalisan elvarhato
osztalyzatok szama 3. A félévi és év végi tantargyi érdemjegy kialakitdsakor az adott
1d6szak alatt megszerzett kiilonbozo tipusu osztalyzatok sulyozott atlagat kell figyelembe
venni.
Osztalyozo vizsgat kell tennitlik azon tanuloknak, akiknek a tanévi hidnyzasa meghaladta
a 250 orat és nem osztalyozhatd, vagy akik az iskolaban altaluk nem tanult tantargybol
szeretnének érdemjegyet szerezni. Ha a tanuld évkozi teljesitménye az érdemjegyei
szama alapjan értékelhetd, €s a tantestiilet egyetért vele, akkor nem kell osztalyozo
vizsgat tennie.
A tanulé magatartasa, szorgalma értékelésének és mindsitésének kovetelményei és
formai
A tanulé magatartdsat és szorgalmat az osztdlyban tanitd tanirok folyamatosan
figyelemmel kisérik, megfigyeléseiket megosztjdk az osztalyfonokkel. A tanulod
magatartdsaban €s szorgalmaban bekovetkezo negativ valtozas esetén az osztalyfonok
segitd szandékkal konzultdl a tanuléval, a kollégdkkal, az osztaly
didkonkormanyzataval, és sziikség esetén természetesen a sziilokkel.
A tanul6 magatartasat és szorgalmat az adott osztalyban tanito tanarok a félévi, ill.
tanév végi osztalyozd konferencian értékelik.
A hagyomanyos négyfokozatu skala érdemjegyeivel valdo mindsités az osztalyfonok
javaslatara, véleménykiilonbség esetén szavazassal, egyszerli sz6tobbséggel torténik.
A dontést elokészitd munkaja soran az osztalyfonok meghallgatja a tanuld és a

didkonkormanyzat véleményét is.

Magatartas és szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei

A magatartas €s szorgalom jegyek megallapitasa csak a tankoteles kora tanulokra
vonatkozik. igy all.; 12.; 13. és a 14. évfolyamokon tanuldink nem kapnak
érdemjegyet.

Tanuloink magaviseletét és szorgalmat a félévi értesitOben és az év végi

bizonyitvanyban mindsitjiik az alabbi szempontok szerint.
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Magatartas

Példas (5): Minden tevékenységben (tanulmanyi €s kozosségi munka, onként vallalt
feladatok) az adottsdgainak megfeleld aktivitassal dolgozik, a tdle telhetd legmagasabb
igényszinten, dnmaga €s tarsai irant igényes, feleldsségteljes, segitdkész €s megértd. Az
iskola hazirendjét betartja, munkafegyelme és magatartasa példamutaté. Semmilyen
fegyelmi biintetést nem kapott. Osztalyfonoki, igazgatoi, tantestiileti dicséretben
részesiilt.

Jo (4): Tanulmanyi munkéjaban jo szandéku igyekezettel helytall. Térsait altalaban
segiti, a rabizott vagy vallalt feladatoknak tisztességesen eleget tesz. Az iskola hazirend;jét
elfogadja, munkafegyelmében, magatartasiban ehhez igyekszik igazodni. Legfeljebb
osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiilt.

Viltozo  (3): Tanulméanyi és kozosségi  kotelezettségeinek, vallaldsainak
megbizhatatlanul, rendszerteleniil tesz eleget. Megjelenése, modora, hangvétele
tanaraival, @ az  iskola  dolgozoival,  tarsaival = szemben  kifogdsolhato.
Fegyelmezetlenségével tanarai és tarsai munkéjat gatolja. Az iskola hdzirendjét idonként
megsérti. Legfeljebb igazgatdi figyelmeztetésben részesiilt.

Rossz (2): Hanyag munkajaval és fegyelmezetlenségével a kozosség munkajat
nagymértékben hatraltatja. Az iskola héazirendjét tobbszor és sulyosan megsérti, bantd
viselkedésével és modoraval, felel6tlenségével kirivoan rossz példat mutat tarsai

szamara. Tantestiileti figyelmeztetést kapott.
Szorgalom

Példas (5): Felkésziiltsége a tanitasi ordkon minden targybol megbizhatd, rendszeres,
igényes. A tanitasi 6rak munkdjanak aktiv segitdje. Képességeihez mérten egyenletesen,
megfeleld szinten, kovetkezetesen dolgozik. Egy-egy teriileten - ha képes ra - kiugro
teljesitményt nyjt.

Jo (4): A tantervi anyagbol megnyugtatoan felkésziil, képességeinek megfeleld
szinten teljesit. Munkdjaban rendszerességre torekszik.

Viltozo (3): Tanulmanyi teljesitménye hullamzo6, felkésziilése pontatlan, hianyos,
rendszertelen. Legfeljebb egy tantargybol elégtelen év végi osztalyzata van.

Hanyag (2): Tanulmanyi munkaja megbizhatatlan, hanyag, rendetlen, felelétlen.
Tanitasi 6rakon nem dolgozik, az ott folyé munkaval szemben k6zombds. Két vagy tobb

targybol elégtelen osztalyzata van a tanév végén.
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Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak
elvei és korlatai
Az irasbeli és szobeli feladatok egyenértékiiek, mennyiségiik bar tantargyfiiggo, de
minden pedagdgusnak be kell tartania az egyenletes terhelés elvét.
Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli hazi feladatok célja:

- a tandran feldolgozott tananyaghoz kapcsolddo gyakorlas (készség- é€s
képességfejlesztés),

- atananyaghoz kapcsolddo ismeretek megszilarditasa,

- az 0nallo ismeretszerzésre €s az 6nallo munkdra nevelés.

Iskolankban a hézi feladatok meghatarozasaval kapcsolatosan az alabbi szabalyok
érvényesiilnek:

- a tanulok hétvégére is kapnak hézi feladatot, de csak annyit, amennyi
péntek délutan kiilondsebb megterhelés nélkiil elvégezhetd ¢és nem
befolyasolja a szabad hétvégét,

- atanuldk a tanitasi sziinetek idejére — a szokasos (egyik 6rardl a masikra
esedékes) feladatokon til — nem kapnak sem szdbeli, sem irasbeli hazi
feladatot (Csak annyit amennyi a kovetkezd tanitasi orara valo felkésziilést
szolgélja.),

Az iskolai szébeli és irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai a tanulok
tudasanak értékelésében betoltott szerepe, sulya

Valtozatos szdmonkérési formakat alkalmazunk annak érdekében, hogy minél
redlisabban tudjuk megitélni tanuldink teljesitményét. A kozismereti tantdrgyaknal
meghataroz6 az irasbeli beszamolas: dolgozatok, hazi feladatok, tudasprobak, témazarok,
félévi-, tanév végi felmérések eredménye. Toreksziink a szobeliség, a kifejezOkészség
fejlesztésére, ezért rendszeresen szoban is feleltetiink. Kiseldadasok, kisérletek,
gylijtdmunka formajaban is meggydzddiink tanitvanyaink felkésziiltségérol.

A szamonkérés modjanak megvalasztasara a pedagogus jogosult, bizonyos alapelveket
azonban koteles betartani. Az elméleti tantargyak esetében lehet6ség szerint fele-fele
aranyban szerepelteti az értékelés rendszerében a szobeli és irasbeli formakat. Elonyben
részesiti a tanar, a didk szdmara kedvezObb eredményt igérd értékelési modszereket, ha
ezt a tanulo képességei, készségei indokoljak (pl. lehetdleg szdban felel a dyslexias,
dysgraphias diak).

A tanév elején torténik a diagnosztikus értékelés, amely soran a pedagdgus
meghatdrozza a tantargy elsajatitdsanak kiindulési szintjét. Ehhez a szinthez viszonyitva
folyamatosan figyelemmel kisérhetd a tanuld fejlddése. Az osztalyban tanitod tanarok a
félévi és az év végi tantestiileti értekezleten végzik el a didkok szummativ fejlesztd

értékelését.
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A beszamoltatasok a tanulok altal elsajatitott elméleti ismeretek és gyakorlati
készségek mérésére szolgadl. A tanuldk tudasanak értékelésében az irasbeli €s szobeli
beszamoltatds formai meghatarozo szerepiiek, azokat a szaktanar a tanév folyaman
tovabbi szobeli értékeléssel egésziti ki. A beszamoltatasok eredménye a tanuldk és a tanar
szdmara is irdnymutatéak a tanitdsi-tanulasi folyamat eredményes tovabbvitele
szempontjabol. Tartdésabb hianyzas utan a tanul6 kezdeményezésére a pedagodgus
meghatarozza és engedélyezi az elmulasztott tananyag potlasahoz sziikséges tlirelmi idot.

Az iskolai beszamoltatasok lehetséges formai a tantargyak és a tanulok életkori
sajatossagainak megfelelden:

- frasbeli:

témazar6 dolgozatok (téma lezarasaként irathato, az érte kapott
osztalyzat hangstlyos ¢€s piros jegyként duplan szamit),
- iréasbeli feleletek: az el6z6 1-2 tanitasi 6ran tanult tananyag
szamonkérése a folyamatos felkésziilés érdekében,
- témakdzi répdolgozat (témdan beliili nagyobb egység ellendrzése, kiilon
bejelentés nélkiil is irathatd, mert elsésorban korrekcids jelleget szolgal),
- hazi dolgozatok,
- éveleji és év végi szintfelmérok.
- szobeli:
- feleletek,
- kisel6adasok egy megadott témakdrbdl,
- referatum,
- atantervben eldirt — a tantargyi sajatossagoknak megfeleléen — az
elsajatitott tevékenységi formak bemutatasa.
A beszamoltatasok rendje:
- egyes témakorok végén témazaro dolgozatot,
- ¢év eleji és év végi szintfelmérok,
- egyéb beszamoltatasi formak barmely tanitasi 6ran lehetségesek.
A beszamoltatasok korlatai:
egy tanitasi napon, egy osztallyal/tanuldval
- legfeljebb kettd témazard dolgozatot,
- egy félévi vagy év végi felmérd dolgozatot lehet iratni.
Az iskolai szdbeli és irasbeli beszamoltatasok sulya a kdvetkezd:
1. Témazaro6 dolgozat
2. Egyéb irasbeli és szobeli felelet, dolgozat
3. Szorgalmi osztalyzat

Az iskola gyakorlati beszamoltatasi rendszere:
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1. Tanmiihelyben a gyakorlatvezetd félévente érdemjeggyel és irdsban értékeli a

gyakorlati munkat.
Kiils6 gyakorlati helyen végzett munka értékelését, az iskola és a
partnervallalatok kozotti egyiittmiitkddési megallapodas szabalyozza. A

gyakorlatvezetd félévente érdemjeggyel és irdsban értékeli a gyakorlati munkat.

A tanulok jutalmazasa konyvjutalommal és oklevéllel torténik, kimagaslé tanulmanyi

munkaért, kozosségért végzett munkaért és szorgalomért.

Vizsgak

A tanulmanvyok alatti vizsgak (a tovabbiakban: vizsga) a kovetkezok:

a.) javitovizsga b.) osztalyozo vizsga c.) kiilonbozeti vizsga

d.) potlo vizsga e.) a szakmai vizsgak soran a szobeli, irasbeli, interaktiv,
gyakorlati vizsgarészek ¢értékelése a szakmai és vizsgakOvetelményekben
meghatarozottak szerint torténik.

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézménvi eljarasrend

A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott iddszakban (vizsgaiddszak) lehet
tenni, azzal, hogy az igazgato ettdl eltérd idépontot is kijeldlhet.

A vizsga idOpontjait az igazgatd jeloli ki, melyet a helyben szokasos modon
valamint az intézmény honlapjan kdzzétesz.

A vizsga idépontjardl (év, honap, nap, 0ra, pec) €s helyszinérdl (cim, épiilet, terem
szama) a vizsgazo, illetéleg a kiskort tanul6 esetén a sziil6 (gondviseld) minimum
a vizsga kezdete el6tt 10 nappal tértivevényes postai értesitést kap

Egy vizsgaiddszakban legfeljebb két évfolyam tananyagabol tehetd vizsga.
Harom évfolyam anyagabol csak rendkiviil indokolt esetben igazgatoi engedéllyel
lehet vizsgazni.

Az osztalyoz6 vizsga kérelemre torténd letételét az igazgatd engedélyezi. Az
osztalyoz6 vizsgara vald jelentkezés az iskola titkarsagadn elérhetd
formanyomtatvanyon torténik, az igazgato altal meghatarozottak és kihirdetettek
szerint. A jelentkezési lapot a tanulod, valamint kiskort tanuld esetében a
gondviseld is aldirja). Az osztalyoz vizsga napjan a tanuld mentesiil a tanorak
latogatasanak kotelezettsége alol.

A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak
hatdrozzak meg. A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanuld a vizsga eldtt
legalabb 6 héttel irasbeli tajékoztatast kap. A tantervi kdvetelmények az iskola
honlapjan folyamatosan megtekinthetok

A vizsgakotelezettség a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott
valamennyi tantargyra vonatkozhat. Ez aldl felmentést csak a szakértoi bizottsag

szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgat6 adhat engedélyt.
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Vizsgaforma, vizsgarészek

szobeli vizsga
gyakorlati vizsga
irasbeli vizsga

interaktiv vizsga

A tanulmanyok alatti vizsgak kiilonos — eljarasi - szabalyai

1.

Az irasbeli vizsga idOtartama — a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetové tevo
esetek kivételével — tantargyanként és évfolyamonként 45 perc, magyar nyelv és
irodalom tantargybdl 60 perc.

. Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni.

. A szobeli vizsgit az iskola szakos tandraibol az igazgaté 4ltal kijeldlt

vizsgabizottsag eldtt kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdez6 tanara lehetdleg az
a tanar legyen, aki a tanulot el6z6leg tanitotta.

Az elnoki teendbket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

. A vizsgan az elnokon és a kérdezd tanaron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak

jelen kell lennie.

. A tanulonak az irasbeli vizsgan kihuzott tétel (ami tobb feladatbol allhat)

kidolgozasara legaldbb 20 percet kell biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

. A szbbeli feleletek maximalis idétartama 15 perc. Ha a tanul6 a feladatat nem tudja

megoldani, teljes tajékozatlansagot, arul el az elnok egy alkalommal pottételt
huzathat vele. Erre is 20 perc a felkésziilési idd, valamint 15 perc a felelet
id6tartama.

A vizsgazo osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

. Azt a vizsgdzot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére

meg nem megengedett eszkozt hasznal, az igazgat6 a vizsga folytatasatol eltilthatja,
a vizsgaeredménye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell
tekinteni, mint ami nem sikeriilt. Az 6nhiban kiviili; indokolt vizsgamegszakités

esetén modot kell adni, annak megismétlésére.

10. A vizsga a vizsgazo6 szamara dijtalan

11. A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételhetd meg.

12. A vizsgarol jegyzOkonyv késziil az elndk és a tagok aldirasaval, melyet az iskola

irattaraban a jogszabalyban meghatarozott ideig kell 6rizni.

13. A jegyzOkonyv vezetéséért és hitelességéért a vizsgabizottsag elndke felel.

14. A jegyzOkonyvben minden vizsgazot kiilon jegyzOkonyv nyomtatvanyon kell

jegyezni.

15. A jegyzOkonyv melléklete a vizsgdz6 irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint

a diak szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot és jegyzetelés
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(vazlatkészités) céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzdjével el kell latni. A
tanuld €s a sziild kérésre, egyeztetett idopontban a vizsgaelnok jelenlétében a
vizsgadokumentumokba betekinthet, irdsos megjegyzést flizhet az értékeléshez,
melyet jegyzokonyvbe kell venni.

16. Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibdk megjelolésével
értékeli €s alairasaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit lathatd modon szignalva
kell eszk6zolni.

17. A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban
meghatarozott zaradékokkal be kell vezetni.

18. Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésobb a vizsgat, tobb vizsga esetén a
legutdbb teljesitett vizsgat kovetd masodik munkanapon meg kell torténnie.

Zarovizsgak
Az iskola a képzési id6 bizonyos szakaszainak lezarasat allami és helyi vizsgak utjan
szervezi meg.

1. A 9.; 10. évfolyamot lezaré helyi vizsgat osztilyozo vizsgaként definidlja. Ennek
témakorei megegyeznek a gimnaziumi képzés 9. illetvel0. évfolyamanak befejezését
igazold vizsga témakorével. Az a tanulo, aki a 11. évfolyamon kapcsolodik be a felndttek
gimnaziumi képzésébe és nem rendelkezik befejezett gimndziumi 9.-10. évfolyammal,

akkor kiilonbozeti vizsgat kell tennie.

2. Erettségi vizsgak (A részletes vizsgakovetelményeket e program melléklete képezi.
(2. sz. melléklet)

o A kotelezd érettségi vizsgatargyak: magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem,
idegen nyelv (angol nyelv, német nyelv), melyekbdl a kozépszintl felkészitést vallalja
intézményltink.

e A helyi tantervben szerepld kovetelmények teljesitése mellett azokbol a valaszthatd
érettségi vizsgatargyakbol tehetnek érettségi vizsgat, amelyet legalabb két évig
tanultak, és tanulmanyaikat lezaré érdemjeggyel rendelkeznek a bizonyitvanyban.

e Valaszthato érettségi vizsgatargyak: foldrajz, informatika, fizika, biologia.

o A kozépszintll érettségi felkészités tematikdja megegyezik a kétszintll érettségi vizsga
kovetelményrendszerével.

e 12. évfolyamon valaszthato kozépszintii érettségi vizsgara felkészitd ora, az alaporan
tal heti 3 6raban.

e A Kkozépszinten szerzett osztalyzatok az adott tantargy alaporajan (ha van) szerzett
osztalyzatoktol elkiilonitve képezik a félévi és év végi osztalyzat alapjat.

e Emelt szinten vald érettségi vizsgara torténd felkészitésre az iskolankban nincs

lehetdség.
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e Azok a 12. osztilyos tanulok, akik nem teljesitik valamennyi tantargybol a
kovetelményeket elérehozott érettségi vizsgat tehetnek. Azokbdl a tantargyakbol,
melyekbdl sikeres érettségi vizsgat tesznek a 12. évfolyam megismétlése soran
felmentést kapnak az oraldtogatas és az értékelés alol a érettségi torzslapkivonat
alapjan. Abban az esetben, ha a tanul6 nem érettségi tantargybol elégtelen osztalyzatot
kapott, szintén eldrehozott érettségi vizsgat tehet, de érettségi bizonyitvanyat csak

abban az esetben veheti at, ha a tantargy kdvetelményeit teljesithette.

3. Szakmai vizsgak: Ezek témakoreit minden szakma esetében az aktudlis szakmai
kozponti program és a szakképzési kerettanterv tartalmazza. A szakmai vizsgak

kovetelményeit a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények tartalmazzak.

Megjegyzés: A 2. és 3. pont esetében mindig a minisztériumok altal kiadott
vizsgaszabalyzatok a mérvaddak.

Kulcskompetenciak

A 2007. évi kdzoktatasi torvény és a 2007. évi NAT altal — minden képzési formaban —
eléirt kuleskompetenciak:

- Anyanyelvi kommunikacié: Az anyanyelvi kommunikdci6 magéiban foglalja a
fogalmak, gondolatok, érzések, tények ¢és vélemények kifejezését és értelmezését szoban
¢és irasban egyarant (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), valamint a helyes
¢s kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek soran, az oktatasban
¢és képzésben, a munkaban, a csaladi életben és a szabadidds tevékenységekben.

- Idegen nyelvi kommunikacié: Az idegen nyelvi kommunikicié az anyanyelvi
kommunikéciéo elemeivel jellemezhetd: fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények megértése, kifejezése és ertelmezése szoban ¢€s irdsban (hallott és olvasott
szoveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturdlis tevékenységek megfeleld
keretein beliil — oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds tevékenységek -, az
egyén sziikségleteinek megfelelden. Az idegen nyelvi kommunikacié olyan képességeket
1s igényel, mint példaul a kozvetités, mas kulturak megértése. Az egyén nyelvtudasanak
szintje valtozhat a négy dimenzi6 (hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg
értése ¢és iraskészség) az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturdlis héttere,
kornyezete €s igényei / érdeklddése szerint.

- Matematikai kompetencia: A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas
fejlesztésének és alkalmazasanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok
problémainak megoldéaséra is. A kompetenciaban és annak alakuldséban a folyamatok és
a tevékenységek éppugy fontosak, mint az ismeretek. A matematikai kompetencia —
eltéré6 mértékben — feldleli a matematikai gondolkodasmédhoz kapcsolddo képességek
alakuldséat, haszndlatdt, a matematikai modellek alkalmazéisat (képletek, modellek,

struktirdk, grafikonok/tdblazatok), valamint a torekvést ezek alkalmazésara.
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- Természettudomanyos kompetencia: A természettudomanyos kompetencia készséget s
képességet jelent arra, hogy ismeretek ¢s modszerek sokasaganak felhasznalasaval
magyarazatokat és elorejelzéseket tegylink a természetben, valamint az ember és a rajta
kiviilli természeti vildg kozt lezajlo kolcsonhatdsban lejatszodd folyamatokkal
kapcsolatban magyarazatokat adjunk, elOrejelzéseket tegylink, s iranyitsuk
cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak és sziikségletek kielégitése
érdekében valo alkalmazasat nevezziikk miiszaki kompetencianak. E kompetencia
magaban foglalja az emberi tevékenység okozta véltozasok megértését és az ezzel

kapcsolatos, a fenntarthat6 fejlodés formalasaért viselt egyéni és kdzosségi feleldsséget.

- Digitalis kompetencia: A digitalis kompetencia feldleli az informacios tarsadalom
technoldgidinak (Information Society Technology, a tovabbiakban: IST) magabiztos és
kritikus hasznalatat a munka, a kommunikacio és a szabadid6 terén. Ez a kovetkezo
készségeken, tevékenységeken alapul: informéci6 felismerése, visszakeresése,
értékelése, tarolasa, eldallitdsa, bemutatdsa €s cseréje; tovabba kommunikacid és halozati
egylittmiikddés az interneten keresztiil.

- A hatékony, 6nall6 tanulas: A hatékony, 6nall6 tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartdéan tanulni, sajat tanuldsat megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve
az iddvel és az informacidval vald hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit és
lehetdségeit, ismeri a tanulds folyamatat. Ez egyrészt 0j ismeretek szerzését,
feldolgozasat és beépiilését, masrészt Utmutatasok keresését és alkalmazasat jelenti. A
hatékony és 0nallo tanulds arra készteti a tanuldt, hogy eldzetes tanuldsi és
¢lettapasztalataira épitve tuddsat és képességeit helyzetek sokasagaban haszndlja, otthon,
a munkdban, a tanulasi és képzési folyamataiban egyardnt. A motivacio és a
magabiztossadg e kompetencia elengedhetetlen eleme.

- Szocialis és allampolgari kompetencia: A személyes, értékorientacios, interperszonalis,
interkulturalis, szocidlis és allampolgari kompetencidk a harmonikus életvitel és a
kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység, felleli a
magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony ¢és épité modon vehet
részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre soksziniibb tarsadalomban, tovabba ha
sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az 4llampolgari kompetencia képessé teszi
az egyeént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol, struktarakrol és a demokraciardl
kialakult tudésat felhasznélva, aktivan vegyen részt a kozligyekben.

- Kezdeményezdképesség ¢s vallalkozoi kompetencia: A kezdeményezOképesség ¢és
vallalkozo6i kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben — a munkahelyén is —
abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a kinalkozé lehetOségek
megragadasara. A tudast, a kreativitast, az Gjitasra valo bedllitodast és a kockazatvallalast

jelenti, valamint azt, hogy célkitlizései érdekében az egyén terveket készit és hajt végre.
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Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek ¢és képességeknek, amelyekre a

gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

- Esztétikai-mivészeti tudatossdg ¢és kifejezOképesség: Az esztétikai-miivészeti
tudatossag, és a kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai megismerés, illetve
elképzelések, élmények ¢és érzések kreativ kifejezése fontossaganak elismerését mind a
tradicionalis miivészetek nyelvein, illetve a média segitségével, ideértve kiilondsen az
irodalmat, a zenét, a tancot, a dramat, a babjatékot, a vizualis miivészeteket, a targyak,
épiiletek, terek kultarajat, a modern mivészeti kifejezOeszkozoket, a fotét s a
mozgoképet.

A kulcskompetenciak fejlesztése

e Az iskolai miveltség tartalmat a tarsadalmi miiveltségrél alkotott kozfelfogas, a
gazdasag, a versenyképesség ¢és a globalizacid kihivasai is alakitjak. Az Eurdpai Unid
orszagaiban a kulcskompetencidk fogalmi halojaba rendezték be azokat a tuddsokat és
képességeket, amelyek birtoklasa alkalmassa teheti az uni6 valamennyi polgarat egyrészt
a gyors ¢s hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal atszétt, modern vilaghoz, mésrészt
aktiv szerepvallaldsra e valtozdsok irdnyéanak és a tartalmanak a befolyéasoldsdhoz. Ezért
lett az iskolai miiveltség tartalmanak irdnyad6 kanonja a kulcskompetencidk
meghatarozott rendszere.

e Az oktatasnak — mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt — alapvetd szerepe
van abban, hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetenciakat,
amelyek elengedhetetlenek a valtozdsokhoz vald rugalmas alkalmazkodashoz, a
valtozasok befolyasolasahoz, sajat sorsuk alakitasdhoz.

o A kulcskompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziiksége van személyes
boldogulasahoz ¢és fejlddéséhez, az aktiv allampolgari léthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkéahoz.

e Mindegyik egyforméan fontos, mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres ¢élethez egy
tudds alaptl tarsadalomban. Felértékelddik az egyén tanuldsi kompetencidjanak
fejlesztése, mert az emberi cselekvOképesség az egész €leten at tartd tanulas folyamataban
formalodik.

e Sok kompetencia részben fedi egymast, €s egymasba fonddik: az egyikhez sziikséges
elemek tdmogatjak a masik teriilet kompetenciait. Hasonld egymasra épitettség jellemzi
a kulcskompetencidk ¢és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat. A miiveltségteriiletek
fejlesztési feladatai a kulcskompetencidkat dsszetett rendszerben jelenitik meg. Szamos
olyan fejlesztési teriilet van, amely mindegyik kompetencia részét képzi: példaul a
kritikus gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményezdképesség, a problémamegoldas, a

kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek kezelése.
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Iskolai kornyezeti nevelési program

Alapelvek, j6vOkép, célok

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy didkjaink a felnétt életre megfeleld ismeretekkel,
készségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak sajat pillanatnyi érdekeik
szerint, hanem a Fold egészének fennmaradéasa érdekében cselekedjenek. Jovoképiink,
hosszu tavu célunk, hogy iskolank kornyezettudatos allampolgarokat neveljen. Fontos a
diakokban kialakitani:

e az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének), mint 1étezd értéknek
tisztelete és megorzése, beleértve az Osszes €lettelen €s €16 1étezot, igy az embert is, annak
kornyezetével, kultarajaval egyiitt

e aFOLD egészséges folyamatainak visszaallitasara, harmoniéra torekvés

e a bioszféra ¢s a biologiai sokféleség megdrzése

¢ a kornyezettudatos magatartast és életvitelt,

e a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és életvitelt,
e a kornyezet (természetes és mesterséges) értékei irdni felelds magatartdst, annak
megdrzésének igényét és akaratat,

e atermészeti s épitett kornyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség megdrzését,

e arendszerszemléletet,

e ¢s tudomanyosan megalapozni a globalis Osszefiiggések megértését,

e az egészséges ¢Eletmdd igényét, €s elsajatitani az ehhez vezetd technikdkat,

modszereket.

Ezek eléréséhez azonban a didkok alabbi készségének fejlesztése is fontos:

e alternativ, problémamegold6 gondolkodas,

o Okologiai szemlélet, gondolkodasmod,

e szintetizalas és analizalas,

e problémaérzékenység, integralt megkdzelités,
e Kreativitas,

e cgyiittmlikodés, alkalmazkodas, tolerancia és segitd életmod,
e vitakészség, kritikus véleményalkotas,

e kommunikacid, médiahasznalat,

e konfliktuskezelés és —megoldas,

e Allampolgari részvétel és cselekvés,

o ¢rtckelés és mérlegelés készsége.

e akornyezetetika hatékony fejlesztése

e ¢rzelmi és értelmi kornyezeti nevelés
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e tapasztalaton alapuld, kreativ kornyezeti nevelés

e tolerancia kialakitasa

e akornyezettudatos magatartas ¢€s €letvitel segitése

e az allampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése

e azegészség ¢s a kdrnyezet dsszefliggéseinek feltarasa

e helyzetfelismerés, ok—okozati dsszefliggések

o globalis dsszefliggések megértése
A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban
A tandrakon az adott témahoz a tanarok hozzarendelik a megfelelé kornyezetvédelmi
vonatkozasokat. Szerepet kap az 6nall6d ismeretszerzés, de felhasznaljuk az ismeretatadas
interaktiv modszereit is.
A varosi kornyezethez kapcsolddd elénydk és hatranyok nagyban meghatarozzak a
kornyezeti nevelési tevékenység lehetdségeit. A természettel valdé kapcsolat
terepprogramok szervezésével valdsithatdo meg, részben a varosi kertek, park, részben a
kozeli Zagyva parti teriiletek tanulmanyozéasaval. A vérosi kornyezet jo lehetdséget ad a
kornyezetszennyezés €s a kozlekedés viszonyanak vizsgalatdhoz.
Az iskola kornyezeti nevelési és egészségnevelési elvei

Az iskola egészségnevelési programja

Az egészségnevelési program célja:

A tanuldk ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt kérdéseit
az ¢letkorral jar6 bioldgiai-pszichohygiénes tennivalokat;
az egészséges életvitelhez sziikséges képességek fejlesztésének modjait;
a rendszeres fizikai aktivitas egészségmegdrzésben jatszott szerepét;
az egeészségtudatos 1¢éthez tartozo egyénileg kialakitott mozgasprogram
fittség megdrzése szempontjabodl valo fontossagat;
az egészségre karos szokasok bioldgiai — élettani — pszichés Osszetevoit
(alkoholfogyasztas, dohanyzas, inaktiv életmod, helytelen taplalkozas, drogfogyasztas);
a stressz- és fesziiltségoldo gyakorlatok szerepét a testi-lelki Kiegyensulyozottsag
elérésében;
a tarsas kapcsolatok egészségi-etikai kérdéseit.
Cél: Ezen tudas birtokaban képesek legyenek egészségiik megdrzésére, a betegségek
megeldzésére, egészséges személyiség kimunkalasara, a helyes magatartas kialakitasara.
Szomatikus nevelés

higiénés nevelés (személyi nevelés, kornyezethigiénére nevelés)
profilaxisra (betegség megeldzésére) nevelés
kondicionalas (testedzés, sport)

baleset megeldzésre nevelés
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Pszichohigiénés nevelés

onismeretre, Onfejlesztésre nevelés

fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre nevelés

kornyezeti hatasok feldolgozasara nevelés

emberi kapcsolatok harmonidjara nevelés

abuzusok, devianciak (karos szokas, szenvedély) megeldzésére nevelés

érzelmi nevelés

Szocidlhigiénés nevelés

kedvez6 tarsas milid mikddtetése

kommunikécios nevelés

csaladi ¢életre nevelés

az iskola, mint munkahely pszichoklimajanak alakitésa
szerepfesziiltségek felismerése, feloldasa

a stressz- ¢és fesziiltségoldas metddusai

tarsadalmi izolaciok megeldzése, kozéletiségre nevelés

egeészségpropaganda

Alapvet6 célunk: az egészségmegdrzés elemi feltételeinek megismertetése, betartatdsa.

Az egészségnevelés varhaté eredményei

M w e

A csaldd szerepének megértése
A helyes viselkedés szabalyainak elsajatitasa, a felnottek és a tarsak tisztelete.
A j6 és arossz tulajdonsagok felismerése, Onismeret €és az onuralom kialakitasa

A kozOsségben az ,.én-szerep” felismerése, a tolerancia, empdtia €s pozitiv

gondolkodas kialakitasa.

5.

A j6 emberi és barati kapcsolatok kialakitasara és a problémak konfliktusmentes

megoldésara valo, igény megteremtése

6.

Az egészségmegbrzés alapvetd feltételeinek ismerete a helyes napirend

kialakitasa

7.
8.
9.

10.
11.
12.

Az egészséges taplalkozas aktualis elveinek ismerete.

A biztonsagos kozlekedés és elsésegélynyujtas alapelveinek elsajatitasa.
A kéros szenvedélyek negativ hatasainak felismerése.

A testi higiénia iranti igény kialakitasa.

A rendszeres testmozgasra vald igény kialakitasa.

Az egészséges ¢letkornyezetre vald igény: tudni azt, mit tehet az ember szlikebb

¢és tagabb kornyezetéért.

13.

A kornyezet egészségre karos hatasainak ismerete.
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14. Az egészségért €s az egészséges kornyezetért folyo torekvésekben (egészség- €s
kornyezetvédelem) vald aktiv részvétel igényének kialakitasa.

15. Az egészségtudatos, fizikailag aktiv — egészségmegOrzésre €piildo — motoros
tevékenységekben rejld személyiség- és kozosségfejlesztésben rejld lehetdségeket
kiaknazo életvezetés igényének kialakuldsa és megvalositasa.

16. A stressz- ¢és fesziiltségoldas elméleti ismerete €s gyakorlati megvalositasa.

Komplex intézményi mozgasprogram

1. Egészséges ¢életmod-tréningek épiiljenek be a kotelezd iskolai programokba
(sport- és egészségnap, részvétel a kiilonféle helyi szervezési fittségi és mas
sportprogramokon).

2. A mozgasos tevékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossagoknak
megfelelden épiiljenek be az dratervi 6rdkba.

5. Az éves munkatervben a szorgalmi iddszak minden hénapjéhoz — az évszak
sajatossagainak megfeleléen (pl. tél — korcsolyazas) — legyen egy-egy kiemelt
mozgasos tevékenység rendelve, mely az iskolai szabadidds idokeretben szervezett
tevékenységek kiemelt irdnya legyen.

6. Az intézmény horizontdlis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai
sportegyesiilettel illetve a telepiilésen mikddé mas sporttevékenységgel foglalkozo
tarsadalmi szervezetekkel, tovabba az iskolai miikodést tamogatni hivatott
alapitvannyal alakuljon ki stratégiai egyiittmiikodés az iskola tanuldinak
mozgaskultarajat fejleszteni hivatott programok tdmogatésa céljabol.

7. A tanulmanyi kirdndulasok, programok egyik kdzponti eleme legyen a mozgas és
az egeészségtudatos ¢letmddra nevelés.

8. Az osztalyfénoki foglalkozasain tematikus program keriiljon kidolgozéasra a
testmozgas propagaldsara, amely életvezetési tanacsokat is foglaljon magaba.

9. Az unids és a kozponti koltségvetési forrasok kimeritésével, az ezekre épiild
anyagi alapokra tamaszkodva a legkiilonfélébb sportprogramok keriiljenek

megszervezesre.

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanévre aktualizalt feladatterve az éves
munkaterv mellékleteként keriil kidolgozasra.
Az iskola kornyezeti nevelési programja

Kiemelt stratégiai céljaink

- Természetismereti,  természetvédelmi,  kornyezetvédelmi  problémakkal
kapcsolatos ismeretek atadasa.

- Atermészettudomanyos gondolkodas tanoran kiviili kérnyezetben valo fejlesztése
a természeti kornyezet értékeinek és megovasanak céljaival 6sszhangban.

- Globalis kornyezeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitasa. A
fenntarthato fejlodéshez sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztése.
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- Helyi kdrnyezeti, természeti problémékkal kapcsolatos érzékenység kialakitasa,
ezek felismeréséhez sziikséges kompetenciak fejlesztése.

- Sajat kornyezetiinkkel kapcsolatos aktivitasra, tevoleges magatartasra nevelés.

- A tanuldk lakohelye kozelében talalhato természeti értékek megismertetése.

- A természet szeretetére nevelés, kozvetlen élmény kialakitasa a természettel.

- A globdlis ¢és a helyi kornyezeti problémakkal kapcsolatos aktivitasra, tevoleges
magatartasra nevelés.

- Szelektiv hulladékkezelésre szoktatas.

- A természetes anyagok €s hagyomanyos kézmiives technikdk megismertetése.

- A mindennapi ¢letben valé kornyezettudatos gondolkodasra és magatartasra
nevelés.

- A kerékparos kozlekedés gyakorlatanak, kultardjanak népszerisitése.

- Viarosunk helytorténeti, épitészeti értékeinek megismertetése.
Modszerek, tanulasszervezési formak:

- A tanitasi 6rak klasszikus modszerei
- Tanitasi oran kiviili kornyezetben megvaldsuldo egyéni, paros és csoportos
tevékenységformak

A kornyezeti nevelés szinterei
- Tanitasi 6rdk
- Egyéb foglalkozasok, kiemelten az egész napos iskolai foglalkozasok szabadidd-
szegmense, valamint a napkozis és tanuloszobai foglalkozasok

- Osztalykirandulasok
- Projektnapok iskolan kiviili helyszinei

Kornyezeti nevelés a tanorakon

A tarsadalomtudomanyi tantargyak feladata, hogy a tarsadalomszervezddés, valamint az
emberi viselkedés és kultura iranyabol kozelitse meg a kérdést. A kornyezeti valsag
megoldasa nem képzelhetd el a jelenlegi tarsadalmi-kulturélis viszonyok pozitiv iranyt
formalasa nélkiil. A korabbi dontések elemzése segiti a jelenben valo eligazodast, noveli
a jovo iranti felel0sséget. Ezek a targyak utmutatdst adnak a kornyezeti gondok
felismeréséhez és megoldasahoz, a koziigyekben valo részvételhez. A human tantargyi
oktatés feladatai kozé tartozik az is, hogy bemutassak a fogyasztoi modell helyett javasolt
utakat, a kornyezeti valsag kezeléséhez és megoldasahoz sziikséges vilagképet, erkolesi
értékrendet, valamint a rendelkezésre allo gazdasagi és jogi eszkozoket.

A miivészeti tantargyak alkalmasak a kérdéskor érzelmi megkdzelitésére, a természet és
az ember alkotta kdrnyezet szépségeinek miivészi bemutatdsara. E targyak hatasosan fel
tudjak hivni a figyelmet az értékvesztésre, az uniformizalddasra, kulturalis 6rokségiink

megOrzésének fontossagara.
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Kornyezeti nevelés osztalykirandulason

A kornyezeti nevelés egyik hatékony moddszere a tantargyi idében szervezett terepi
program, az osztalykirandulas szervezése, mely a helyi tantervi célok megvaldsulasat
szolgalja azzal, hogy a valdsdgos kornyezet megismerésére, értékeinek befogadasara, a
problémaék értelmezésére tdmaszkodik. A programokon az érzéki-megismerd tanulés, a
cselekvo-felfedezd magatartdss dominal. Osztonzi a kollektiv és egyéni érdeklddés
kialakulasat. A szabadidé megszervezése, az 6nkiszolgalas, a tanulasi helyzeteken kiviili
csoportos tevékenységek és egylittesen megélt élmények képezik fontos elonyeit. Jelentds
személyiség- ¢és kozosségfejleszté hatast. A kirdndulasok, idOpontjat éves
munkaterviinkben elére meghatarozzuk.

A kornyezeti nevelés tantargykozi keretek kozt

A kornyezeti nevelés szempontjabol kiemelt jelent6sége van a szabadidds
tevékenységeknek. A szabadabb keretek nagyobb teret engednek a tobbiranyu pedagogiai
modszerek alkalmazasahoz.

Tertiletei:

- Helyismereti és helytorténeti foglalkozasok, szakkorok, versenyek.
- Hagyomanyd6rz6 programok.
- Taborok.

Z06l1d Napok tervezett idépontjai:

Marcius 22. A Viz Vilagnapja
Aprilis 22. A Fo61d Napja

Majus 10. Madarak és Fak Napja
Szeptember 23. Takaritasi Vilagnap
Oktober 4. Az Allatok Vilagnapja

Az iskolai kornyezet kialakitasaban és az iskola miikodtetésében rejlé kornyezeti
nevelési lehetéségek

Iskolank kiilsd, belsd megjelenésének tiikkroznie kell azt a szemléletet, hogy mindenki
fontosnak tartja a kornyezet allapotdnak milyenségét, az egészséges, esztétikus kornyezet
biztositasat a hatékony munkavégzéshez. Nem sokat ér a szavakban 4tadott tudas, ha az
iskola egész miikddése, a dolgozodinak személyes példdja ellentmond annak. Ehhez
mindenkinek — pedagogusoknak, technikai munkatarsaknak egyarant — tevékenyen hozza
kell jarulnia a sajat munkateriiletén, tevékenysége soran. Iskolank arculatanak fontos
eleme a telepiilésiink lakoi felé vald nyitottsadg, torekvés arra, hogy a lakossag egy
szélesebb rétege szdmara szabadidds és kulturalis tevékenységek szintere lehessen. Ez a
nyitottsag viszont — egyesek ellendrizhetetlen rombold magatartasa miatt — sok elénye és
lehetdségei mellett jelentds elmaradast eredményezett néhany olyan fejlesztési teriileten,
mint példaul az iskola kiilsé kornyezetének parkositasa, a kényelmes, kulturalt pthenést

szolgalo eszkozokkel valo felszerelése. Ezen a teriileten rengeteg tennivalonk van.
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Az iskola belso kornyezete

Az iskolai kornyezet természet kozelivé formalasdhoz az osztalyteremben
szobanovények gondozasaval, akvarium és terrarium berendezésével jarulhatunk hozza.
Az él6lények természetes kozegilikben valdo megfigyelése hasznos tapasztalatokat nyujt,
igényességre nevel, hozzaszoktatja a tanuldkat a ndvényekkel valdo gondoskodashoz, s
egyuttal a kozvetlen kdrnyezetet is emberibbé teszi.

Altalanossa kell, hogy valjon iskolankban a kornyezetbarat termékek hasznélata a
papirhasznélattol az irdszereken at a takaritasig, tanordkon, tandrakon kiviil és az
iroddkban egyarant. A tantermek dekoraldsdhoz lehetdség szerint természetes
alapanyagokat hasznaljunk: szines karton, fa, textil, parafa. Kertiljiik az egészségkarositd
adalékokat tartalmazo termékeket (oldoszeres ragaszto, alkoholos filc). Muianyagokat
csak indokolt esetben alkalmazzunk. A dekoracid legyen tartos, maskor is felhasznalhato.
A kornyezetismeret és a természetismeret orak eszkozigényesek. Fontos, hogy milyen
targyi  felszereltségre  épithetiink:  szemléltetdeszkozok,  tablok,  poszterek,
képgylijtemények, képi, vizualis informaciok. Ezek beszerzése, ujitasa folyamatos.

A szelektiv hulladékgyiijtés megszervezésével hozzajarulunk nemcsak iskolank, hanem
tagabb életteriink, szlikebb kornyezetiink megovasahoz.

Kommunikaci6: faliujsdg. Tanuldink ¢és természetesen a sziilok, a pedagdgusok
figyelemfelkeltését, tajékoztatdsat biztositja a falitjsdg. Igy tudunk szoban, irasban,
fotokon hirt adni az iskoldban torténd jelenségekrdl, folyamatokrol, eseményekrol,

programokrol.
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III. Szakmai Program

Valamennyi képzés a Nemzeti Szakképzési ¢és Feln6ttképzési Hivatal szakképzési
adatbazisaban taldlhatdo kozponti programok ¢és a szakképzési kerettantervek alapjan
folynak. Az esti oktatdas munkarendje szerint megszervezett felnéttoktatas keretében a
gyakorlati képzés jelenléti 6raszdma legalabb a nappali rendszerti képzésre meghatarozott
gyakorlati 6raszam hatvan szazaléka. Az elméleti képzés jelenléti Oraszama az esti oktatas
munkarendje szerint megszervezett felndttoktatas keretében a nappali rendszerti képzésre
meghatdrozott elméleti 6raszam legalabb tiz sz4zaléka azzal, hogy az Osszes kotelezd
jelenléti o6raszdm eléri a nemzeti koznevelésrdl szold torvényben az esti oktatds
munkarendjére meghatarozott 6raszamot.

A pedagogiai programban szerepld szakmak szakképzési kerettantervei a képzési 1d6
90%-at tartalmazzak. A szabadon hagyott idokeret szakmai tartalmat a 17. sz. melléklet
tartalmazza.

A szakgimnaziumi szakképzési évfolyaméan megszerezhetd szakképesitésekrol és az adott
szakképesitésbe vald bekapcsolodas feltételeirdl a tanuldt a szakkdzépiskoldba vald
jelentkezésekor tajékoztatni kell. A szakképesitésre torténd felkészitéskor a tanuld
eldzetes szakiranyl szakmai képesitése €s szakiranyu szakképesitése a szakgimnazium
pedagdgiai programja részét képezd szakmai programban meghatarozottak szerint a
tanulmanyokba beszamithatd, amelynek mértékérdl és tartalmardl az iskola igazgatoja
hataroz. Szakmai el0készité ismeretek nem kertiltek beépitésre a helyi tantervbe, mert a
kovetkezd tanévben csak érettségire épiild képzéseket indit, melyek nem igényelnek
szakmai el0készitd ismereteket. Az oktatott szakmak tekintetében nem érkeznek didkok
szakmai el6képzettséggel, mert a jelentkezés feltétele az érettségi vizsga megléte, tovabba
ha a szakmai kerettanterv elbirja, egészségligyi alkalmassagi igazolas. Az Orvosi
vizsgalatot foglalkozés egészségligyi orvos végzi az iskoldban, az els6 tanitasi napon.

A szakképzo iskolaban szakmai elméleti, gyakorlati targyat oktatd szakember munkajat
két éven keresztiil a szakképzd iskola altal kijelolt szakmai mentor pedagdgus
modszertani  kérdésekben segiti €s értékeli, amennyiben a szakember pedagdgus
veégzettséggel, szakoktatoi végzettséggel vagy legaldbb két év pedagdgus munkakorben
szerzett gyakorlattal nem rendelkezik. A mentorok feladatait a szakképzd iskola
pedagdgiai programjaban a kovetkez6 mdodon hatarozzuk meg:

1) a tanarjelolt egyéni Osszefiiggd szakmai gyakorlatanak megtervezése, szakmai
gyakorlati fejlesztési program kidolgozasa a tanarjeldlttel egyeztetve, az
el6tanulmanyi portfolié és az egyéni fejlesztési terv ismeretében

o szaktargy tanitasaval kapcsolatos ¢és a szaktargy tanitasan kiviili
tevékenységek, folyamatkdvetd  visszacsatolasok, dokumentaciok

tervezése
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2)

3)

4)

5)

©)

szaktargyi tanorai és szaktargyi tandrakon kiviili kotelezd tevékenységek
megvaldsitdsanak biztositasa

szaktargyi tanorai és szaktargyi tandrakon kiviili kotelezo tevékenységek
megbeszélése és dokumentaldsa

szaktargyi tandrakon kiviil valaszthatd tevékenységek programjanak
megbeszélése, dokumentalasa

szakképz0 intézmény (kdzoktatasi intézmény), mint szervezet €s timogato
rendszereinek megismerését szolgald programok egyeztetése az
intézményi elfoglaltsdgokkal, informaciok megaddsa, kapcsolatfelvétel
segiteése

portfolio Osszeallitasanak segitése

a tanarjelolt tevékenységének koordinalasa

(@]

(@]

(@]

hospitalasok, szaktargyi tanitasok elokészitése, tandrakra, zard tanitasra
val6 felkésziilés segitése, Onreflexid, mentori megbeszElés, anyaggytijtés,
projektmunka, feladatlapok 0sszedllitasa

tanoran kiviili kotelezo és valaszthatd tevékenységek elokészitése

portfolié Osszeallitasanak segitése

a tanarjelolt egyéni Osszefiiggd szakmai gyakorlatanak nyomon kovetése

o

o

o

tandrai, tanoran kiviili megfigyelések
szaktargyi tanitas értékelése

visszajelzések

a tanarjelolt altal elvégzett tevékenységek értékelése

o

o

o

szaktargyi/nem szaktargyi drakon valo hospitalas igazolasa
szaktargyi tanitds igazoldsa
az egyéni Osszefliggd szakmai gyakorlat teljesitésének igazoldsa és

értékelése

az egyéni Osszefliggd szakmai gyakorlatrol készitett hallgatoi portfolio értékelése

O

o

a tanarjelolt altal a tandri zarovizsgan bemutatandd portfolio
elokészitésében és Osszedllitdsdban valo segitségnyujtas

portfolio értékelése.

Ha a tanulonak a szorgalmi iddszakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl valo igazolt €s

igazolatlan mulasztisa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozd 0Osszes

gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) hlisz szazalékat, a tanuld tanulmanyait csak az évfolyam

megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanuloszerzdés keretében

gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati

képzést folytatd szervezet hozzajarulasa is sziikséges. Ha a tanulé mulasztasa a fentebb

meghatdrozott mértéket eléri, de igazolatlan mulasztisa nincs és szorgalma, elért

teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja és az eldirt
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gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének
kotelezettsége alol. Az évfolyam megismétlése aloli mentesités kérdésében a szakképzo
iskola neveldtestiilete a szakképzo iskola pedagdgiai programja részét képezd szakmai
programban meghatarozottak szerint dont, gyakorlati képzést folytatd szervezetnél folyo
gyakorlati képzés esetén a gyakorlati képzést folytatd szervezet javaslatara.
Kerettantervek

Valamennyi képzés a Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Hivatal szakképzési
adatbazisaban talalhatdo szakképzési Kerettanterv alapjan folyik. Az aldbbiakban
felsorolt szakképzések kerettantervei megtalalhatok a mellékletekben az 1.sz. tablazat

utmutatasai szerint.

=

Logisztikai €s szallitmanyozasi ligyintézo
Irodai titkar

Kereskedd

Vallalkozasi és bérligyintézd
Allamhaztartasi iigyintéz6
Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6
Vallalkozasi mérlegképes konyveld
Kereskedelmi képviseld

©ooNOk WD

Uzleti szolgaltatdsi munkatars

=
o

. K6zszolgalati ligyintézd

. Kis- és kozépvallalkozasok iigyvezetdje I1.

=
N

. Gazdasagi informatikus

=
w

. Pénziigyi termékértékesitd (bank, befektetés, biztositas)

H
S

. Autoszereld

=
(@)

. Allamhaztartasi mérlegképes konyveld

=
D

. Kis- és kozépvallalkozasok iigyvezetdje 1.

-
\‘

. Miszaki informatikus
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Képzések

, Szakma OKJ L, ) évfolyamok | évfolyamok munka
Ssz | Agazat L Képzés megnevezese . Lo rend
csoport azonosito szama jelolése
1| XL 17 54 841 11 Logisztikai és 2 1/13:2/14 | NE
szallitmanyozasi tigyintézo
2. XXV, 16 54 346 03 Irodai titkar 2 1/13;2/14 N;E
3. | XXVI. 17 54 341 01 Kereskedd 2 113;2/14 | NE
4. | XXIV. | 15 54 344 02 Vallalkozdsi és 2 1132114 | NE
bériigyintézo
5. | XXIV. 15 5434404 | Allamhaztartési igyintézé 2 113:2/14 | NE
6. | XXIv. | 15 54 344 01 Pénziigyi-szamviteli 2 1132114 | NE
ugyintezo
7. | xxiv. | 15 55344 07 | vallalkozasi mérlegképes 1 113 N:E
konyveld
8. XXVI: 17 54 341 02 Kereskedelmi képvise]6 2 1/13;2/14 N:E
0. | xxiv. | 15 54 340 01 Uzleti szolgdltatasi 2 1132114 | NE
munkatars
10. | xxoxvin. | 22 5434501 | Kozszolgalati ligyintézd 2 113;2/14 | N
11. 19 5534501 | Kis-éskozépvillalkozasok 1 113 N:E
ugyvezetoje II.
12. XIII. 7 54 481 02 Gazdasagi Informatikus 2 1/13;2/14 N;E
Pénziigyi
13. | XXIV. 15 5434301 | termékértékesitd (bank, 2 113;2/14 | NE
befektetés, biztositas)
14, | XXII, 13 54 525 02 Autbszereld 2 113:2/14 | NE
Allamhaztartasi
15. | XXIV. 15 55 344 04 T 1 1/13 N:E
mérlegképes kdnyveld
Kis- és kozépvallalkozasok
16. - 19 35 345 01 ) 1 11. N:E
ugyvezetdje 1.
17. | X, 7 54 481 05 Miiszaki informatikus 2 113:2/14 | NE

1. sz. tablazat
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IV. EGYEBEK

A pedagégiai program érvényességével, maddositasaval, nyilvanossagaval
kapcsolatos egyéb intézkedések

A Grof Batthyany Lajos Alapitvanyi Gimndzium, Szakgimnazium és Felndttek
Altalanos Iskoldja Pedagdgiai programja — az intézmény tobbi alapvetd
dokumentumahoz hasonléan — nyilvanos. Ez azt jelenti, hogy napkdzben 8 €s 16 ora
kozott megtekinthetd az igazgatoi irodaban, az iskolatitkari irodaban €s a tanariban is.
Elektronikusan a www.gblsz.hu weboldalon is elérhetd.

A pedagdgiai program érvényességi ideje

1. Aziskola 2019. szeptember 1. napjatol szervezi meg neveld és oktaté munkajat e

pedagdgia program alapjan.

A pedagdgiai program értékelése, felillvizsgalata

1. A pedagogiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a
nevelOtestiilet folyamatosan vizsgalja.

- A nevel6k szakmai munkak6zosségei minden tanév végén irasban értékelik a
pedagogia programban megfogalmazott altalanos célok és kdvetelmények
megvalosulasat.

2. A 2019/2020. tanév soran a nevelGtestiiletnek el kell végeznie a pedagogiai
program teljes — minden fejezetre kiterjed6 — feliilvizsgalatat, értékelését, és
sziikség esetén a pedagdgiai programot modositania kell, vagy teljesen uj
pedagdgiai programot kell kidolgoznia.

3. A neveldtestiilet felkéri a fenntartot, hogy a pedagogiai programban leirtak
megvalosulasat a 2019/2020. tanév lezarasat kovetden atfogdan elemezze.

A pedagdgiai program modositasa

1. A pedagodgiai program modositasara javaslatot tehet:
- aziskola igazgatdja;
- anevelOtestiilet barmely tagja;
- aneveldk szakmai munkakzosségei;
- asziil6i munkakozosség;
- aziskola fenntartoja.
2. A sziilok és a tanuldk a pedagogiai program modositasat javasolhatjak.
A pedagogiai program modositasat a neveldtestiilet fogadja el, és az a fenntarto
jovéhagyasaval valik érvényessé.
4. A modositott pedagogia programot a jovahagyast kdvetd tanév szeptember elsd
napjatol kell bevezetni.
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A pedagdgiai program nyilvanossdgra hozatala

1. Az

iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara

megtekintheto.

2. A pedagogiai program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve

intézményeknél tekinthetdé meg:

az iskola fenntart6janal,

az iskola irattaraban,

az iskola nevel6i szobajaban,
az iskola igazgatdjanal,

az iskola titkarsagan

az iskola honlapjan

A pedagdgiai program modositdsa az aldbbiak miatt tortént:

Az iskola neve 2019. szeptember 1.-t61 megvaltozik. Az 0j név: Grof Batthyany Lajos

Alapitvanyi Gimnazium, Szakgimnazium és Felnéttek Altalanos Iskol4ja

Az iskola egyik koznevelési alapfeladatanak megnevezése 2019. szeptember 1.-t6l

megvaltozik. A szakkdzépiskola megnevezés szakgimnéaziumra valtozik.

A szabadon tervezhetd orakeretben oktathatd tantdrgyak kozé felkeriilt a felndttek

altalanos iskoldjaban a gazdasagi és pénziigyi kultara I. (7.-8. évfolyam).

A szabadon tervezhetd orakeretben oktathat6é tantdrgyak kozé felkeriilt a felndttek

gimnaziumaban a gazdasagi és pénziigyi kultara 1. (11.-12. évfolyam).
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A pedagogiai program elfogadasa és jovahagyasa
A pedagogiai programot a nevelOtestiilet a 2019. év majus hé 24. napjan tartott
ilésén elfogadta.

Kelt: oo
A tantestiilet tagja
A pedagogiai programot a didkonkormanyzat a 2019. év méjus hé 24. napjan
véleményezte.
Kelt: oo
Diakonkormanyzat vezetdje
A pedagogia programot a sziiléi szervezet a 2019. év majus ho 24. napjan
véleményezte.
Kelt: oo
Sziildi szervezet képviseldje
A pedagbgia programot az intézmény vezet6é a 2019. év majus ho 24. napjan
jovahagyta.
Kelt: oo

Intézmény vezetd
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MELLEKLETEK

Képzés megnevezése

Melléklet sorszama

Kerettanterv az iskolarendszeri feln6ttoktatas szamara

Kozépfoku nevelés-oktatas 9-12. évfolyam

1. szamu melléklet

Erettségi vizsgakovetelmények

2. szamu melléklet

Kerettanterv az iskolarendszeri feln6ttoktatas szamara

Alapfoku nevelés-oktatas 1-8. évfolyam

3. szamu melléklet

Kereskedd szakképzési kerettanterv

4. szamu melléklet

Gazdasagi informatikus szakképzési kerettanterv

5. szamu melléklet

Vallalkozasi és bériigyintéz6 szakképzési Kerettanterv

6. szamu melléklet

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo szakképzési kerettanterv

7. szamu melléklet

Allamhéztartasi ligyintéz6 szakképzési kerettanterv

8. szamu melléklet

Pénziigyi termékértékesito (bank, befektetés, biztositas)

szakképzési kerettanterv

9. szamu melléklet

Logisztikai és szallitmanyozasi tigyintézo

10. szamu melléklet

Irodai titkar

11. szama melléklet

Vallalkozasi mérlegképes kdnyveld

12. szama melléklet

Kereskedelmi képviseld

13. szamu melléklet

Uzleti szolgaltatasi munkatérs

14. szama melléklet

Kozszolgalati ligyintézo

15. szama melléklet

Kis- és kozépvallalkozasok tigyvezetdje II.

16. szamu melléklet

Szabadsav programjai

17. szamu melléklet

Autdszereld

18. szamu melléklet

Allamhaztartasi mérlegképes konyveld

19. szamu melléklet

Kis- és kozépvallalkozasok tigyvezetdje 1.

20. szamu melléklet

Miszaki informatikus

21. szamu melléklet
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